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Vyrocni zprdvu o Cinnosti Skoly predklada reditel Skoly na zdkladé § 10 zdkona ¢.561
/ 2004 Sb., $kolsky zdkon a na zdkladé vyhlasky

¢.15/ 2005 Sb., kterou se stanovi ndleZitosti dlouhodobych zdmérd, vyroénich
zprav a vlastniho hodnoceni koly.

Zakladni udaje

Zdkladni 3kola Aloise Kldra Utek, piispévkovd organizace PLA 11, Usték 411 45

°,
o

Usnesenim M&U U3tek byla 3kola ziizena dne 16. 12. 1992 jako piispévkovd organizace

< Identifikdator zarizeni: 600 081 516
< Zdkladni $kola IZO: 467 700 kapacita 300 4k
«  Skolni jidelna IZO: 102 653 534 kapacita 200 jidel
% Skolni druzina IZO: 116 200 201 kapacita 60 zdkd
« ICO: 46770038
< Forma hospodarent: prispévkovad organizace

Zrizovatel

% Mésto Ustek. Mirové ndmésti 83, Ustek 411 45, kraj Ustecky

Vedeni Skoly
< Statutdrni orgdn: Mgr. Renata Opocenskad
< Statutdrni zdstupce reditele Skoly: Mgr. Pavla Vondrdkova
< Vychovny poradce: Mgr. Petra Votrubcova
< Metodik prevence: Mgr. Pavla Vondrdkova
%  Metodik SVP Mgr. Renata Opocenskad
< Metodik ICT Martin Kostelny
Kontakty
< 416 795 456, 736613489 reditel Skoly
< 416 795 456,725 833 714 Skolni druZina
< 607 042 690 $kolni jidelna
< 416 795 456, 731 526 436 statutdrni zdstupce reditele skoly
< 416 795 456 vychovny poradce
< pajkus@seznam.cz metodik prevence
< 416 795 456 metodik ICT
< zs-ustek@seznam.cz webové strdnky Skoly

Skolskd rada

% Predseda Skolské rady Iva Hettovd

% Zdkonni zdstupci zdka Vlasta Beranovd, Radka Musilovd, Bc. Renata Sustovd

% Zdastupci Skoly Mgr. Roman Hudec, Mgr. Lada Hordckovd, Blanka Peterkovd

% Zdastupci zrizovatele Mgr. Pavla Curdovd, Ing. Sdrka Kosejkovd, Iva Hettovd
Statutdrni orgdn: Mgr. Renata Opocenska


mailto:zs-ustek@seznam.cz

Velikost skoly

Polet Zdkl a trid se vlivem demografického vyvoje stabilizoval. Celkovy pocet
28kd €ini pramérné 200 24kd. V loriském roce doslo k mirnému vzristu poétu 2zdki - z e
193 24kl na koneénych 203 Zdku. V hodnoceném obdobi probihala vyuka v 10 triddch,
primérny polet zdkd byl 20,3. Souasny stav umoZfiuje standardni pojeti odbornych
uCeben - politaové ulebny, u¢ebna chemie, ucebna prirodopisu, ¢tendrska dilna a
uCebna hudebni vychovy - ta umoZziiuje kvalitni pripravu péveckého sboru Zvonek.
V tomto $kolnim roce se podarilo vybavit ndbytkem a novymi ICT pomiickami jazykovou
uéebnu - u€ebnu pro anglicky jazyk. Tim, Ze cizi jazyky v nékterych tridach musime
délit, je tato ucebna Zddouci a usnadriuje veskerou organizaci vyuky a presouvdni trid.

Vybaveni $koly

Skola se nachdzi v historické budové, ke které je pripojena budova 3kolni jidelny. Ta
bylo v leto$nim roce nové vymalovdna a dovybavena novymi kuchyrnskymi spotiebiéi a
vybavenim - Zzddouci byla predeviim vyména varnych kotll, jeden byl repasovdn, druhy
byl porizen zcela novy. Skolni druzina se nachdzi v samostatné budové vedle Zkoly.
Prostory Skolni druziny jsou sice vyhowujici, ale byla by vhodnd jejich postupnd
rekonstrukce, predevsim socidlniho zarizeni. Obé oddéleni Skolni druziny a chodby byly
vymalovdny. Pri Skole pracuje DDM, kde jsou v provozu dvé mistnosti. V pristich letech
je nutné tridy malovat, podarilo se nakoupit novy ndbytek - ve formé skrini. Ve Skole se
nachdzi bohuzel nevyhovujici télocvi¢na. Skola Fedi tento stav se zFizovatelem.
V souasné dobé Skola vyuZivd nové vicellelové hristé, které vybudoval zrizovatel.
TaktéZz prostory Skolnich dilen je nutné rekonstruovat - pripadné z dotaci. Vyména
stresni krytiny byla ukoncena v Fijnu 2019. Do Skolnich dilen bylo porizeno z dotace OP
VK nové ndradi, které Zdci vyuzivaji pri prdci v predmétech pracovni ¢innosti a technické
¢innosti. Nachdzi se zde keramickd dilna, kterou vyuZivaji Zdci v zdjmovém Utvaru.
Odborné i kmenové tridy jsou postupné vybavovdny interaktivnimi tabulemi, z dotaci byla
zakoupena dalsi jedna interaktivni tabule. V minulosti byly ve Skole z dotace EU Skoldm
nové vybaveny obé pocitaové ucebny. V sou¢asné dobé poclitale jiz zastardvaji, a tak
je nutné je postupné vyménit. Zdci vyuzivaji po&itate nejenom pri vyuce informatiky, ale
i pFi jinych predmétech. K tomu slouzi nové nakoupené vyukové programy. Zakim je
zamezen pristup ha hezddouci internetové strdanky - v rdmci prevence a ochrany bezpedi.

V minulém Skolnim roce byly vdal$ich dvou kmenovych tridach vyménény
podlahové krytiny, béhem hlavnich prdzdnin probéhla rozsdhld rekonstrukce prichodu
v prizemi, véetné zakoupeni odpolivacich prvki. Do 1. tFidy byl zakoupen novy $kolni
ndbytek a nova interaktivni tabule.

Analyza souc¢asného stavu, prdni a predstavy ...

. Tradiéni akce pro verejnost - Skolni akademie na zdvér Skolniho roku,
kterd je u rodi¢l vitdna, rozvoj spoluprdce mezi $kolou a Sirokou
verejnosti, porddani vzdéldvacich akci i pro rodice, workshopy apod.

4



. Tradiéni vystoupeni péveckého sboru Zvonek na akcich mésta - Vanoéni
a Velikonocni jarmark, Den remesel, $kolni akademie, ndvitéva Domu pro
seniory ve Velkém Brezné, spoluic¢ast na hudebnich projektech Hudebni
spole¢nosti U3ték - Vdno&ni Rybova mie, Carmina Burana a projekt s hudebni
kapelou Bat’a a Kaldblv nézny beat.

. Prezentace vytvarnych praci zdkd na vystavdich - na Méstském (radé
v dobé jarmarkl a Dni otevienych dveri

. Zapojeni do projektu Ovoce do 3kol, Skolni mléko, Zelend $kola a Rodice
vitdni, Skola pro demokracii, 100 let spoleéné, projekt MSMT Zatoéme se
Sikanou

. Fungovdni Zdkovského parlamentu - spoluprdci 2dkd a u&iteld, podil na

chodu $koly - akce pro Zdky - Kvétinovy ples, organizace Skolského féra -
podzim, projekt 100 let spoleéné, (¢ast na projektu Zatoéme se Sikanou -
3. misto a vyhldseni na ministerstvu Skolstvi v Praze za pritomnosti pana
ministra Plagy.

Usilujeme o:

e Obnovovdni fondu u€ebnic Skoly, interaktivni ucebnice, pripadné pracovni sesity

e Rekonstrukci odbornych uceben - prirodopisu, chemie a fyziky - IROP

e Vybaveni kabinetl a pracoven novymi pomickami, predevdim uéebny chemie a
prirodopisu, pocitalovych uceben, nakup novych knih do ¢tendrské dilny

e Instalace sit'ovych verzi daldich vyukovych programa

e Zavedeni elektronickych tridnich knih

e Hromadny ndkup sesitl pro Zdky Skoly

e Rekonstrukce socidlnich zarizeni - ulitelské i Zdkovské WC, rekonstrukce
télocvicny

e DVPP se zamérenim na klicové kompetence v rdmci SVP, akce na Kli&

e Portfolionet - ndstroj autoevaluace

e Proskoly.cz - aktivni $kola

e Cesta ke kvalité

e Testy SCIO - ,Mapa skoly"

e vyuZivdni vyzev MSMT - DVPP, 3ablony na podporu &tendiské a matematické
gramotnosti, CLILL ve vyuce, tandemovd vyuka, vyuzivani ICT ve vyuce

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

1. Podminky ke vzdélavani

Demografické podminky

Podle ddajd z matriky poéty déti mirné narlstaji, takze v daldich letech oéekdvdme vyssi
poéet Zdkd v prvni tFidé.

Odchod %dki na viceletd gymndzia se vyrazné snizil, rodi¢e vyuZivaji moznost dochdzky
ditéte do Skoly v misté bydlisté. Pokud Zdk prestupuje na jinou $kolu, jednd se vétsinou o
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dlivod prestéhovdni ¢i lepsiho dopravniho spojeni. BEhem $kolniho roku se poéet Zdki ve
$kole méni - diivodem toho stéhovdni rodi¢t do jinych mést, v nékolika pFipadech zdkonni
zéstupci vybrali na$i $kolu jako divod davéryhodnosti, dojizdéji k ndm i Zdci
z nespddovych vesnic. Usték jako mésto s malou moznosti pracovnich prileZitosti md za
pri¢inu i stéhovdni rodi¢l za praci, proto se projevuje i ha po¢tu zdkd i tato skutenost.
Presto jsme zaznamenali mirny ndrist.

Legislativa

Od zdri 2016 plati novela $kolského zdkona, predevsim §16, kterd prisla s novym pojetim
podpory Zdku se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami. Upustilo se od kategorizace Zdku
podle jejich diagndzy, kterd se tak stala pouze prostredkem pro nastaveni cilené
podpory ve vzdéldvdni 2dké podle vzdéldvacich potieb /SVP/. Skola prijala opatient
s ndstupem platnosti evropské smérnice ha ochranu dat - GDPR ( od kvétna 2018)

Skola o&ekdvd diisledky prijeti nové formy financovdni - stdtni normativy, PH max

Hodnoceni $koly

Ve Skolnim roce 2018/2019 neprobéhla Zzadna inspekce, probéhlo nékolik kontrol -
055Z, Urad préce, Okresni hygienickd stanice, Inspektordt bezpenosti prdce Usti nad
Labem - kotelna. V zddné ve zmirfiovanych kontroldch nebyly zjistény prestupky Ci
nedostatky.

Vztah rodi¢d a verejnosti ke $kole

Ve stdle vét§i mife se $kola snaZi otevirat rodi¢im. Tém je umoznén pristup do
vyulovdni, zapojit se do $kolnich akci, vyletl i exkurzi. Rodi¢e tuto moZnost prilis
nevyuZivaji, pokud ano, jednd se rodice 2dkl 1. stupné, presto byl zaznamendn ndrist
zdjmu o déni ve Skole, pozitivni ohlasy na Skolni i mimoskolni akce Skoly, rodice
prichdzeji do Skoly na Den otevrenych dveri, vitaji webové strdnky, které jsou denné
aktualizovdny - nebo dle potieb. Skola i naddle bude kldst diiraz na propojenost skoly a
Siroké verejnosti. Velice kladné hodnotime novou akci pro rodic¢e a zdky nauénd Klaréina
stezka - zdri 2018, kterd byla pripravena v sobotu dopoledne, hojnd dcast byla
predevsim z Fad rodi¢l novych prvridéka, kteri tak mohli se sezndmit se véemi pedagogy
Skoly. Zdci vyddvaji svij Zkolni Easopis, ktery je také uvefejnén na webovych
strankdch. Tisténou podobu Zdci ziskdvaji zdarma.

Nedilnou souldsti prezentace Skoly je i vyuziti regiondiniho tisku. Prispivime do
Ustéckého zpravodaje i do regiondlniho tisku - LitoméFicky denik.

Zmény ve Skole stdle probihaji - nemdme problém s tim, aby pedagogové néco
zorganizovali, zajistili. Aktivné pristupuji ke vSemu déni ve Skole a reaguji na zmény
prindsejici svét dotaci. Pedagogové vrdmci samostudia Ci Skoleni pro pedagogy
v samotné Skole prohlubuji svou kvalifikaci.



2. Pribéh vzdélavani

Realizace $kolniho vzdéldvaciho programu

Ve %kolnim roce 2018/2019 probihalo vzdéldvdni podle SVP Filip - mit viech pét
pohromadé, ktery je pribézné hodnocen, upravovdn dle potfeb Skoly a je v souladu
s RVP.

Charakteristika a priority $kolniho vzdélavaciho programu

Nase $kola v pribéhu vzdéldvani rozviji vdechny ¢dsti osobnosti Zdka - pedagogové
preddvaji zdkladni znalosti, umoZni Zdkiim osvojit si strategie u€eni a motivuji je pro
celoZivotni uceni, podnécuji zdky k tvorivému mysleni, logickému uvaZovdni a k reseni
problémi, vedou Zdky k v3estranné, G¢inné a oteviené komunikaci, rozviji u Zzdkd
schopnost spolupracovat a respektovat prdci a Uspéchy vlastni i druhych, pripravuji zdky
k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné osobnosti, uplatiiovali
svd prdva a naplriovali své povinnosti, vytvdreji u Zdka potfebu projevovat pozitivni city v
chovdni, jedndni a v prozivani Zivotnich situaci, rozviji vnimavost a citlivé vztahy k lidem,
prostredi i k prirodé, uci zdky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socidlni
zdravi a byt za né odpovédny, védou Zdky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem,
jejich kulturdm a duchovnim hodnotdm, uci je Zit spoleéné s ostatnimi lidmi, pomdhaji
2dkdm pozndvat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s redlnymi moZnosti a uplatfiovat
je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pri rozhodovdni o vlastni Zivotni a
profesni orientaci. Skola nabidla v tomto $kolnim roce pro 2dky 8. a 9. tiidy moznost
prdce $kolniho kariérového poradce - v rdmci Sablon IT.

Nase Zkola zaji¥t'uje vzdéldni pro 2dky nejenom z Ustéku, ale i pro spoustu 24kd ze
spadovych obci / celkem 27/. Proto se $kola neprofiluje jednim smérem, ala snazime se
24kdm a rodi¢im nabidnout pestrou nabidku - tFi cizi jazyky, sborovy zpév, rizné
prirodovédné i humanitni olympiddy, sportovni soutéze, dopravni vychovu, dostateénou
zdjmovou Cinnost a vybér z nepovinnych a povinné volitelnych predméti. Béhem
posledniho desetileti vzrostla potfeba znalosti prdace s modernimi technologiemi. Nase
Skola umoZfiuje 2dkim se seznamovat s IT technikou, pracovat sni, v souasnhosti
probihd vyuka v jedné politalové ulebné a trech odbornych ucebndch, ve trech
kmenovych triddch jsou interaktivni tabule, ve dvou 3D panely. V poslednich letech se
vyuka zaméFuje na vyhleddvdni a zpracovdni informaci. Skola podporuje také
polytechnické vzdélavani - formou predmétu Technické €innosti, Pracovni Cinnosti, Ci pri
jednodennich Skolnich projektech.

Vychovné a vzdéldvaci strategie

Veskerd pedagogickd &innost vede k naplnéni kli¢ovych kompetenci. Zdci jich
dosdhnou postupné béhem Skolni dochdzky tim, Ze je vyulujici cilené vedou k zaZiti
my$lenkovych i pracovnich postupll, které umozni zdkiim dalsi osobni rozvoj i v pozdéjsi
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dobé. Vyulujici daji Zdkim dostatek moznosti, aby Zdci mohli rozvijet viechny typy
klicovych dovednosti, a pomohou Zdkim s rozvojem kli¢ovych kompetenci, které nejsou
pIné rozvinuty. V dal$im obdobi je nutné vénovat vétsi pozornost jazykové komunikaci,
schopnosti porozumét textu, Ctendrské a matematické gramotnosti- Také chceme

podporovat polytechnické vyucovdni zdkd.

Vyuka Zdkd mimorddné nadanych

Nadanym Zdkim je vénovdna individudini péce. ZdleZi na vyuéujicim, jaké metody
vyuky pouzije (skupinové vyucovdni, projektové vyuc€ovani, vyucovani diskusi ..) a jaké
tkoly nadanému Zdkovi zaddva (samostatné studium, prezentace znalosti a dovednosti
nadaného Zdka prred tridou, doudovdni slabsich spoluzdk, iniciaéni setkdni se zajimavymi
osobnostmi, ndvrhy exkurzi ..). Ve Skolnim roce 2018/2019 byli ve Skole podle IVP
vyu€ovdni dva nadani Zdci - 2. a 5. trida. Bylo jim umoZnéno vzdélavdni technickych
predmétl ve vy$sim roniku, pripadné doudovdni a samozfejmé individudlni pristup
béhem vyucovdni. Jeden z téchto Zdki odchdzi na viceleté gymndzium.

Vyuka Zdkia se specifickymi poruchami ueni

Zdci, u kterych se projevuji piiznaky nékteré z vyvojovych poruch uéeni, posildme se
souhlasem rodi¢l na vy$etfeni do pedagogicko-psychologické poradny. Na zdkladé
vySetfeni a doporuleni poradny je k Zdkim s lehim stupném specifické poruchy uéeni
pristupovdno se zfetelem na jejich specifické potreby. Tento individudlni pristup spoéiva
v toleranci obtiZi, uplatfiovani mirnéjsiho hodnoceni a klasifikace, oblasné dopomoci a
intervenci uCitele ve vyuce. Na prvnim stupni jde predevsim o povzbuzeni
handicapovanych 24kl a vytvoreni takovych podminek, aby véichni mohli podat co nejlepsi
vykon. Na druhém stupni je dlleZité, aby ulitel pomohl Zdkovi nalézt a vytvorit uéebni
styl a strategii. Nauéi-li se zdk zndt své zvld$tnosti a specifické potfeby, muze byt
Uspésny pri ndro¢néjsim studiu i na stiredni Skole.

V pripadé, Ze pedagogicko-psychologickd poradna nebo specidlné pedagogické
centrum diagnostikuje vyvojovou poruchu uleni je na Zddost zdkonnych zdstupci
ditéte vypracovdn individudlni vzdéldvaci pldn, podle kterého se s ditétem v pribéhu
Skolniho roku pracuje. V ném uvddime zdvéry a doporuceni z vySetreni v PPP, na co se
konkrétné v reedukaci zamérime, pomlicky, které se budou pfi ndpravé pouZivat, zplsob
hodnoceni, termin reedukacni péce, jméno pani ucitelky, kterd bude s ditétem pracovat.
Pri klasifikaci téchto déti prihlizime k doporué¢enym podplrnym opatfenim a hodnotime
je s toleranci. Ucitelé realizuji a vyhodnocuji pldn pedagogické podpory. Béhem
vzdéldvani jsou rodi¢e informovdni o jednotlivych postupech Skoly - podepisuji
informovany souhlas, zdroven ucitelé komunikuji s poradenskymi pracovisti a resi
postupy pri vzdéldvdni. Individudini pristup Skola zajist'uje formou pedagogické
intervence, logopedického oddéleni. Pedagogové svou prdci vyhodnocuji a zdroven tak
vyhodnocuji pInéni TVP.



7 v 7

Vzdéldvdni zdku s autismem

Jednd se o zdky s lehéimi formami autismu (s autistickymi rysy). Ve spoluprdci a na
doporuéeni specidlné pedagogického centra se Zdci vzdéldvaji podle zpracovaného
individudIniho vzdéldvaciho pldnu. Uéitel musi s Zdky, stanovit pravidla chovdni a zplisob
komunikace ve tridé i mimo vyucovdni s takto postizenymi spoluzdky. Na zdkladé
posouzeni SPC o zdvaznosti postiZeni bude pozadovdna pritomnost osobniho asistenta,
ktery bude pomdhat Zdkovi prFi prizplsobeni se $kolnimu prostfedi, bude pomdhat
uéiteldim pri komunikaci s takovym to ditétem, pomdhat pri komunikaci ditéte s ostatnimi
Zdky a také pri komunikaci Skoly s rodici postizeného zdka. Do nasi Skoly v lednu 2019
nastoupil novy zdk s touto diagndzou. Jeho vzdéldavani probihd za pomoci asistenta
pedagoga, je uvolnén z hodin hudebni vychovy a vsichni zi¢astnéni postupuji podle IVP.
Spoluprdce s matkou je velmi dobrd a i ona Skolu hodnoti velmi dobre a je spokojena
s postupem prdce.

Vzdéldvdni Zzdku s poruchami chovdni

Jednd se o zdky hyperaktivni, popripadé s edukativnimi problémy, kteri nerespektuji
nékteré normy spolecenského chovdni, jsou nepfizplisobivi, impulsivni a snadno unavitelni.
Ve spoluprdci a na doporuCeni pedagogicko-psychologické poradny se budou Zdci
vzdéldavat podle zpracovaného individudlniho vychovné-vzdélavaciho planu. V procesu
vytvdpeni kli¢ovych kompetenci bude nutné kldst zvySeny diraz na samostatné
rozhodovani, kritické mysleni, jedndni bez podléhdni manipulacim a vychovu k prdci a ke
spoluprdci. Uéitel musi s Zdky stanovit pfesnd pravidla chovdni a zptsob komunikace ve
tFidé i mimo vyu€ovdni s timto Zdkem, zavést systém pochval a trest.

o .

Vzdéldvani Zdku se socidlnim znevyhodnénim

Do této skupiny patfi Zdci, kteri pochdzeji z prostredi socidlné, jazykové hebo
kulturné odlidného. Jejich nejvétsim problémem je absolutni nezdjem o vzdéldni a uréita
ighorace $koly jako instituce ze strany jejich rodiéu.

Zdsady pro prdci s détmi se socidlnim znevyhodnénim:
- vytvdreni priznivého prostredi pro jejich vzdélavani
- v pripadé zdjmu pravidelnd spoluprdce s rodinou

- odpovidajici metody a formy prdce

- moznost individudlniho nebo skupinového vzdélavani
- moznost spoluprdce s PPP

- moZnost individudlnich vzdéldvacich pldnt



Nase 3$kola vyulovala ve Skolnim roce 2018/2019 vyucovala i Zdky s cizi statni
prislusnosti. VSichni ovlddaji Cesky jazyk, obCas je nutny individudlni pristup - doucovani.
Nebyly zaznamendny vyrazné problémy s pochopenim uiva a jeho zvldddnim.
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Hodnoceni SVP - pFiméFenost cilli vzhledem k moznostem %dkd, i 2dké nadanych a se
specidlnimi vzdéldvacimi potrebami.

Sledovdno a plnéno

e soulad $kolniho vzdéldavaciho programu s rdmcovym vzdéldvacim programem
e primérenost SVP k podminkdm 3koly

o kli¢ové kompetence ve SVP, koordinace vytvdren kli¢ovych kompetenci
e vhodnost ¢asové dotace a posloupnosti jednotlivych &dsti SVP

e vhodnost metod vyuky k vymezenym ciliim a obsahu vyuky

e realizace SVP

o formy vyuky

e vyuZivdni sebehodnoceni zdki

e rozsah vyuZiti pomiicek, u¢ebnic a didaktickych pomiicek

e vyuZiti ICT a jinych zdrojt informaci

e podplirnd opatfeni, komunikace ve vyuéovdni

e vhodnost systému hodnoceni zdki uéitelem

e odpovédnost 24kl za své u€eni, aktivita, zapojeni

e samostatnd a tymovd prdce zdka

e nabidka volitelnych a nepovinnych predméta

e problematika ICT

e environmentdlni vychova

e rozvrh hodin, $kolni rdad

e prevence socidlné patologickych jevi

e vnitfni informacni systém Skoly

o vlivinterakce Skoly s verejnosti na organizaci vzdélavaciho procesu

Sledované oblasti

e podpora sebedlvéry 2dki, poskytovdni zpétné vazby

e systém pochval a kladné motivace

o predchdzeni konfliktd a jejich Feseni

e podpora 24kl k dosaZeni dspéchu

e systém informovdni rodi¢ o prospéchu déti i o celkovém déni ve $kole, zapojeni
rodi¢l do Zivota $koly

e vzdjemné vztahy uCitel - Zdk - rodi¢

e zapojeni a podpora zrizovatele

e vychovné poradenstvi - spoluprdce s poradnou a specidlné pedagogickym centrem

e prevence socidlné patologickych jevi

e vytvdreni optimdlnich podminek pro kazdého zdka

e kariérni poradenstvi

e prdce tridniho uitele - komunikace uvnitf tridy a vné tridy
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o spoluprdce skolské rady a vedeni Skoly
Vychovny poradce a Skolni metodik v letodnim Skolnim roce splnili podminky pro tuto
funkci - obé ucitelky vystudovaly specializaéni studium - metodik prevence v PPP
Teplice, vychovny poradce na UTEP v Usti nad Labem.

Funguje absolutni spoluprdce s vedenim 3Skoly, s tridnimi uéiteli a rodici. Vychovny
poradce pracuje dle svého roniho plany a vykazuje vykaz o prdci vychovného poradce.

3. Kontrolni a hospitaéni &innost

Pro kontrolni a hospitacni innost je zpracovdn pldn kontrolni a hospitacni Cinnosti. Po
posledni kontrole CST bylo konstatovdni, Ze tato &innost je provddéna diisledné. Byla
jasné stanovena frekvence a oblasti kontrol v jednotlivych Usecich s konkrétni
zodpovédnosti za jednotlivé oblasti (dokumentace, hospitace, prohlidky a revize).
Hospitacni Cinnosti je povérena i zdstupkyné reditele Skoly. Kontrolni i hospitacni
¢innost je ndsledné vyhodnocovdna. V tomto Skolhim roce se velmi osvédCily ndvstévy
pedagogll v hodindch v rdmci Sablon - vyuka CLIL, tandemovd vyuka, ddle Sdilent
zkudenosti pedagogli - v oblasti matematické gramotnosti, cizich jazykd a polytechnické
¢innosti.

4. Oblast pldnovdni a pripravy

Roéni pldn Skoly

Pravidelné zpracovdn na konkrétni Skolni rok a projedndn v pedagogické radé
v pripravném tydnu.

Do oblosti pldnovdni patrily:

Pldny prdce predmétovych komisi a metodickych sdruZeni.

Tyto pldny jsou dodrZovdny a plnény. Ze vSech schizek predmétovych komisi a
metodického sdruZeni jsou porizovany zdpisy a ty pak ukldddny v reditelné.

Pldn prdce vychovného poradce

Celoroéni pldn vychovného poradce (ddle jen VP) zahrnuje reseni vychovné-vzdéldvacich
a vztahovych problémi Zdki, problematiku volby povoldni, evidenci a spoludéast pri
tvorbé individudinich uéebnich programt integrovanych Zdkd, pomoc pFi Fedeni osobnich
problémid Zzdkd a adaptalnich potiZi Zdka prvnich tFid. VP spolupracuje s pedagogicko-
psychologickou poradnou. Kontakt se Zzdky a jejich zdkonnymi zdstupci je zajistén
predeviim v konzultaénich hodindch. Informace preddvd VP Zdkim prostiednictvi
tridnich uéitell a na ndsténce. Rodie jsou informovdni na tFidnich schiizkdch a zdpisy
v 2dkovskych knizkdch. Zavéry z jedndni s rodi¢i jsou zdokumentovany.
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Pldn prdce metodika koordindtora patologickych jevi

Vychodiskem pro cinnost je minimdlni preventivni program a smérnice k prevenci
rizikového chovani. Zdkladnim prredpokladem je (izka spoluprdce s vychovnym poradcem a
tridnimi uciteli. K reSeni problematiky prevence slouzi mj. pravidelné tridnické hodiny.
Kladné byla hodnocena Strategie prevence Skoly, Minimdlni Skolni program a jakym
zplisobem je prevence nastavena.

Pldn prdce metodickych sdruZeni a predmétovych komisi

Mapuje nejduleZitéjsi problémy a potfeby v jednotlivych oborech vzdéldvéni.

Je zdkladnim dokumentem pro stanoveni ndpiné jedndni metodickych orgdnt koly.

Pldanovdni pedagogického procesu

Planovani a bezprostredni priprava vychovné-vzdélavaciho procesu je v ndvaznosti na
SVP a &asové a tematické pldny jednotlivych pedagogti. Pldn neni dogma a vyuéujici maji
dostateény prostor a kompetence pro jeho Upravu. Na zdkladé poznatkd z vyuky dochdzi
k diléim Gpravdm SVP. Stanovené cile respektuji vékové a vyvojové zvldstnosti déti i
jejich osobni fempo. Spontdnni a rizené aktivity se prirozené prolingji, probihaji ve tridé

’

i pfi pobytu venku. Forma provedeni odpovidd danému tématu. Ulitelé s détmi pracuji
skupinové i individudlné. Vhodné je navozeni a vyuzivdni prirozenych ucebnich situaci.
Zvolené metody a formy prdce nechdvaji vétsinou détem prostor pro svobodné
rozhodovdni, moznost volby a respektovaly jejich spontdnnost. Ulitelé vytvdreji pro
splnéni zaddvanych kol priméreny Easovy prostor. V pfipadé nizdiho zdjmu nebo
koncentrace pozornosti si déti mohou zvolit ndhradni, pro né zajimavéjsi ¢innost. Zrejma
je i orientace na problémové uceni a experimentovdni. Kvalitu vychovné-vzdélavaci prdce
priznivé ovliviuje profesiondini pristup uéiteld. Na prvnim stupni je promyslené
zarazovdno relaxacni a dechové cviceni jako jedna z forem pohybové stimulace, strridani
runych a klidovych &dsti hodiny. Uebni pldn ZS je zpracovdn v souladu s platnym
dokumentem, tydenni dotace jednotlivych pfedméti jsou dodrZeny. U¢ebni osnovy jsou
uéiteli rozpracovdny do tematickych pldnt, které jsou schvdleny vedenim $koly.
Jednotlivé tématické plany v souCasné dobé obsahuji vystupy, kterych Zzdci maji
dosdhnout. Jejich plnéni je v prabéhu $kolniho roku kontrolovdno pfi hospitaéni €innosti
a v metodickych orgdnech. Tématické pldny maji pedagogové a vedeni Skoly uloZeny na
Skolnim serveru a jsou neustdle véem k dispozici, taktéz Skolni vzdélavaci program.
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5. Podpora $koly zdkiam

e vychovné a profesni poradenstvi na Skole - kariérovy poradce pro zdky 8. 9.
rocniku

¢ nabidka mimoskolnich aktivit

e pristup k vypocetni technice

e podpora ¢tendrské gramotnosti - Ctendrsky krouzek, Skolni knihovna

e podpora hudebniho vzdélavdani - pévecky sbor Zvonek

e podpora cizich jazykl - nabidka anglického jazyka v 1. a 2. tFidé, rusky jazyk -
zdjmovy Gtvar, CLIL ve vyuce na 1. stupni

e doucovdni pro zdky s ohrozenym prospéchem

* logopedické oddéleni, pedagogicka intervence, PSPP

Zdci se G&inné spolupodili na vytvdFeni pravidel chovdni, kterd vétSinou
respektuji. V fomto Skolnim roce pracoval tretim rokem Zdkovsky parlament, ktery se
shdzi pravidelné kazdy mésic, ¢i dle potreby. Opét probéhlo Skolské férum, které
hodnoti chod $koly a mésta. Poukazuje na problémy, které zdky ve Skole trdpi a hledd
cestu, jak provést pripadné zmény. Mensi problémy s chovdnim se projevuji predevsim u
starich 2dkl, v 9. tFidé po prijimacich zkouskdch, ale i to se podarilo minimalizovat.
Spise chybi motivace se u&it vdobé do hlavnich prdzdnin. Zdkovsky parlament se
v letodnim roce zapojil do dvou projektl - 100 let spole¢né a Zatoéme se Sikanou,
aktivoval &innost svych spoluzdk.

Zéci se aktivné se podileji na estetickém vzhledu u&ebniho prostiedi. Jejich vytvarné
prdce jsou umistény vkusné na Skolnich chodbdch.

Zdci cilend ziskdvali praktické zkuSenosti za (&elem prevence socidlnd patologickych
jevll, vdestranného rozvoje jejich individuality a vzdjemného respektu. Ve prispivd ke
zdravému socidlnimu klimatu i efektivni vyuce, a to na drovni prikladd dobré praxe.
Vétsina 24kl pracuje individuding i ve skupindch, pohotové reaguje na podnéty uéiteld,
otevifené komunikuje a pribézné si upevfiuje dosavadni mezipfedmétové znalosti.
Stdvajici materidlné-technické podminky Skoly ucitelé umi vyuzivat.

6. Spoluprdce s rodici, poskytované sluzby

e poradenstvi pro zdky

e stravovéni Zdka

e tFidni schiizky a konzultace s rodiéi
o Skolskd rada
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e UCast rodi¢l na akcich Skoly - Den otevienych dveri, Na kolobéZkdch kolem
Barvire, Kldréina nauénd stezka, Skolni akademie, prilezitostné pri jinych akcich
trid a Skoly

Pripominky rodi¢u se redily vétSinou na drovni rodi¢ - tFidni uéitel, pouze v jednom
pFipadé bylo Feseno chovdni 2dkl ve $kolni druzing, moznost Sikany v druziné. V tomto
$kolnim roce nebyla poddna Z2ddnd stiznost ze strany rodi¢a.

7. Vysledky vzdéldvdni Zdkd

Vzdéldvdni - ndstroje vyuZivané k méreni vysledki vzdéldvani

e systemati¢nost hodnoceni

e hodnoceni vysledki Zdku

e srovndni s minulymi vysledky

e hodnoceni ve vybranych predmétech

e hodnoceni Uspésnosti prijimaciho rizeni

e umisténi v soutéZich

e prezentace Skoly na verejnosti

e zapojeni do etieni vysledkd vzdéldvdni provddéné €SI

Pro zjist'ovdni vysledkl vzdéldvdni vyuzivaime komeréni testy, zaddvdme srovndvaci
pisemné prdce. Dal$i poznatky ziskdvd vedeni také z vysledkd 24kl na soutéZich a pFi
prijimacim Fizeni ke studiu ve stfednich Zkoldch. Skola v tomto $kolnim roce nebyla
za&lenéna do testovdni Zdki.

Rozbor zjisténych skuteCnosti je pravidelné provddén na jedndni predmétovych
tymi a v pedagogickych raddch. Pro hodnoceni zdki ziskdvaji uéitelé podklady dstnim a
pisemnym zkougenim. Ukoly p¥i provérkdch v matematice zaddvaji u¢itelé diferencované
podle individudlnich schopnosti Z4kd. Klasifikace Usthiho zkouSeni byla objektivni a
vyuéujicim zdlvodnénd.

Laboratorni prdce z chemie, fyziky a prirodopisu jsou pldnovany a provadény
v ndvaznosti na probirané ulivo. Viypracovanym protokolim vénuji vyuéujici ndleZitou
pozornost a vedou #dky k presnosti a dislednosti v prdci. Zdci Zkoly se zd&astfiuji
olympidd a soutézi, prinosem je zpracovdvdni dlouhodobych samostatnych praci a prdce v
projektech.

Pri vlastni vyuce nebyl pozorovdn jen frontdlni pristup s dominanci ucitele, zdci si
poznatky Casto osvojovali i formou skupinové prdce a rizeného rozhovoru s vyucujicimi.
Celkové byli vedeni k $irsi aplikaci uciva i formou samostatné prdce.

Dostateénd pozornost je vénovdna pisemnému projevu zdkl, ktefi vypracovdvaji
kontrolni slohové prdce v priibéhu $kolniho roku v souladu s SVP a Easovymi tematickymi
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plany. Pravidelné jsou zarazovdny kontrolni diktdty z Ceského jazyka a provérky
z probraného  mluvnického  uciva. Pedagogové vyddvaji  Almanach  sloZeny
z nejpovedenéjsich slohovych Zdkovskych praci.

Ve vétsiné hodin se projevuje snaha Cas efektivné vyuzivat a jednotlivé aktivity za
sebou logicky radit. Velmi oblibené je projektové vyu€ovani - v rdmci jednotlivych trid i
celé skoly.

8. Rizeni Ekoly, kvalita persondlni préce. kvalita daldiho vzdéldvdni pedagogickych
pracovniki

Rizeni Skoly

e ovérend struktura Fizeni

o funkcni odborné a pedagogické Fizeni
e sledovanad persondlni problematika

o sloZeni pedagogického sboru

o kvalita pedagogického tymu

Reditel koordinuje prdci jednotlivych Gtvaréi zejména prost¥ednictvim porad vedeni
Skoly, pedagogickych rad asystémem vnitfnich predpist, které stanovuji
jednoznaénd pravidla &innosti $koly.

Pldnovdni

e Pldnovdni lidskych zdrojt, materidlni a finanénich zdrojt
e Planovani pedagogického procesu
e Rocni pldany
e mésicni plany, pripadné tydenni
Organizace Skoly

e FunkCni organizaéni struktura koly a organizacni rdd
e Delegovadni pravomoci a povinnosti
e Sprdva a prenos dat a informaci

Poradni orgdny

o Cinnost metodickych sdruzeni a predmétovych komisi
o Pedagogickad rada
o Komunikaéni systém ma jasnd pravidla

Vedeni tymu

e Tymova prdce, ovéreny komunikacni styl
e Delegovani pravomoci
e Funkéni poskytovani informaci
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e Podpora uéitelt pri zavddéni zmén

e Vedeni zalingjicich a nekvalifikovanych uéiteld
e Hospitaéni ¢innost

e DVPP

DileZité, charakteristické rysy pedagogického tymu

e Stabilizovany a vyzrdly pedagogicky sbor

eV pedagogickém sboru jsou dva muzi, v novém Skolnim roce nastoupi dalsi jeden.

e Vsichni pedagogi¢ti pracovnici maji pozadovanou odbornou kvalifikaci, jeden
pedagog zahdjil pedagogické studium na vysoké skoly

e Aktivita pedagogti

e Metodické orgdny

e Funkinost a respektovdni delegovanych pravomoci

e Systém motivaénich faktord

e VyuzZiti nabidek DVPP - problém vidime s uvolfiovdnim uéiteld, velkd vzddlenost do
vzdéldvacich center, presto se podarilo v tomto obdobi zvysit Cetnost
vzdéldvacich akci a i jejich Uroven je lepsi - pedagogové jednotlivé vzdéldvaci
akce hodnoti a toto hodnoceni je tak zpétnou vazbou pro reditele Skoly, diky
dotacim - Sablony I a IT. se podarilo uskute&nit $koleni pro pedagogy primo ve
Skole - matematickd, ¢ tendrska gramotnost, inkluze, ddle také $koleni v oblasti
etické vychovy

e Bezproblémova spoluprdce s PPP a SPC

Posileni forem spole¢ného vzdéldvani celého pedagogického tymu primo na Skole.

9. Koncepéhni zdméry Skoly

V prdci nasi $koly, kterd chdpe svoje Usili jako skuteénou sluzbu zdkaznikdm, se osvédil
dliraz na nékteré aspekty:

e Seznamovdni rodi¢t s nabidkou $koly, jeji srozumitelnost, bohatost,
moznost
e ZpPistupnéni nejriznéjsich zdrojl informaci pro rodi¢e
e VyuZivdni kladné osobni zkuenosti rodi¢l a absolventt $koly
e Spoluprdce s rodici, G¢ast na akcich skoly
e Spoluprdce v ramci obCanského sdruzeni
e Vstricnost viéi rodiédm po celou dobu $kolni dochdzky jejich ditéte
e Zjist'ovdni potreb, objasnovani pripadnych korekci jejich neredlnych
poZadavkd
Skola zaloZila svoji propagaci na .tradiéni® podobé 3koly, kdy se snaZime
zachovdvat a propagovat kladné tradiéni hodnoty - dobrd kdzer Zdki, rozsdhly obsah
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u€iva, spoluprdce s rodici, otevienost verejnosti, pravidelné ziskdvdni udaji od rodicd,
jejich ndzort na kvalitu Skoly, pri preddvdni informaci rodi¢im preferujeme osobni
jedndni, ndvdtévy rodi¢d na Skole. Koncepce rozvoje Skoly vychdzi z akceptace
spoluprdce s rodi¢i avefejnosti. Zdlrazfiuje nutnost existence pozitivhich vztahi
v pedagogickém sboru a respektuje osobnost ditéte. Skola dbd na rozvoj zdravi,
zajisténi optimdlnich podminek pro vechny typy déti. Problematice 2zdku se zdravotnimi
problémy a SPU je vénovdna maximdlni pozornost. Pozornost je vénovdna esteticnosti
pracovhiho prostredi zdki a vyuéujicich.

10.Prehled obort zdkladniho vzdéldvdni

Vzdéldvaci program skoly - Filip - mit véech pét pohromadé

Tento vzdéldavaci program je k nahlédnuti ve skole.

Prehled obort zdkladniho vzdéldvdni

1. Ucebni pldn

Ucebni plany Skoly ve $kolnim roce 2018 - 2019
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1. Volitelné predméty

9. | Michaela Gavurnikovd Domdchost

9. | Martin Kostelny Technické Cinnosti

1. Nepovinné predméty a zdjmové dtvary
Sborovy zpév — 1. — 9. Tfida — 42 zaku
Sportovni hry — 6. — 9. Tfida — 10 zakd
Ctenar pro mladsi a stari Zaky — 18 78k
Skolni ¢asopis — 17 74k

Angli¢tina pro nejmensi — 9 zaka
Anglictina — 10 zaku

Klub zdbavné logiky a deskovych her — 10 zaka
Moderni formy cviceni s hudbou — 9 zaka
BéZecky krouzek — 14 zak(

Fotbal pripravka — 13 zak{

Keramicka a tvoriva dilna — 13 Zaku
Keramika — 10 zaku

Rybar — 14 zakd

Dramaticky krouzek — 8 zaku

Vareni — 10 zakd

Stolni tenis — 12 7Z3akd

Florbal a jiné kolektivni sporty — 13 zak
Skolni &asopis — 17 74k

Pohybové hry — 12 zak

Vseznalek — 8 Zaku

Sikulka — 12 7aka

V zdjmovych dtvarech pracovalo celkem 230 Zdka, 209 24k s pravidelnou dochdzkou, 21
%2dka s dochdzkou nepravidelnou. V zdjmovych dtvarech pracuje celkem 13 vedoucich.

11. Rdmcovy popis persondlniho zabezpecéeni $koly

Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor je stabilizovan a splfiuje podminky pro zavddéni vyuky podle 3$kolniho
vzdéldvaciho programu pro zdkladni vzdéldvani. Problémem je absence nékterych aprobaci na IT.

stupni (vyuka jazykd, vychovy ..).
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1. Persondlni Udaje:

11 Clenéni zaméstnancli podle véku

vek muzi Zeny celkem %

do 20 let 0 0] 0] 0]

21 - 30 let 0 0] 0] 0]

31-40 let 0 7 7 25,9%

41-50 let 1 7 8 29,6%

51 - 60 let 3 8 1 40,74%

61 - 0 1 1 37%

celkem 4 23 27 100,00

% 100,0 X

1.2. Clenéni zaméstnanct podle vzdéldni

vzdélani dosazené muzi Zeny celkem %

zdkladni 0 1 0 37%
vyuéen 0 4 4 14,8%
stredni odborné 0 0 0 0,00%
UpIné stredni 2 5 7 25,9%
vy$si odborné 0 0 0 0,00%
vysokoskolské 2 13 15 55,55%
celkem 4 23 27 100,00
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1.3 Clenéni pedagogickych pracovnikii podle odborné kvalifikace

odborna kvalifikace

splriuje

kvalifikaci

nespliiuje
kvalifikaci

celkem

%

u¢itel prvniho stupné Z5

6

0

100,00

u¢itel druhého stupné Z5

8

1

10%

asistent pedagoga

100%

vychovatel

100,00

Pedagog volného ¢asu

o| o O

100,00

celkem

18

19

14  aprobovanost vyuky

predmét

1.

N

®

Cesky jazyk

O

5 18

cizi jazyk

3+2

3+2

3+2 |18

matematika

Ol|w ||~

Ol(w ([N |on

ol|w |0 o

5 19

prvouka

N A

N O |w o |w

prirodovéda

vlastivéda

N[N !

N[N !

chemie

fyzika

prirodopis

zemépis

déjepis

Obcanska vychova

=ININ(N[(N(N]Y

Vychova ke zdravi

hudebni vychova

vytvarnd vychova

[ray Sy iy}

pracovhi ¢innosti

télesna vychova

N ]

informatika

===

= IND~RINR=R=ININNYINY Y

volitelné predméty

=IO |w([oN[Dd|w|D|oo|oo |00 |00 ||

—_

tydenni dotace

26 26

w
o

w
o

w
o

31 122
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1. stupen

predmét tydenni hodinova oduceno aprobovanost
dotace aprobované v %
Cesky jazyk a literatura 43 43 100,00%
Jazyk anglicky 9 9 100,00%
Prvouka 6 6 100,00%
Vlastivéda 4 4 100,00%
Matematika 24 24 100,00%
Prirodovéda 4 4 100,00%
Hudebni vychova 5 5 100,00%
Vytvarnd vychova 7 7 100,00%
Pracovni ¢innosti 5 5 100,00%
Télesnd vychova 10 10 100,00%
Informatika 1 0 0,00%
I. Stupen celkem 118 118 100,00%
2. stupen
predmét tydenni hodinovd oduceno aprobované
dotace aprobované %
Cesky jazyk (a literatura) 18 18 100,00%
Jazyk anglicky 18 18 100,00%
Déjepis 8 4 50%
Vychova ke zdravi 3 0 0,00%
Obcanskad vychova 4 4 100,00%
Zem&pis 8 8 100,00%
Matematika 19 10 52,63%
Prirodopis 8 8 100,00%
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Fyzika 8 0 0,00%
Chemie 4 4 100,00%
Informatika 2 0 0,00%
Hudebni vychova 4 4 100,00%
Vytvarnad vychova 6 4 70,00%
Pracovni ¢innosti 3 0 0,00%
Télesnd vychova 8 8 100,00%
Volitelny predmét 1 0 0,00%
IT. stupen celkem 122 90 73,77%
1.5 Pfehled pracovniki podle aprobovanosti

Jjméno pracovni zarazeni vyucuje pozn.
1 Opocenskd Renata RS Hv, Sbz
2. Zikové Alma Uéitelka I. st. Vla, Tv, Z Zéstup za ZRS od 2.

pololeti

3. Jandovd Iveta uéitelka I. st. I. stupen TU 1B
4. Hordckova Lada u¢itelka I. st. I. stupen, TU 2.
5. Horychova Miluska ulitelka I. st. I. stuperi TU 3.
6. Hotové Hana ulitelka I. st. I. stuperi TULA
7. Jaro$ovd Dobromila u¢itelka IT. st. D, Ov, Zv, Cj TU 5.
8. Vondrdkovd Pavla ZRS Tv,Z 0Od 2. pololeti na MD
9. Kostelny Martin uCitel II. st. M, Fy, In, T¢ TU 7.
10. Gavurnikovd Michaela uéitelka IT. st. M, Ch, Zv, Dom, Vv TU 8.
11. Votrubcovd Petra ulitelka IT. st. Cj, D, W, PE, Aj TU9.
12. Roman Hudec ucitel IT. St. Pr, Tv, Nj TU 6.
13. Andrea Elisek uéitel IT. st. Aj Bez tridnictvi
14, Radka Helclova uéitel I. st. I. stupen, Vv TU 4.
15. Petr Jelinek Ucitel ITI. stupen Tv, P&, PFi, Vla, Z
16. Iveta HrnéiFovad vychovatelka II. oddéleni SD Fizeni SD
17. Lenka Frofikova vychovatelka I. oddéleni SD
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18. Lud’ka Matouskovd vedouci 5J

19. BoZikovad Blanka vedouci kucharka

20. Zadkova Jirina kucharka

21 Peterkovd Blanka Uéetni

22, Fronék Josef Skolnik

23. Kovarikovd Marcela uklize¢ka

24, Jana Bockova uklizeka

25. Halagkovd Sdrka uklizeka

26. Eliska Zikova Vedouci DDM

27. Hendrychovd Véra Asistent pedagoga ve

4. tride

1.6 Zarazeni pracovnikl do platovych tFid

platovad tFida polet zarazenych
pracovnik

1 0]

2 3

3 0]

4 3

5 0]

6 0]

7 1

8 1

9 2

10 2

11 0

12 13

13 2

celkem 27
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1.7 Trvdani pracovniho poméru

doba trvani pocet %
do 5 let 9 33,3%
do 10 let 3 11,11%
do 15 let 5 18,5%
do 20 let 2 7,4%
nad 20 let 8 29,6%
celkem 27 100,0

1.8 Celkovy udaj o vzniku a skonceni pracovniho poméru zaméstnancii

nastupy a odchody pocet
nastupy 1
odchody 1

12. Udaje o zdpisu k povinné $kolni dochdzce

Vysledky prijimaciho Fizeni

1. Organizace zdpisu pro Skolni rok 2018 - 2019
Zapis se konal ve dnech 10. — 11. dubna 2019. Zapsano bylo celkem 13 déti, z toho 7 dévcat. Jedna
zakyné bude studovat v zahranici — Australie.

Po OSD bylo zapséno celkem 5 déti.
Celkem ve $kolnim roce 2019 - 2020 nastoupi 13 Zdki do jedné tFidy.

2. Vysledky prijimaciho Fizeni
PFijimaci Fizeni probéhlo bez vétsich problémi. Ke dni 28. Eervna 2019 byli Zdci pFijati ndsledné:

typ sSkoly pocet prijatych zaku
viceleté gymndzium 2

Ctyrleté gymndzium 5

stfedni odborna skola 11

stfedni odborné ucilisté 2

konzervatof 0
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v 7

13. Udaije o vysledcich vzdéldvani 7d

ki podle cil& stanovenych SVP

Udaje o vysledcich vzdéldvdni a vychovy - zdvér $kolniho roku

1. Prospéch 2dk ZS

Trida polet prospéli prospéli neprospéli
S vyznamendnim
IA 14 12 2 -
IB 13 1 2 -
II. 23 23 0 -
ITI. 20 16 4 -
Iv. 17 9 8 -
V. 26 20 6 -
1st. 6 trid 113 91 22 -
VI 22 8 14 -
VII. 29 13 16 -
VIIT. 20 7 13 -
IX. 18 9 9 -
IT.st. 4 tridy 89 37 52 -
Skola 10 t¥id 202 128 74 -
1.2.Klasifikace zaka
trida hodnoceni hodnoceni slovni kombinace slovniho
klasifikacnim hodnoceni a klasifikaénim
stupném stupném
1.A 14 0
1B 13 0
2. 23 0
3. 19 0
4. 17 0
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5. 26 0 0
6. 22 0 0
7. 29 0 0
8. 20 0 0
9. 18 0 0
celkem 201 0 1
1.2.Pocty Zaku sSkoly
tfida pocet zaka z toho z toho divek vyjimka z poctu
chlapcti zaka (ano — ne)
1.A 14 7 7 ne
1.B 13 6 7 ne
2. 23 12 11 ne
3. 20 11 9 ne
4. 17 9 8 ne
5. 26 15 11 ne
6. 22 13 9 ne
7. 29 16 13 ne
8. 21 11 10 ne
9. 18 9 9 ne
celkem 203 109 94 ne

1.3. Hospitacni ¢innost

pracovnik

pocet hospitaci

Reditel $koly

7 hospitaci, 3 kontroly dohledu nad zaky

Zastupce reditele Skoly

7 hospitaci

Ostatni pracovnici

1 - pokladna

Feditel gkoly, zastupce RS

15 kontrol dokumentace

zastupce RS

2 kontroly uklidu budov

celkem

14 hospitaci a 21 kontrol
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1.4.Zavéry z hospitacni a kontrolni ¢innosti
+ +- -
(objevuje se | (objevuje se | (v hodinach se
ve vSech pouze neobjevuje)
hodinach) v nékterych
hodinach)

PInéni cilti vzdélavani

soulad vyuky s cili zakladniho vzdélavani ano

(Skolnim vzdélavacim programem)

vhodnost a pfimérenost stanovenych cild vyuky | ano

k aktudlnimu stavu tfidy, respektovani

individualnich vzdélavacich potreb zakl

konkretizace cilll ve sledované vyuce ano

navaznost probiraného uciva na predchazejici ano

témata

Materidlni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a usporadani u¢eben ano

vzhledem k cildm vyuky a k ¢innostem

ucelnost vyuziti pomUcek, uéebnic, didaktické ano

techniky

Vyucovaci formy a metody

spravné fizeni vyuky a vnitfni ¢lenéni hodin ano

sledovani a plnéni stanovenych cil{ ano

podpora osobnostniho a socialniho rozvoje déti, | ano

jejich sebedlivéry, sebelcty, vzajemného

respektovani a tolerance

moznost seberealizace déti, jejich aktivniho a ano

emocniho zapojeni do ¢innosti, uplatnéni

individualnich moZnosti, potfeb a zkusenosti

vyuzivani metod aktivniho, prozitkového uceni, ano

experimentovani, manipulovani, objevovani,

prace s chybou
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ucelnost vyuky frontalni, skupinové a ano

individualni

vyvazenost roli ucitele jako organizatora vyuky a | ano

jako zdroje informaci

ucelnost aplikovanych metod ano
respektovani individualniho tempa, moznost ano

relaxace zaku

vhodna forma kladeni otazek ano

Motivace zaku

dostatecna aktivita a zajem zak( o vyuku ano

propojeni teorie s praxi (v ¢innostech Zaku) ano
vyuzivani zkusenosti zaku ano
vliv hodnoceni na motivaci zaku ano

vyuzivani analyzy chyb ke zvysSeni motivace ano
osobni priklad pedagoga ano

Interakce a komunikace

klima tfidy ano

akceptovani stanovenych pravidel komunikace ano

mezi ucitelem a Zaky i mezi Zaky navzajem

moznost vyjadfovani vlastniho nazoru zéka, ano
argumentace, diskuse

vzajemné respektovani, vychova k toleranci ano

vyvazenost verbalniho projevu ucitell a déti, ano

prilezitosti k samostatnym fecovym projeviim

déti, rozvoj komunikativnich dovednosti zak(

Hodnoceni zaku

vécnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni ano

respektovani individualnich schopnosti zaku ano

vyuzivani vzajemného hodnoceni a ano
sebehodnoceni zaku

ocenéni pokroku ano
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zdGvodnéni hodnoceni zaka ucitelem ano

vhodnost vyuzitych metod hodnoceni zak( ano
ucitelem
vyuziti klasifika¢niho radu ano

1.5. Uroven kli¢ovych kompetenci zak(

Uroven kli¢ovych kompetenci zaku

(na konci zakladniho vzdélavani)

vysoka

stfedni

nizka

1. Kompetence k uceni

vybira a vyuziva pro efektivni uceni vhodné zplsoby,
metody a strategie, planuje, organizuje a ridi vlastni
uceni, projevuje ochotu vénovat se dalSimu studiu a
celozivotnimu uceni

ano

vyhledava a tfidi informace a na zakladé jejich
pochopeni, propojeni a systematizace je efektivné
vyuziva v procesu uceni, tvlrcich cinnostech a
praktickém Zivoté

ano

operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly,
uvadi véci do souvislosti, propojuje do Sirsich celkud
poznatky z rGznych vzdélavacich oblasti a na zdkladé
toho si vytvari komplexnéjsi pohled na matematické,
pfirodni, spolecenské a kulturni jevy

ano

samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané
vysledky porovnava, kriticky posuzuje a vyvozuje z nich
zavéry pro vyuziti v budoucnosti

ano

pozndva smysl a cil u¢eni, ma pozitivni vztah k uceni,
posoudi viastni pokrok a urci prekazky ¢i problémy
branici u€eni, naplanuje si, jakym zplsobem by mohl
své uceni zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky svého
uceni a diskutuje o nich

ano

2. Kompetence k reseni problému

vhima nejriznéjsi problémové situace ve skole i mimo
ni, rozpozna a pochopi problém, premysli o
nesrovnalostech a jejich pricinach, promysli a
naplanuje zplGsob feseni probléma a vyuziva k tomu
vlastniho Usudku a zkuSenosti

ano

vyhledd informace vhodné k feseni problému, nachazi

ano
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jejich shodné, podobné a odlisné znaky, vyuziva
ziskané védomosti a dovednosti k objevovani rliznych
variant feseni, nenecha se odradit pfipadnym
nezdarem a vytrvale hledd konecné reseni problému

samostatné resi problémy; voli vhodné zplsoby feseni;

uziva pri reseni problém logické, matematické a
empirické postupy

ano

ovéruje prakticky spravnost feseni problém( a
osvédcéené postupy aplikuje pfi feseni obdobnych nebo
novych problémovych situaci, sleduje vlastni pokrok
pfi zdolavani problémf

ano

kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je
obhajit, uvédomuje si zodpovédnost za svd rozhodnuti
a vysledky svych ¢int zhodnoti

ano

3. Kompetence komunikativni

formuluje a vyjadfuje své myslenky a nazory
v logickém sledu, vyjadfuje se vystizné, souvisle
a kultivované v pisemném i Ustnim projevu

ano

nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim,
vhodné na né reaguje, ucinné se zapojuje do diskuse,
obhajuje svlj ndzor a vhodné argumentuje

ano

rozumi riznym typlm text a zaznam(, obrazovych
material(, bézné uzivanych gest, zvukl a jinych
informacnich a komunikacnich prostredk, premysli o
nich, reaguje na né a tvofivé je vyuziva ke svému
rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spole¢enského
déni

ano

vyuzivd informacni a komunikacni prostfedky a
technologie pro kvalitni a t¢innou komunikaci
s okolnim svétem

ano

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni
vztahl potfebnych k plnohodnotnému souZiti a kvalitni
spoluprdci s ostatnimi lidmi

ano

4. Kompetence socialni a personalni

ucinné spolupracuje ve skupiné, podili se spole¢né
s pedagogy na vytvareni pravidel prace v tymu, na
zakladé poznéani nebo prijeti nové role v pracovni

ano
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¢innosti pozitivné ovliviiuje kvalitu spole¢né prace

podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu, na
zakladé ohleduplnosti a Ucty pfi jednani s druhymi
lidmi prispiva k upeviiovani dobrych mezilidskych
vztahu, v pfipadé potreby poskytne pomoc nebo o ni
pozada

ano

pfispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé ttidy,
chdpe potrebu efektivné spolupracovat s druhymi pfi
reSeni daného Ukolu, ocenuje zkusenosti druhych lidi,
respektuje rtzna hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co si
druzi lidé mysli, fikaji a délaji

ano

vytvafri si pozitivni pfedstavu o sobé samém, ktera
podporuje jeho sebedlvéru a samostatny rozvoj;
ovlada a fidi svoje jednani a chovani tak, aby dosahl
pocitu sebeuspokojeni a sebelcty

ano

5. Kompetence obcanské

respektuje presvédceni druhych lidi, vazi si jejich
vnitfnich hodnot, je schopen vcitit se do situaci
ostatnich lidi, odmita utlak a hrubé zachazeni,
uvédomuje si povinnost postavit se proti fyzickému i
psychickému nasili

ano

chape zékladni principy, na nichz spocivaji zakony a
spolecenské normy, je si védom svych prdv a
povinnosti ve Skole i mimo skolu

ano

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace,
poskytne dle svych mozZnosti G¢innou pomoc a chova
se zodpovédné v krizovych situacich i v situacich
ohroZzujicich Zivot a zdravi ¢lovéka

ano

respektuje, chrani a oceni nase tradice a kulturni i
historické dédictvi, projevuje pozitivni postoj

k uméleckym dildm, smysl pro kulturu a tvofivost,
aktivné se zapojuje do kulturniho déni a sportovnich
aktivit

ano

chape zakladni ekologické souvislosti a
environmentalni problémy, respektuje pozadavky na
kvalitni Zivotni prostredi, rozhoduje se v zajmu
podpory a ochrany zdravi a trvale udrzitelného rozvoje
spolecnosti

ano
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6. Kompetence pracovni
pouziva bezpeéné a ucinné materidly, nastroje a ano
vybaveni, dodrZuje vymezend pravidla, pIni povinnosti
a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové
pracovni podminky
pristupuje k vysledklim pracovni ¢innosti nejen ano
z hlediska kvality, funkénosti, hospodarnosti
a spolecenského vyznamu, ale i z hlediska ochrany
svého zdravi i zdravi druhych, ochrany Zivotniho
prostiedi i ochrany kulturnich a spolecenskych hodnot
vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych ano
vzdélavacich oblastech v zajmu vlastniho rozvoje i své
pfipravy na budoucnost, ¢ini podloZend rozhodnuti o
dalsim vzdélavani a profesnim zaméreni
orientuje se v zakladnich aktivitdch potfebnych Ano
k uskute¢néni podnikatelského zaméru a k jeho
realizaci, chdpe podstatu, cil a riziko podnikani, rozviji
své podnikatelské mysleni.
2. Klasifikace, chovani
Poet 2dkl se druhym a tfetim | druhy stupeh |treti stupei | % vyjddreni
stupném z chovani
2013 / 2014 5 2 2,61% II. 1,05% III.
2014/2015 2 0 1,01% II.0,0% IIT.
2015/2016 1 0 0.51% IT.0,0% III.
2016/2017 0 0 0,00% IT. 0,00% III.
2017/2018 0 0 0,00% II., 0,00% IIT.
2018/2019 0 0 0,00%II., 0,00% IIT.

Do prehledu sniZzenych zndmek z chovdni jsou zahrnuta obé pololeti.

2.1.  Vychovnad opatteni - pochvaly - na konci $kolniho roku
trida pochvala feditele skoly pochvala tfidniho ucitele
1.A 4 16
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1B 0 9
2. 8 14
3. 8 12
4, 4 12
5. 8 35
6. 3 2
7. 6 1
8. 11 14
9. 8 22
celkem 60 137
Vychovnd opatfeni - napomenuti a diitky, konec $kolniho roku
trida napomenuti TU diitka TU diitka RS
1.A 0 0 0
1.B 0 0 0
2. 0 0 0
3. 0 0 0
4. 0 0 0
5. 1 5 1
6. 0 2 1
7. 0 0 0
8. 0 0 1
9. 0 0 0
celkem 1 7 3
KomisiondIni pFezkougeni 24k
trida pochybnosti o spravnosti opravné zkousky
hodnoceni
1.A 0
1.B 0
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2. 0 0
3. 0 0
4. 0 0
5. 0 0
6. 0 1
7. 0 0
8. 0 1
9. 0 2
celkem 0 4

Opakovani rocniku

trida zak neprospél zak nemohl byt zak mél vainé Zak opakuje 9.r.
hodnocen zdravotni po splnéni
divody povinné skolni
dochazky
1.A 0 0 0
1.B 0 0 0
2. 0 0 0
3. 0 0 0
4. 0 0 0
5. 0 0 0
6. 0 0 0
7. 0 0 0
8. 0 0 0
9. 0 0 0
celkem 0 0 0
3. Neomluvené absence
2014/2015 197 2dka 0 0]
2015/2016 195 Zdka 10 0,051
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2016/2017 192 24k 2 0,01

2017/2018 193 Zdka 71 0,371

2018/2019 202 zdka 27 0,133

Stav neomluvené absence je pravidelné sledovdn formou zdznamovych archii tFid ( mési¢né VP )
s uvedenim opatteni. Nedostatky jsou okamzité projedndvdny s rodici, pripadné vychovnou komisi.

4. Omluvend absence

2014/2015 197 24k 25539 129,63 hodin
2015/2016 195 %dka 25 687 131,28
2016/2017 192 zdka 24 999 130,885
2017/2018 193 Zakd 25739 134,759
2018/2019 202 24k 24795 122,142

Stav omluvené absence v priméru mirné narlistd a je ovlivnén dlouhodobou nemocnosti
jednotlivych 24kl a zejména uvolfiovdnim za G¢elem ozdravnych pobyti a dovolenych.

5. Integrovani Zdci, pé€e pedagogd, spoluprdce s PPP

Na zdkladé vyhldsky €. 73 / 2005 Sb., o vzdéldvdni déti, zdkd a studentl se specidlnimi
vzdéldvacimi potfebami a déti, 24kl a studentl mimorddné nadanych, § 6, bylo ve $kolnim roce
2018/2019  integrovdno celkem 26 2dkd s vyvojovou poruchou uéeni, chovdni, sluchovym
postizenim. Veskerd doporueni pro integraci podle vyjddreni PPP Skola splfiuje poskytuje
podptirnd opatfeni. Dva Zdci byli vykazovdni jako nadani - 2. a 5. tfida.

P¥i vyuce na ZS bylo postupovdno v souladu s vy$e uvedenou vyhldskou. Pro jednotlivé Zdky a
predméty byly vyucujicimi zpracovdny individudlni vyukové pldny, které byly konzultovdny PPP,
SPC a s rodi¢i. Zdkonni zdstupci ve viech pripadech podepsali informovany souhlas. V pribéhu
Skolniho roku bylo vyucujicimi pravidelné kontrolovdno a hodnoceno jejich plnéni.

Spoluprdce s PPP a SPC byla v hodnoceném obdobi na dobré drovni. Ve 4. tridé je jeden zdk
s autismem - ma k dispozici asistenta pedagoga - Zdk nastoupil do Skoly v lednu 2019.

6. PInéni u€ebnich pldnd, realizace koncepce $koly

V 1. - 9. ro&niku vyuka probihala podle Skolniho vzdéldvaciho programu pro zdkladni vzdéldvdni.

U&ebni pldny byly pinény v souladu s platnymi standardy RVP a SVP. Koncepce 3koly je zaméFena
ha viestranny rozvoj zdkovy osobnosti / nejsme Skola s jednou profilaci/. Do uéebnich pldnd byly
zarazeny disponibilni hodiny.
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7. Zajmové vzdélavani: Skolni druzina

7.1 Skolni druZina

Oddéleni Poéet 2dki -
pravidelnd dochdzka

Pocet Zdka -

nepravidelnd dochdzka

Polet vychovatelek

1 30 6 1
2 27 4 1
celkem 57 10 2

7.2 Materidlné technické vybaveni

Prostory Skolni druziny

V budouchu nutnd rekonstrukce socidlniho
zarizeni, ndkup nového ndbytku

Vybaveni skolni druziny

Odpovidajici pozadavkim na provoz

Organizace vychovné-vzdéldvaciho procesu Skoly

rozvrh hodin (psychohygiena)

odpovidd

vz

vzdéldvani 24kl se specidlnimi vzdéldvacimi

integrace ve spoluprdci s PPP a
SPC

vzdéldvdni mimorddné nadanych zdka, individudlni pldny

¢ s

Matematickad cviéeni, 4€ast

v soutézich a olympidddch,
vyucovdni ve vy3sim rocniku na
nékteré predméty - dle
doporuéeni PPP

Skolni r*dd, pravidla hodnoceni zdka

odpovidd poZadavkdm

informalni systém - zdk, rodi¢, verejnost

odpovidd poZadavkidm

¢innost VP, spoluprdce s PPP a SPC

bez problémi

prevence socidlné-patologickych jevl, minimdlni preventivni

program,

environmentdlni vychova

realizovdno v pribéhu roku,
akce pro zdky, tridnické
hodiny, projekty

klima Skoly

Dobré, pratelské, dari se
vylepSovat komunikaci uéitel -
Zdci, Zdci - ulitelé
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Pribéh a vysledky vzdélavdni

soulad vyuky s obecnymi cili a zdsadami vzdélavani

plnéno, aktualizovdno

soulad vyuky s cili zdkladniho vzdélavani

plnéno, aktualizovdno

vhodnost a primérenost stanovenych cilli vyuky k aktudlnimu
stavu tridy, respektovdni individudlnich vzdéldvacich potreb
2dka

PInéno

konkretizace cill ve sledované vyuce

plnéno, aktualizovdno

ndvaznost probiraného uciva na predchdzejici témata

odpovidd zdsaddm

Materidlni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a uspordddni u¢eben vzhledem k cildim
vyuky a k ¢innostem

postupné obménovdno, ndkup
novych tabuli -
interaktivnich,3D panely, novy
ndbytek, tablety, notebooky,
vyukové programy aj.

(&elnost vyuziti pomicek, ué¢ebnic, didaktické techniky

ve vét$iné predméti

Vyucovaci formy a metody

s v

Fizeni vyuky, vniteni ¢lenéni hodin

v souladu s poZadavky

sledovdni a plnéni stanovenych cilt

hospitacni ¢innost - kontrolni
¢innost - reditel Skoly,
zdstupce RS, vzdjemné
hospitaci pedagogli

podpora osobnostniho a socidlniho rozvoje déti, jejich
sebedlivéry, sebelcty, vzdjemného respektovdni a tolerance

moZnost seberealizace déti, jejich aktivniho a emocniho
zapojeni do Cinnosti, uplatnéni individudlnich moZnosti, potreb
a zkusenosti

v rdmci moznosti, pochopitelné
jsou rezervy, znacny posun

vyuzivani metod aktivniho, proZzitkového uéenti,
experimentovdni, manipulovdni, objevovani, prdce s chybou

v maximdlni mozné mire

Ucelnost vyuky frontdlni, skupinové a individudlni

dle moZnosti, dari se zlepSovat
situaci ve triddch obou stuphl
skoly,

38




vyvdzenost roli uCitele jako organizdtora vyuky a jako zdroje
informaci

ano

Ucelnost aplikovanych metod

dochdzi ke zlepSovdni pristupu
uéitell, nové metody, inspirace
z jinych Skol, vhodnd skoleni a
semindre, semindre do
sboroven

respektovdni individudiniho tempa, moZnost relaxace 2dki

ano

forma kladeni otdzek

vétsinou odpovidajici

Motivace Zdkad

aktivita a zdjem 24kl o vyuku

primérnd, II. stupefi - situace
se zlepsuje

propojeni teorie s praxi (v ¢innostech zdka)

v rdmci moznosti dobré

o

vyuzivani zkusenosti zakid

ano podporovdno, zapo jovani
2dka do soutéZi a projektd

o

vliv hodnoceni na motivaci Zzéku

ano, jesté vice podporovat

vyuzivani analyzy chyb ke zvySeni motivace

u vétsiny vyucujicich, rezervy

osobni priklad pedagoga

ano

Interakce a komunikace

Klima t¥idy

pravidelné sledovdno -
hospitace, dotazniky pro zdky
a ulitele

akceptovdni stanovenych pravidel komunikace mezi ucitelem a
Zdky i mezi zdky navzdjem

shaha z obou stran, zdporny
vliv nutného spojovdni trid

moZznost vyjadrovdni vlastniho ndzoru, argumentace, diskuse

Zajisté, Cinnost Zdakovského
parlamentu

vzdjemné respektovdni, vychova k toleranci

soustavné rozvijeno

Hodnoceni 2dka

vécnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni

ano, vétsdinou
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respektovdni individudinich schopnosti 24k ano

’

vyuzivdni vzdjemného hodnoceni a sebehodnoceni zdki Ano, vyZadovdno pri hospitaci i
béhem celého vzdéldavaciho
procesu, zdznamové listy

ocenéni pokroku zajisté

zdavodnéni hodnoceni Zdka uditelem je samozrejmosti u vétsiny
uéiteld

vhodnost vyuZitych metod hodnoceni Zdka uéitelem sledovdna

vyuziti ,klasifika¢niho rdadu® ano

14. Udaje o prevenci socidlné patologickych jevii

HODNOCENI PREVENTIVNIHO PROGRAMU SKOLY - SKOLNI ROK 2018/2019

(dtive Minimalniho preventivniho programu $koly - MPP)

ZAKLADNI UDAJE

Nézev a adresa $koly, pro kterou plati zavére¢na zprava o plnéni MPP: ZS Aloise Klara Usték
Jméno a pfijmeni feditele: Mgr. Renata Opocenska

Telefon na feditele: 416795456

Jméno a piijmeni $kolniho metodika prevence (SMP): Mgr. Pavla Vondrakova
Kumulovand funkce : Ano, zastupce feditele

Finan¢ni ohodnoceni za praci Skolniho metodika prevence: Ano

Vlastni kabinet: Ano

S vychovnym poradcem: Ne

S jinymi pedagogy: ANe

Dalsi clenové Skolniho preventivniho tymu: vychovny poradce, feditel Skoly
Ziskané finan¢ni prostfedky urcené na prevenci rizikového chovani

Skola nezadala formou grantii, viceuéelovych dotaci, atd.

1. PRACE PEDAGOGICKEHO SBORU

1. Vzdglavaci akce pro SMP v oblasti prevence rizikového chovani

V tomto Skolnim roce se metodik prevence zucastiioval pracovnich schizek metodika
prevence s prednaskami odbornikli v ramci téchto schiizek. Ty jsou vzdy ptinosné.

2. Spolupréce s ostatnimi pedagogy

Pocty pedagogickych pracovnikii:

vedeni Skoly 2- aktivné se podileji

ostatni ucitelé: 12, aktivné se podili
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vychovatelé: 2, podileji se aktivné

.SPOLUPRACE SKOLY S RODICI

N

. Aktivity pro rodice v oblasti prevence RCH

. tfidni schtizky, letdky a informace od metodika prevence
. dotazniky béhem skolniho roku

. konzultace s metodikem, s PPP /po dohodé/

. Clanky do méstského zpravodaje

. spoluprace se Skolskou radou

AN DN DW=

3. KVANTITATIVNI HODNOCENI:

Skola: Zakladni §kola Aloise Klara Ustek, piispdvkova organizace

Skolni MP (1. stupef ZS, 2. stupefi): Mgr. Pavla Vondrakova

Pocet zaka, studenti: 201
zapojeni zaci ve volnocasovych aktivitach: 182
zaci, ktefi absolvovali PP nespecifickou: 201
zaci, ktefi absolvovali PP specifickou: 201
I. ZACI
A. Aktivity pro Zaky: ano ne
1. ve vyuce: ano
2. jednorazové tématické aktivity:
- prednasky: mezilidské vztahy (Etické dilny- p.Kostelecky), ndvykové latky,
sex a mezilidské vztahy (K- centrum), Uméni komunikace, Sikana(K-

A , . , , . ano
centrum), zdrava vyziva (Bovysek, Veselé zoubky), zasady prvni pomoci,
IZS (Hasic¢i a Zachranna sluzba Usték)
- besedy: AIDS (Cervena stuzka), mezilidské vztahy (Etické dilny), ndvykové
latky, on-line zavislosti, ano
Bezpenost v dopravé, zdrava vyziva, zasady prvni pomoci, IZS
- komponované porady: divadelni pfedstaveni s preventivni problematikou ano
- webinaf pro zéky (téma HIV, AIDS) ano
- jiné akce k PP: okresni a krajské kolo Dopravni soutéze, souté¢z Mlady ano
zachranafr
- Udast 74kt v republikové soutézi MSMT — Zatoéme se Sikanou, 3.misto, ano
Ptedavani ocenenéni ministrem Skolstvi
3. aktivity specifické primarni prevence: besedy, zaclenéni do hodin Ov,
Zv, Prv, Dom, Ch, Pt, Pii
- V ramci feSeni vychovnych problému ano
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- V ramci feSeni SPU ano

- téma zavislosti (ndvykové latky) ano

- Sikana (socialni klima tfidy) ano

- PP kriminality ano

- téma tolerance ano

- téma nasili ano

- zaSkolactvi ano

- sekty ano

- extrémismus ano

- rasismus ano

- jiné

4. dlouhodobé programy PP:

- projekt Cervena stuzka ano

- projekt Zelena skola ano

- projekt Jsme kamaradi ano

- projekt Zdrava pétka ano

- projekt Zdravé déti ano

- projekt Ttikralova sbirka ano

- projekt Veselé zoubky ano

- projekt Uklidme Cesko ano

- Skolni projekty: Haloweenska stezka, Vano¢ni projekt, Velikono¢ni projekt,

Den Zemé, Den naruby, Dopravni soutéz, Sebrliada, Den zdravi ano

5. ucast v projektech (grantech):

- projekt dotovany z vlastnich finan¢nich zdroju: ano

- projekt dotovany z jinych neZ vlastnich finan¢nich zdroji: ne
- MSMT ne
- jiny zdroj ne
B. Jakym zpiisobem je MPP realizovan (formy, metody): ano ne
1. poskytovani informaci:

- pfednaska ano

- beseda ano

- konzultace ano

- osvetovy material ano

- videoprojekce ano

- filmové predstaveni ano

- jiné
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2. prozitkové programy: ne
3. pobytové akce: ano
4. peer programy: ne
5. aktivni u¢eni v modelovych situacich: ano
C. Hodnoceni vyznamu volnocasovych aktivit pro MPP:
1. nabidka 2 3 4 5
2. dostupnost 2 3 4 5
3. spliiuje nabidka potieby zZaka? 2 3 4 5
II. PODIL PEDAGOGU SKOLY NA REALIZACI MPP
A. Vzdélavani pedagogi v oblasti (za $kolni rok 2018/2019):
Délka Pocet proskolenych
TYP SKOLENI Organizator tl’V%nl - pra'COankl'l
(pocet metodik |vychovny ostatni
hodin) | prevence | poradce
K problematice drog PPP Teplice 8 1
K problematice Sikany
74k s problémovym chovanim
Liny ucitel PPP Teplice 6 1
Komunikace s rodici
Komunikace, sebereflexe
Ochrana ¢lovéka za béZnych
rizik a mimotadnych udélosti NIDV 8 .
Ptiprava ob¢anii k obran¢ statu Ministerstvo
- < 4 1 1
pro ucitele ZS obrany
Prvni pomoc ZS UL kraje 6 1 1
Spole¢né vzdélavani a OP UL kraj, 6 5
VVV konference
B. Skolni metodik prevence (SMP) spolupracuje s: ano ne
- vychovnym poradcem ano
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- tfidnimi uciteli ano
- vedenim skoly ano
- ostatnimi, 1 nepedagogickymi pracovniky skoly ano
- je SMP soucasné vychovny poradce? ne
C. Podminky pro vykon funkce SMP: ano ne
(ma:)
- mistnost pro konzultace s zaky a rodici ano
- vymezené konzulta¢ni hodiny ano
- k dispozici odbornou literaturu ano
- ptistup k vyhlagkam MSMT ano
- pristup k PC ano
- ptistup K internetu ano
- podporu vedeni skoly k dal§imu vzdélavani ano
- moznost predavat informace pedagogickému sboru ano
pokud ano, jak casto:
jednou za mésic anov, dle
potieby
jednou za 3 mésice
jednou za 6 mésici
jednou za rok
D. SMP se piimo téastni: ano ne
- mapovani vyskytu socialné-patologickych jevl na Skole ano
- feSeni socialné-patologickych jevl na skole ano
- spoluprace s odbornymi zatfizenimi ano
- jednani s rodici ano
- spoluprace s okresnim metodikem ano
E. Evidence socialné-patologickych jevii na Skole: fesil SMP Celkem
ano ne vek:  pfipadi:
névy_kové latky: kouteni, alkohol, marihuana, pervitin, ne
heroin
zaSkolactvi ano 14
Sikana ano 9-11
kyberSikana ne
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gambling ne
kriminalita ne
rasismus ne
jiné — syndrom CAN ne

I11. SPOLUPRACE S RODICI V RAMCI MPP ano ne
- rodi¢e jsou informovani o strategii MPP ano
1. aktivni spoluprace s rodici:

- pfima ucast v MPP ano

- Skolni akce urcené pro rodice s détmi ano

- pfednaskova ¢innost (besedy pro rodice) ano

- i¢ast SMP na t¥idnich schiizkach ?)r;?f’e%l}?
2. pasivni spoluprace s rodici:

- pisemna sd¢leni rodi¢tim ano

- informacni letaky ano

- jiné (jaké?):

IV. SPOLUPRACE S INSTITUCEMI A ORGANIZACEMI

vyuzivame: ano ne forma spoluprace:

PPP ano pracovni setkani, telefonicky kontakt
SVP ano telefonicky kontakt

Policie CR ano telefonicky kontakt, besedy
Meéstska policie ne

OHS ano telefonicky kontakt

OSPOD (OPD) ano telefonicky kontakt, navstéva skoly
SPC ano telefonicky kontakt

Organy statni spravy ano telefonicky kontakt
Odbornici ano prednésky, besedy

Nestatni zafizeni ne

Jiné : K-centrum Litoméfice ano prednasky, besedy, telefonicky kontakt
JngjezéiZCziekladni a matetska Skola ano sportovni akce

V. METODY HODNOCENI EFEKTIVITY REALIZACE MPP

A. Vyuzivam metod hodnoceni:
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1. Ankety, prizkumy- anonymni, pro zéky i rodice

2. Vyhodnocovéni anket, prizkumu

3.

B. Konkrétni vysledky strategie MPP za tento Skolni rok:

Podaftilo se:

1. Zlepsit chovani zakt ve Skole, vétsi zajem o Skolni aktivity a projekty

2. Zlepsit komunikaci mezi $kolou a rodici

3. Zlepsit vztahy v pedagogickém sboru

4. Zlepsit klima ve tfidnich kolektivech

Nepodatilo se:

1.

2.

C. Co pro vas vyplyva z hodnoceni MPP jako hlavni cile pro tvorbu MPP pro dalsi skolni rok:

1. Tvotit projekty pro zaky podporujici zdravé vztahy a komunikaci

2. Informovat vice zaky o problematice kyberSikany a jejich nasledcich (I.a IL.stupetl)

3. Podporovat sportovni aktivity

4. Spoluprace s rodici, vice spole¢nych akci

D. Klady a zapory pii realizaci MPP:

Kladné ptipominky:

1. Spolupréce se zfizovatelem

2. Spolupréace s PPP a okresnim metodikem prevence

Zaporné piipominky:

1. Nespoluprace s nékterymi rodici

2.

15. Environmentdlni vychova

Konkrétni vysledky strategie EVO za tento $kolni rok:

Podarilo se:

1. TFidéni odpadu ve tFiddch, sbér vicek - velmi oblibené u 24kl predevsim 1. stupné

2.Ekologizace provozu Skoly - vyména hlavic u topnych téles v pripadé jejich opotrebeni, vyména
osvétleni v 8 kmenovych triddch, rekonstrukce stresni krytiny
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3.Spoluprdce s ekologickym centrem Sever v Litoméricich

4.Cdstecnd rekonstrukce Skolniho pozemku, zatravnéni plochy - v budoucnu uéeni v prirodé,
odpocinkovd zéna i pro $kolni druzinu, novy chodni¢ek

5. zabezpeleni zajimavych ekologickych projekti pro Zdky 2. stupné - spoluprdce s organizaci SEVER,
predndsky a besedy o tridéni odpodu - projekt Tonda

6.Zapojeni do projektu UKLIDME CESKO

Nepodarilo se:

1. Skolit ddle pedagogické pracovniky

Jaké dalsi cile si klademe pro dalsi Skolni rok:

1. Zahdjit nové projekty projekty, naptiklad EKOSKOLA

2. Navdzat spoluprdci se stredisky EVO

3. Zorganizovat dal$i zajimavé besedy

4. Najit vhodné semindre pro pedagogy

4. Sehnat dalsi financni prostredky pro pokraéovdni rekonstrukce $kolniho pozemku -
vicelCelovd relaxacni plocha, altdn, mensi zdhonky, misto pro uéeni venku, vyuziti pro $kolni
druzinu, vyména dalsich svétel ve skole, ve Skolni druziné a DDM

6. Ekologizace provozu Skoly - vyména oken

16. ICT - skuteénost a pldn

Pracovni stanice — pocet

Pocet skutecnost | plan
Pocet zaku 197 200
Pocet pedagogickych pracovnikd 27 27
Pracovni stanice umisténé v pocitacovych u¢ebnach 26 26
Pracovni stanice umisténé v nepocitacovych ucebnach, | 27 30
studovnach, Skolnich knihovnach, apod.

Pracovni stanice slouZici k pfipravé pedagogického 7 7
pracovnika na vyuku a k jeho vzdélavani
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Pocet pracovnich stanic celkem 60 63
Pocet pracovnich stanic na 100 zaka 13 13
Pracovni stanice — technické parametry

Technické parametry stanic pocet

Starsi 5 let 26

Novéjsi — nevyhovuje standardu ICT 0

Novéjsi — vyhovuje standardu ICT 7

Lokdlni poéitacovd sit (LAN) skoly

Lokalni poéitacova sit skutecnost | plan
Pocet pripojnych mist 34 34
Sdileni dat 34 34
Sdileni prostredk 4 4
Pfipojeni do internetu 60 63
Komunikace mezi uzivateli ano

Bezpecnost dat ano
Personifikovany pfistup k datlim ano

Pfipojeni k internetu

sluzba hodnota skutecnost | plan
Rychlost 512/128 a 1024/256 1024/1024 |4G/AG
Agregace Nejvyse 1:10 1:10 1:10
Verejné IP adresy ANO ano

Neomezeny pfistup na internet | ANO ano

Oddéleni VLAN (pedagog, Zzak) |ANO ano

QoS (vzdalena sprava) ANO ne

Filtrace obsahu ANO ano

Antispam ANO ano

Antivir ANO ano
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Prezentacni a graficka technika

technika skutecnost | plan

Druh

Datovy projektor 3 4

Dotykova tabule 8 10

Tiskarny 4 4

Kopirovaci stroj 4 4

Vyukové programové vybaveni a informacni zdroje (licence)

programové vybaveni skutecnost | plan

Operacéni systém WIN 10 WIN 10

Antivirovy program AVG AVG

Textovy editor Office Office

Tabulkovy editor Office Office

Editor prezentaci Office Office

Graficky editor - rastrova grafika Office Office

Graficky editor - vektorova grafika ne ano

Webovy prohlizec ano

Editor webovych stranek ano

Klient elektronické posty ne ano

Aplikace pro vyuku a procvi€ovani psani na klavesnici ano

Programy odborného zaméreni ano

Vzdéldvani pedagogickych pracovniki

Typ vzdélavani skute¢nost | plan

Z — Zakladni uzivatelské znalosti Ano, vsichni
pedagogicti
zaméstnanci

P — Vzdélavani poucenych uZivatell Ano —
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vsSichni PP

S — Specifické vzdélavani

Ano -12 PP

M - Vzdélavani ICT koordinatorl

ne ano

17. Udaje o daldim vzdéldvdni pedagogickych pracovnikdl

DVPP se realizuje ve spoluprdci s NIDV Usti nad Labem, PPP Teplice, pedagogové se na

av es

dovednosti,, certifikdty ze Skoleni zaklddaji do svych portfdlii, na kaZdou vzdéldvaci akci pisi
hodnoceni akce a predklddaji jej rediteli Skoly.

Druh studia Pracovnik
a) Studium v oblasti pedagogickych véd

b) Studium pedagogiky

¢) Studium pro asistenta pedagoga

d) Studium pro reditele skol splnéno

e) Studium k rozsifeni odborné kvalifikace

Martin Kostelny

Druh studia

Pracovnik

a) Studium pro vedouci pedagogické
pracovniky

b) Studium pro vychovné poradce

- Mgr. Petra Votrubcova - splnéno

c) Specializovana ¢innost — koordinace
v oblasti informacnich a komunikacénich
technologii

d) Specializovana ¢innost — tvorba a nasledna
koordinace skolnich vzdélavacich program

- Mgr. Renata Opocenska - planovano

e) Specializovana ¢innost — prevence socialné
patologickych jevi

- Mgr. Pavla Vondrakova - splnéno

f) Specializovana Cinnost — specializovana
¢innost v oblasti enviromentalni vychovy

- Mgr. Roman Hudec - pldnovano

g) Specializovana ¢innost v oblasti prostorové
orientace zrakové postiZzenych
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Prehled - akce, Skoleni, formy studia:

Krajskd konference EVVO Usteckého kraje 2018

- Mgr. Roman Hudec, dne 11.9. 2018, Usti nad Labem, 6 hodin

Priprava ob&and k obrané stdtu pro ulitele zdkladnich a stfednich kol

- Mgr. Roman Hudec, Mgr. Petra Votrubcovd, Lovosice, 4 hodiny

Ochrana ¢lovéka za béznych rizik a mimorddnych uddlosti

- Mgr. Renata Opocenskd, Litomérice, 8 hodin

Konference spolecné vzdélavani

- Usti nad Labem, konference, odborné predndsky plus ukdzka novych uebnich pomlicek - 4
hodiny, Mgr. Petra Votrubcovd, Mgr. Renata Opocenskad

Zakldddme ¢tendrsky klub

- NIDV Usti nad Labem, Mgr. Dobromila Jaro$ovd, 8 vyucovacich hodin, 12.11. 2018

Nové trendy ve vyuce TV - pro déti MS a 1. stupe# ZS

- Ing. Petr Jelinek, ZUS LitoméFice, 4 hodiny, 13.11. 2018

Zmény prdvnich predpisti 2019

- Mgr. Renata Opocenskd, Litomérice, 4 hodiny, 9.1. 2019

Rozvijime &tendFskou a matematickou gramotnost - Zdbavné vyuéovdni na 1. stupni ZS

- Mgr. Hana Hotovd, Mgr. Iveta Jandovd, Mgr. Lada Hord&kovd, Usti nad Labem, 4.3. 2019, 4
hodiny

Liny ucitel

- Mgr. Dobromila Jarosova, PPP UK Teplice, 5.3. 5019, 6 hodin

Kolokvium Fediteld

- Mgr. Renata Opo&enskd, NIDV Usti nad Labem, 6.3. 2019, 6 hodin

Problematika ndavykovych latek ve $kolnim prostredi

- Ing. Petr Jelinek, PPP UK Teplice, 8 hodin, 21.3. 2019

Inovace ve vyuce

- Mgr. Renata Opocenskad, Usti nad Labem, 27.3. 2019 - konference, 6 hodin

Inspekéni Cinnost ve Skoldch a Skolskych zarizenich

- Mgr. Renata Opocenskd, NIDV Usti nad Labem, Ing. Varja Pauékovd, Mgr. Hana Podesvovd, 6
hodin, 8.4. 2019

Prazdniny Pocet dnli Samostudium
Podzimni prazdniny 2 2

Vanocni prazdniny 4 4

Jednodenni pololetni 1 1

prazdniny

Jarni prazdniny 5 5

Velikono¢ni prazdniny 2 0

Celkem 14 12
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18.Udaje o aktivitdch a prezentaci &koly na veFejnosti

Spoluprdce Skoly s rodicovskou verejnosti

Spoluprdce se Skolskou radou - ta se schdzi nékolikrdt do roka.

Dny otevienych dvefi - celkem 2 krdt, spojené s vystoupeni 24k a ruénimi dilnami pro
rodi¢e a zdky

Kldréina nauénd stezka - akce pro rodice a zdky Skoly

tradi¢ni Skolni akademie na zdvér $kolniho roku

veskerd spoluprdce je rozvijena na tfidnich schizkdch

rodi¢ovskd vefejnost se maze aktivné podilet na nékterych Skolnich akcich - Na
kolobéZkdch kolem BarviFe, $kolni vylety, vylety DDM, exkurze 24k aj.

Spoluprdce s daldimi subjekty

BESIP - dopravni soutéZze, Dopravni soutéZz mladych cyklistl - okresni i krajské kolo
MS Pastelka - Mikuld&skd nadilka, ndvétéva piredskoldki ve Zkole, ndvitéva rodici
predskoldki ve $kole aj.

Mostecké divadlo, které ndm kazdoroéné nabizi nékolik predstaveni

Divadlo K.H. Mdchy v Litoméricich

DDM Rozmaryn - okresni kola olympidd

PPP, SPC pri zajisténi pomoci détem se zvld$tnimi vzdéldvacimi potrrebami, spoluprdce
s jejich rodici

Policie CR - besedy pro zdky

K - centrum Litomérice - besedy pro zdky od 5. do 9. rocniku

Zdchranny Hasi¢sky sbor Usteckého kraje - soutéz Mlady zdchrandt - okresni i krajské
kolo, preventivni akce, akce Den zdravi

Zdchranny systém - pracovisté Ustek, preventivni akce

Méstsky (Fad Utek - vytvarné vystavy, péveckd vystoupeni, riizné sportovni soutéze,
setkdni starosty se zdky 9. tridy, Den zdravi

SEVER - spoluprdce v ekologickych projektech

Vlastivédné muzeum Litomérice

UFad prdce v Litomé&Ficich - pro 2dky 8. a 9. t¥idy, Techdays

Klub polytechniky - DDM Rozmaryn

Predmétové olympiddy a soutéze, tematické soutéze, sportovni soutéze, tradi¢ni akce

SoutéZe | Dopravni - mladych cyklistt (8kolni kolo), okresni kolo, krajské kolo -

vybornd umisténi

Béh po Ustéckych schodech, béZecké soutéze v ramci regionu - bézecky
krouzek pri DDM

Béh kolem Chmelare

Mlady zdchrandr - okresni a krajské kolo, vybornd umisténi

Zimni prirodovédnd soutéz - Litomérice
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Vanocni turnaj ve stolnich hrdch

Recitaéni soutéz Jarni recitovanicko - 6. rocnik

Turnaj ve vybijené - (cast v okresnim i krajském kole v Chomutové
Atleticky trojboj - (¢ast v okresnim kole

Coca - cola Cup

vytvarné soutéze - Krajsky Urad Usti nad Labem

soutéz Technické hry mladeze

Krajské Odysea - Biologie, Matematika

Olympiddy
Olympidda z Ceského jazyka - $kolni, okresni kolo

Olympidda z déjepisu - Skolni, okresni kolo

Olympidda v zemépisu - $kolni, okresni kolo

projekty | Jsme kamarddi - projekt mezi 1. a 9. Tridou

100 let spole¢né

Vyvésme viajky - ke 100. Vyro&i vzniku CSR

Ceské Vdnoce - projekt DDM

Vdnoce, Vdnoce prichdzeji, Velikonoce bez zndmek

Den naruby, Uklid'me Cesko, Sebrlidda - sportovné dovednostni projekt
Mysoun - technicky projekt DDM

Cesko vesluje - sportovni projekt pro 2dky 2. stupné

Organizace soutéZi a akci

» Provoz skolni druziny - mimoskolni akce, prespadni ve skolni druziné, divadelni
predstaveni, sportovni akce, rozlouceni se zdky 4. tridy

Zd4jmové Utvary v ramci ¢innosti Skolni druZiny

Tradiéni sportovni a kulturni akce v rdmci Dne déti

Tradiéni akce v zdvéru Skolniho roku - Skolni akademie

Zapojeni do akci a aktivit porrddanych ostatnimi $kolami - ZS Libésice Hry bez
hranic

Pravidelné ndvstévy divadelnich predstaveni - Most, Litomérice

YV V V V

Y
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» Cyklus besed a predndsek - preventivni tematika / ndvykové latky, Sikana-

K centrum, zdravad vyZiva, hudebni porady, environmentalni vychova - ekologické
porady

Tradiéni Skolni vylety a exkurze - na webovych strdnkdch Skoly

Pobyty ve Skoldch v prirodé - pro zdky 1. i 2. stupné - stmelovaci pobyty
Organizace zdjmovych Gtvarl - DDM

Organizace letniho tdbora pro zdky - DDM v dobé od 8. cervence do 13. Cervence
/ G&ast 30 2dkd/

Zapojeni do dalSich projektd

Y V VYV VY

> Ovoce do skol

> Skolni mléko

> Zelend $kola

> Projekt Skola - LitoméFice, nabidka dal$iho studia
> KLOKAN - matematickd soutéz

> projekt Veselé zoubky - pravidelné

> projekt Skola pro demokracii - celoroéné
Prehled ostatnich akci
» Velky kus prdce byl odveden v oblasti protidrogové prevence. Minimdlni
preventivni program byl spinén.
V rdmci volby povoldni probéhla celd Fada besed a ndborovych akci se zdstupci
$kol, podnik a Gradu préce.
Pod vedenim pani reditelky Renaty Opocenské je vyddvdn Skolni Casopis.
Skolni vylety a exkurze / tematicky zamérené/
Vernisdze zdkovskych praci na jarmarcich konanych v Ustéku
kondni Dne otevienych dveri v dobé Vdnoc a Velikonoc
Spor’rovm a spoleCenské akce v rdmci Dne déti
U&ast na sportovnich akcich v rdmci ASSK
Kulturni akce - Mikuld$ a vdanocni besidky jednotlivych trid, Mikuld$skd nadilka i
pro MS Pastelka, Dyfiovd stezka - projekt i pro MS Pastelka
Spolelenské akce spojené se zdvérem Skolniho roku - akademie
» Rozlouceni s devat'dky" v mistnim kiné / i pro rodice/

YV YV VYV VY Y

Y

19. Udaje o vysledcich inspekéni &innosti provedené CST

Ve $kolnim roce 2018/2019 neprobéhla inspekéni &innost provedend CSI.
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20. Zdkladni Udaje o hospodareni $koly

PInéni zdvaznych ukazateld rozpoétu

Stanoveno rozpo¢tem

Ukazatele stanovené krajskym dradem (koneény stav po Stav k 31. 12.
Upravdch)
W Primé NIV celkem 13.796 13.796
Q
g - Platy 9.836 9.836
g z toho
- - OON 120 120
<
N
E Limit po&tu zaméstnanci 31,06
N
Odvody 3.363 3.344
=
>§ S FKSP 197 197
5 §
g & |ontv 280 299
S =
Stanoveno rozpoctem
Prostredky poskytnuté a stanovené zrizovatelem | (koneény stav po Stav k 31. 12.
Upravdch)
Prispévek NIV 2.226 2.289
«w o |Prispévek nainvestice 0 68
N5
S § |Pjmy 650 882
X
N S
PInéni dal$ich ukazatell rozpoé+tu
Prostredky Stanoveno rozpoctem Stav k 31. 12.

(konecny stav po Upravdch)

Penézni fondy

Fond odmén 207 207
Fond rezervni 53 88
Fond investiéni 68 0

U&elové prostiedky kapitoly MSMT

Prostiredky na SIPVZ
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Dalsi zdroje

RF tvoreny dary 32 0

Z({¢tovani RF 27 88

Financni vyporadani dotaci, vyuctovani a pouZiti dalSich prostredki

Finanéni vypordddni dotaci ze statniho rozpoétu podle § 7 odst. 1 vyhlasky é. 52/2008 Sbh.

Uéelovy Ukazatel Poskytnuto |Pouzito k 31. :!;::::v:an?:
znhak k 31.12. 12. v .
vypordddni
Primé NIV celkem 13.796 13.796 0
- Platy 9.836 9.836 0
33353 |Z _OON 120 120 0
foho 1~ Ostatni (pojistné + FKSP +
ONIV) 3.840 3.840 0
Podpora vyuky plavdni v ZS 15 15 0
33070
- Neinvesti¢ni dotace celkem

Vyduétovdni prostredkid NIV - sumdr (poskytnutych dle § 180 zdkona &. 561/2004 Sb.)

Hlavni innost Dopliikova ¢innost
Ukazatel - -

Rozpolet Stav k 31.12. | Rozpolet Stav k 31. 12.
Ndklady celkem 2.876 3.018 16
Prijmy (vynosy) celkem 2.876 3.230 21
Hospoddrsky vysledek -- 212 -- 5

Vydctovdni prostredki NIV - podrobny rozpis (poskytnutych dle § 180 zdkona ¢. 561/2004
Sb.)
a) Hlavni &innosti

Ndkladové poloZzky Rozpocet Stav k 31. 12,
Potraviny 625 712

Prddlo, odév a obuv 5 5

Knihy, u€¢ebni pomtcky 60 26

DHM 120 212

Ndkup materidlu j.n. 180 170

Voda 100 100

Teplo 680 554
Elektrickd energie 400 330

Plyn 10 0
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Sluzby post 5 2
SluZby telekomunikaci 80 72
SluZby penéznich Ustavt 20 17
Ost.neinv. 40 20
Skoleni a vzdéldvdni 10 5
Z(d&tovani s fonfy 0 59
Ndkup sluzeb j.n. 120 77
Drobné opravy a udrzba 266 528
Programové vybaveni 15 4
Ndhradni plnéni 25 0
Cestovné 3 0
Odpisy 40 43
Repre 2 1
Revize 60 56
Prevence SPJ 10 2
Z(¢t.s dotacemi ostat. 0 23
Ndklady celkem 2.876 3.018
Prijmové poloZzky Rozpocet Stav k 31. 12.
Prispévek zrizovatele 2.226 2.249
Uplata za kolni stravovdni 626 761
Uplata za zdjmové vzdéldvdni 11 41
Ostatni prijmy 13 80
Dalsi prijmy / SD 32
Dal$i prijmy / RF 67
Prijmy celkem 2.876 3.230
Hospodadrsky vysledek

Doplrikovd innosti

Ndkladové polozky Rozpolet Stav k 31. 12,
Ndkup materidlu j.n. 3
Voda 3
Teplo

Elektrickd energie 2

Plyn

Drobné opravy a udrzba 8
Ndklady celkem 16
Prijmové poloZky Rozpocet Stav k 31. 12.
Prondjem 21
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PFijmy celkem

21

Hospodadrsky vysledek

C Pouziti dal$ich prostredki rozpoltu

PouZiti penéZnich fondi

Ukazatel Rozpocet Pouzito k 31. 12.
Opravy 27 27
Pouziti dalSich zdroji

Ukazatel Rozpocet Pouzito k 31. 12.
Rezervni fond tvoreny dary 32 32
PouZiti investic

Ukazatel Rozpocet Pouzito k 31. 12.
Mycka 68 68
D Hospodarsky vysledek

Upraveny hospoddrsky vysledek

Ukazatel K¢

Hospoddrsky vysledek z hlavni innosti 212
Hospoddrsky vysledek z doplrikové Cinnosti 5

Hospodadrsky vysledek celkem k 31. 12. .... (pred zdanénim) 217
Predpoklddané zdanéni 0

Celkem po zdanéni 217

Dodatelné odvody a vratky 0

Uhrada ztrdty z minulych let 0

Dal$i polozky upravujici hospoddrsky vysledek 0

Upraveny hospoddrsky vysledek (zisk +, ztrdta -) 217

Nadvrh na rozdéleni zlepseného hospoddrského vysledku

Ukazatel Stav k 31. 12, Ndvrh na rozdéleni | Stav po rozdéleni
2018 (sl4=sl.2+sl 3)

1 2 3 4

Ztrdta z minulych let

Rezervni fond 88 217 305
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Fond odmén 207 207

Odvod do rozpoctu zrizovatele

Celkem 217

Hospodaieni Zakladni $koly Aloise Klara Usték za 1.pol. 2019

Za 1.pololeti 2019 dosahlo €erpani rozpoctu od ziizovatele 42,10%.
U polozky ,,ptijmy* dosahuje plnéni k 30.6.2019 61,5700%.

Cerpani finanénich prosttedkid k 30.6.2019 poskytnutych KU:

- S 46,55%
- SD. 49.68%
- ST 49.70%
- DDM......oooei, 29.69%
Celkem...........ooooeeell. 45,36

21. Udaje o zapojeni $koly do rozvoijovych a mezindrodnich programd

Nase 3kola se zapojila do tohoto projektu pod nazvem Kvalitni vzdélavani na zS Usték,
registracni Cislo CZ.02.3X/0.0/0.0/18_063/0009515, a to od 1.9. 2018.

Projekt je zaméfen na jedno z kombinaci nasledujicich témat: personalni podpora,
osobnostné profesni rozvoj pedagogli, spoleéné vzdélavani déti/zak(, podpora
extrakurikuldrnich/ rozvojovych aktivit, aktivity rozvijejici ICT, spoluprace s rodici déti/zakd,
spolupréce s verejnosti.

Nase skola po dobu dvou let bude postupné napliiovat tyto Sablony:

Ve $kole: tandemova vyuka v ZS, CLIL ve vyuce v ZS, VyuZiti ICT ve vzdélavani v ZS — 64
hodin/64 tydn(i, Doucovéani 7kl ZS ohrozenych $kolnim nelspéchem, Projektovy den ve
gkole, Skolni kariérovy poradce - personalni podpora ZS, Vzdélavani pedagogického sboru zS
zaméfené n inkluzi — 8 hodin, Vzajemna spoluprace pedagogli ZS — matematicka gramotnost,
cizi jazyky a polytechnické vzdélavani

Ve $kolni druziné: Vyuziti ICT ve vzdélavani ve SD — 48 hodin/48 tydnd, Projektovy den ve SD,
projektovy den mimo SD, Vzdélavani pedagogickych pracovnik SD — DVPP v rozsahu 8 hodin
— inkluze, Tandemova vyuka ve SD

V DDM: Klub pro uéastniky SVC — ¢tenaisky klub, Klub pro Géastniky SVC — komunikace
v cizim jazyce, Klub pro Géastniky SVC — klub socialnich a ob¢anskych dovednosti, Projektovy
den v SVC, projektovy den mimo SVC, Vzdélavani pedagogickych pracovnikéi SVC — DVPP
v rozsahu 8 hodin — inkluze
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Celkova vyse dotace pro nasi Skolu ¢ini 1 366 066,00 Kc.

Vv

Reditel zédkladni, stiedni a vy$§i odborné $koly zpracovivé kazdoroéné vyro&ni zpréwu o Einnosti Skoly
za Skolni rok, zasila ji zfizovateli a zverejiiuje vZdy na pristupném misté ve Skole. Do vyroéni zprdavy
miZe kazdy nahliZet a pofizovat si z ni opisy a vypisy, anebo za cenu v misté obvyklou miZe obdrZet
Jeji kopii. Poskytovani informaci podle zdkona o svobodném pristupu k informacim tim neni dotéeno.

561/2004 Sb. Zdkon o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zdkon), § 10

Vyrocni zprdva o Cinnosti Skoly byla projedndna na pedagogické radé dne 26. srpna 2019.
Projedndno a schvdleno Skolskou radou dne:
V Ustéku

Mgr. Renata Opocenska

reditelka zdkladni $koly
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