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Vyroéni zpravu o ¢innosti Skoly predklada feditel Skoly na zakladé § 10 zakona ¢.561 / 2004 Sb., Skolsky
z4kon a na zakladé vyhlasky

€. 15/ 2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zamérd, vyroénich zprav a viastniho hodnoceni
Skoly.

Zakladni udaje

Nazev skoly Zakladni $kola Aloise Kldra Usték, prispévkovd organizace

Sidlo skoly Polské lidové armady 11, Usték

IC 46770038

Bankovni spojeni 194305784/0600

DIC CZ46770038

Pravni forma prispévkova organizace — usnesenim MéU Usték dne 16.12.
1992

Zatazeni do sité Skol 1.7.1991

Soucasti Skoly Zakladni skola, Skolni jidelna, sSkolni druzina, DDM

Zakladni skola Kapacita 300 zaku, kontakt 416 795 456, 736 613 489

Skolni druzina Kapacita 60 Zaku, kontakt 725 833 714

Skolni jidelna Kapacita 200 jidel, kontakt 607 042 690

DDM Cinnost vykonava Zakladni $kola Aloise Klara Usték, piispévkova

organizace, kontakt 725 833 712

Nazev zfizovatele Mésto Usték, Mirové namésti 83, Usték 411 45, kraj Ustecky
Adresa pro dalkovy pristup zs.ustek@wo.cz

Datova schranka ID zggfqqd

Telefon/fax 736613489, 416795456

E-mail zs.ustek@wo.cz

Adresa internetové stranky zs-ustek.cz

Udaje o vedeni skoly Statutarni organ — Mgr. Renata Opocenska

Statutarni zastupce reditele Skoly — Mgr. Pavla Vondrakova

12O reditelstvi 600081516

Vychovny poradce Mgr. Petra Votrubcova , 416 795 456

Metodik prevence Mgr. Pavla Vondrakova, 416 795 456, 731 526 436
Metodik SVP Mgr. Renata Opocenskd, 416 795 456, 736 613 489
Koordinator ICT Martin Kostelny, 416 495 456
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Spravce sité St&pan Suchanek

Skolska rada

¢ Pfedseda Skolské rady Radka Musilova

¢ Zakonni zastupci Zak Kldra Junkova, Mgr. Klara JanoSova,

¢ Zastupci skoly Mgr. Roman Hudec, Mgr. Lada Hordckova, Blanka Peterkova

+» Zastupci zfizovatele Ing. Katefina Diasnikova, Ing. Sarka Kosejkovd, Ing. Pavel Ott
Statutarni organ: Mgr. Renata Opocenska

Charakteristika Skoly

Pocet zaku a tfid se vlivem demografického vyvoje stabilizoval. Celkovy pocet zaka &ini primérné 200
zaku. Ke 30.6. 2023 méla skola 198 zakl. V hodnoceném obdobi probihala vyuka v 10 tfidach, primérny pocet
zaku byl 20. Soucasny stav umozniuje standardni pojeti odbornych u¢eben — pocitacové ucebny, uéebna chemie,
ucebna pfirodopisu, ¢tenarska dilna a u¢ebna hudebni vychovy — ta umoznuje kvalitni pFipravu péveckého sboru
Zvonek. Od zafi do prosince 2021 probéhla kompletni rekonstrukce ¢étyf odbornych u€eben, v sou€asné dobé
budou ucebny dovybaveny nabytkem, IT technikou. Byla v suterénu zfizena ploSina pro zajiSténi bezbariérového
pfistupu do $kolni jidelny. Taktéz byly provedeny stavebni prace ve Skolnich Satnach — zvétSeni dvefnich vstup(,
zajisténi vétrani jednotlivych Saten. Na konci €ervna 2022 probihala dalSi ¢ast rekonstrukce — vyména oken,
vyména topnych téles, vyména elektroinstalace, vyména osvétleni ve tfidach i na chodbach, pofizeni vytahu
v €asti Skoly, instalace vzduchotechniky. Podlahové krytiny byly vyménény jiz pfed rekonstrukci. Postupné se
nakupovali nové uéebni pomucky — dle potfeb vyucujicich, byl kladen dlraz na polytechnickou vychovu na 1.
stupni — nakup modernich stavebnic i do Skolni druziny. Ve vSech kmenovych tfidach i v odbornych u€ebnach
byly pofizeny nové rolety, které dostatecné zastifiuji prostory, kde probiha vyuka, pfedevsim v dobé, kdy se
vyuziva interaktivni technika. Rolety jsou kvalitni a barevné. Vybaveni skoly ICT technikou je na dostacujici
drovni, nemé problémy se zaji§t&nim Fadné ani distanéni vyuky. Skola tyto pomiicky pofizovala z krajskych dotaci
a dale z NPO. Skola bude i nadale efektivng vyuzivat finance od MSMT — Narodni plan obnovy na zakoupeni
dalsi techniky na potteni rozdiltl mezi zaky. Skola ma jazykovou u&ebnu, tim, Ze cizi jazyky v nékterych t¥idach
musime délit, je tato u€ebna Zadouci a usnadruje veskerou organizaci vyuky a pfesouvani tfid.

Vybaveni Skoly

Skola se nachazi v historické budové, ke které je pfipojena budova $kolni jidelna, ktera byla v nedavné minulosti
vymalovana a vybavena modernimi spotfebici. Byla vyménéna okna, budova byla zateplena v doib& hlavnich
prazdnin byla udélana novéa fasada. Skolni druZina se nachazi v samostatné budové vedle $koly. Prostory $kolni
druziny byly celkové zrekonstruovany — kmenové tfidy, socialni zafizeni, vznikly 4 odborné ucebny, prostory jsou
bezbariérové — v pfizemi a taktéz zadni vstup do budovy. VSechny ucebny jsou vybaveny novym modernim
nabytkem, v€etné Saten. PFi 8kole pracuje DDM, kancelaf je umisténa do nové zrekonstruované budovy Skolnich
dilen, kde také probihaji dalSi zajmové utvary. Pro zajmové utvary DDM vyuziva prostory zakladni Skoly, Skolnich
dilen, Skolni druziny a &asteCné objektu v Rybni¢ni ulici. Ve Skolnich dilnach bude probihat nejen vyuka
polytechnické vychovy zakl celé Skoly, ale také zde bude zpét umisténa keramicka dilna. Ve $kole se nachazi
bohuzel mala télocvitna, ale diky menSim Upravam ji Skola mlze vyuzivat — dfevéné oblozeni, vymalovani,
vyméneéni vstupnich dvefi do télocvicny a dvefi do kabinetu. | zde byla vyménéna okna a pocita se s vyménou
osvétleni. V soucasné dobé Skola vyuziva nové viceucelové hristé, které vybudoval zfizovatel. Bohuzel Skola
nema venkovni sportovni aredl, kde by mohla naplfiovat vSechny vystupy SVP v ramci pfedmétu Té&lesna
vychova.

Analyza soucasného stavu, pfani a predstavy ...

. Tradi¢ni akce pro verejnost — Klar¢ina nau¢na stezka, skolni sportovni akce, projekty, vystava
praci zaku $koly

. Tradi¢ni vystoupeni péveckého sboru Zvonek na akcich mésta — Den femesel, Vanocni
jarmark, rozsvécovani vanoc¢niho stromu, Velikono¢ni jarmark, Noc kostell

. Prezentace vytvarnych praci Zak( — Den otevienych dvefi na Klarce

. Zapojeni do projektu Ovoce do 3kol, Skolni miéko, Zelena $kola a Rodige vitani, Skola pro
demokracii, rizné soutéZe vyhlaSované MSMT, Debatni liga Litoméficka —1. misto

. Fungovani Zakovského parlamentu — spolupraci zakd a ugiteltl, podil na chodu $koly — akce pro

#aky —organizace Skolského féra, organizace Kvétinového plesu
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. zapojeni zakd do okresnich a krajskych soutézi — Mlady zachranafr — 2. misto v krajském kole,
Dopravni soutéz - 1. misto v okresnim kole, 5. misto v kole krajském

Usilujeme o:

e Obnovovani fondu ucebnic Skoly, interaktivni ucebnice, pfipadné pracovni sesity, nové vyukové aplikace
a programy — predevsim pro vzdélavani informatiky, technickych predmétu, pro zjednoduseni a zvySeni
efektivity pfi on line vyuce

e Vybaveni kabinetd a pracoven novymi pomulckami, pfedevSim ucebny chemie a pfirodopisu,

pocitatovych u¢eben, nakup novych knih do ¢tenarské dilny

Efektivni spoluprace s externi firmou pfi spravé IC techniky, softwaru, nakup novych ICT zafizeni

Zavedeni elektronickych tfidnich knih, zavedeni elektronickych Zakovskych kniZek jiz probé&hlo

Hromadny nakup seSitd pro zaky Skoly

Rekonstrukce Skolniho pozemku — z dotaci

DVPP se zaméfenim na kliCové kompetence v ramci 8VP, akce na kli¢

Portfolionet — nastroj autoevaluace

ProSkoly.cz — aktivni Skola

Testy SCIO - ,Mapa Skoly*

e vyuzivani vyzev MSMT —OP JAK — zahajeni projektu Gnor 2023, ve $kolnim roce 2023/2024
pokracovani realizace jednotlivych Sablon

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

1. Podminky ke vzdélavani

Demografické podminky

Podle Gdaji z matriky pocty déti mirné klesaji, takze v dalSich letech oCekavame nizsi pocet zaku v prvni tfidé,
pocty zaku se stabilizovaly, Zaky cizince v sou¢asné dobé $kola nema. Posledni Zzaci — azylanti se odhlasili
v prosinci 2022.

Odchod Zaku na viceleta gymnazia se vyrazné snizil, rodi€e vyuzivaji moznost dochazky ditéte do Skoly v misté
bydlisté. Pokud zak prestupuje na jinou Skolu, jedna se vétSinou o dlivod prestéhovani &i lepSiho dopravniho
spojeni. Béhem $kolniho roku se pocet zaku ve $kole méni — ddvodem toho stéhovani rodi¢t do jinych mést,
z nespadovych vesnic. Usték jako mésto s malou moZnosti pracovnich pfileZitosti ma za pfiginu i st&hovani
rodi¢li za praci, proto se projevuje i na po¢tu zaku i tato skute¢nost. Pfesto jsme zaznamenali mirny narUst.

Legislativa

Od zafi 2016 plati novela Skolského zakona, pfedevsim §16, ktera pfiSla s novym pojetim podpory zakl se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Upustilo se od kategorizace zakl podle jejich diagndzy, ktera se tak stala
pouze prostfedkem pro nastaveni cilené podpory ve vzdélavani zaka podle vzdélavacich potieb /SVP/. Skola
pfijala opatfeni s nastupem platnosti evropské smérnice na ochranu dat — GDPR ( od kvétna 2018)

Nové forma financovani — statni normativy, PH max — leden 2020.

Hodnoceni Skoly

Ve Skolnim roce 2022/2023 neprobéhla inspekéni ¢innost na zakladni $kole, skolni druziné a DDM. V ¢ervnu
2023 byla $kola zapojena do testovani zakt 5. roéniku. V Zadné dalsi jiné kontrole / BOZP, 0SSZ, Utad prace/
nebyly zjistény prestupky €i nedostatky.

Vztah rodi¢ll a verejnosti ke Skole

Ve stale vétsSi mife se Skola snazi otevirat rodiCim. K tomu nam slouzi riizné akce, na které jsou rodi€e zvani a
samoziejmé jsou vitani. UCitelé s rodi¢i komunikuji na tfidnich schiizkach, individualné, vénuiji se jim, pokud se na
né rodiée obrati s n&jakym problémem. SnaZzime se najit spole¢né fedeni. Skola zajistila ke konci $kolniho roku
nékolik vyletl a exkurzi, ve tfech pFipadech Zaci odjeli na Skolu v pfirodé, v jednom pfipadé na vicedenni
stmelovaci vylet. Skola i nadéle bude klast diraz na propojenost $koly a $iroké vefejnosti. Radi jsme se po
covidové dobé vratili k tradiénim akcim pro zaky a rodi¢e — Klaréina nauéna stezka, Dny otevienych dvefi,
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vystavy praci a sportovni projekty. Zaci vydavaji sv(ij $kolni &asopis, ktery je také uvefejnén na webovych
strankach. Tisténou podobu Zaci ziskavaji zdarma.

Nedilnou soudasti prezentace $koly je i vyuZiti regionalniho tisku. PFispivame do Ustéckého zpravodaje i do
regionalniho tisku — Litoméficky denik.

Zmeény ve Skole stéle probihaji — nemame problém s tim, aby pedagogové néco zorganizovali, zajistili. Aktivné
pfistupuji ke vS8emu déni ve Skole a reaguji na zmény pfinasejici svét dotaci. Pedagogové v ramci samostudia i
Skoleni pro pedagogy v samotné Skole prohlubuji svou kvalifikaci. Vyuzivaji moznost DVPP z OP JAK.

2. Pribéh vzdélavani

Realizace Skolniho vzdélavaciho programu

Ve $kolnim roce 2022/2023 probihalo vzdélavani podle SVP Filip — mit vSech pét pohromadé, ktery je
prabézné hodnocen, upravovan dle potieb skoly a je v souladu s RVP.

Charakteristika a priority $kolniho vzdélavaciho programu

NaSe Skola v prubéhu vzdélavani rozviji vSechny &asti osobnosti Zadka — pedagogové predavaji zakladni
znalosti, umozni zakiim osvoijit si strategie u¢eni a motivuji je pro celozivotni uéeni, podnécuji zaky k tvofivému
mysleni, logickému uvazovani a k feseni problém(, vedou zaky k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci,
rozviji u zakd schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastni i druhych, pfipravuji Zaky k tomu,
aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné osobnosti, uplatiiovali sva prava a naplhovali své
povinnosti, vytvareji u zakl potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani zivotnich situaci,
rozviji vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostredi i k pfirodé, u¢i zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni
a socialni zdravi a byt za né odpovédny, védou Zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a
duchovnim hodnotam, uéi je Zzit spole¢né s ostatnimi lidmi, pomahaji zakim poznavat a rozvijet vlastni
schopnosti v souladu s realnymi moznosti a uplatfiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi
rozhodovani o vlastni zivotni a profesni orientaci.

Nase $kola zajistuje vzdélani pro Zaky nejenom z Ustéku, ale i pro spoustu kil ze spadovych obci. Proto se
Skola neprofiluje jednim smérem, ala snazime se Zzakim a rodi¢dm nabidnout pestrou nabidku — tfi cizi jazyky,
sborovy zpév, rlizné pfirodovédné i humanitni olympiady, sportovni soutéze, dopravni vychovu, dostate¢nou
zajmovou ¢innost a vybér z nepovinnych a povinné volitelnych pfedméti. Béhem posledniho desetileti vzrostla
potfeba znalosti prace s modernimi technologiemi. Nase Skola umoznuje zakim se seznamovat s IT technikou,
pracovat s ni, v sou€asnosti probiha vyuka v jedné pocitacové ucebné a tfech odbornych u¢ebnach, ve vSech
kmenovych tfidach jsou interaktivni tabule, pfipadné 3D panely a plazmy. Na 1. stupef byla pofizena z NPO
mobilni u€ebna se 20 tablety, ucitelé ji vyuzivaji bézné v hodinach, ale také pfi vyuce nové informatiky — ta se
v tomto 8kolnim roce ucila jiz od 4. tfidy. V poslednich letech se vyuka zamé&fuje na vyhledavani a zpracovani
informaci. Skola podporuje také polytechnické vzdélavani — formou predmétu Technické &innosti, Pracovni
¢innosti, €i pfi jednodennich Skolnich projektech.

Vychovné a vzdélavaci strateqgie

Veskera pedagogicka &innost vede k naplnéni kligovych kompetenci. Zaci jich dosahnou postupné& b&hem
Skolni dochazky tim, Ze je vyucluijici cilené vedou k zaziti mySlenkovych i pracovnich postupd, které umozni
zakum dal$i osobni rozvoj i v pozdé&jsi dobé. Vyuéujici daji zakim dostatek moznosti, aby Zzaci mohli rozvijet
vSechny typy klicovych dovednosti, a pomohou zakim s rozvojem klicovych kompetenci, které nejsou piné
rozvinuty. V dalSim obdobi je nutné vénovat vétsi pozornost jazykové komunikaci, schopnosti porozumét textu,
Ctenafské a matematické gramotnosti- Také chceme podporovat polytechnické vyuCovani zakad a ICT
gramotnosti.

Vyuka zakd mimoradné nadanych

Nadanym zakim je vénovana individualni péce. Zalezi na vyuéujicim, jaké metody vyuky pouZije (skupinové
vyu€ovani, projektové vyu€ovani, vyu€ovani diskusi ...) a jaké Ukoly nadanému zakovi zadava (samostatné
studium, prezentace znalosti a dovednosti nadaného Zzaka pred tfidou, doucovani slabsich spoluzakd, iniciaéni
setkani se zajimavymi osobnostmi, navrhy exkurzi ...). Ve Skolnim roce 2021/2022 nebyl ve Skole podle IVP
vyu€ovan zadny nadany zak diagnostikovany poradnou, ale sama Skola si vyhledava tyto zaky, je spousta
skrytych nadanych zaku, ktefi vynikaji v raznych oborech. Tém jsou nabizené volnoCasové aktivity, soutéze a
individualni konzultace.
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Vyuka Zakl se specifickymi poruchami uéeni

Zaci, u kterych se projevuji ptiznaky nékteré z vyvojovych poruch ugeni, posilame se souhlasem rodigi na
vySetfeni do pedagogicko-psychologické poradny pfipadné do SPC v Litoméficich. Na zékladé vySetfeni a
doporuceni poradny je k zakim s lehéim stupném specifické poruchy uceni pfistupovano se zfetelem na jejich
specifické potfeby. Tento individudlni pfistup spociva v toleranci obtizi, uplatiiovani mirné&jSiho hodnoceni a
klasifikace, ob&asné dopomoci a intervenci ucitele ve vyuce. Na prvnim stupni jde pfedevSim o povzbuzeni
handicapovanych zaku a vytvoreni takovych podminek, aby vSichni mohli podat co nejlepSi vykon. Na druhém
stupni je dullezité, aby ucitel pomohl zakovi nalézt a vytvofit uebni styl a strategii. Nauci-li se zak znat své

V pfipadé, Ze pedagogicko-psychologicka poradna nebo specialné pedagogické centrum diagnostikuje
vyvojovou poruchu uéeni je na Zadost zakonnych zastupcu ditéte vypracovan individualni vzdélavaci plan,
podle kterého se s ditétem v pribéhu Skolniho roku pracuje. V ném uvadime zavéry a doporuceni z
vySetfeni v PPP, na co se konkrétné v reedukaci zaméfime, pomlicky, které se budou pfi napravé
pouzivat, zpusob hodnoceni, termin reedukacéni péce, jméno pani ucitelky, ktera bude s ditétem
pracovat. Pri klasifikaci téchto déti pfihlizime k doporu¢enym podplrnym opatfenim a hodnotime je s
toleranci. Ucitelé realizuji a vyhodnocuji plan pedagogické podpory. Béhem vzdélavani jsou rodice
informovani o jednotlivych postupech Skoly — podepisuji informovany souhlas, zaroven ucitelé
komunikuji s poradenskymi pracovisti a feSi postupy pfi vzdélavani. Individualni pfistup Skola zajistuje
formou pedagogické intervence, logopedického oddéleni. Pedagogové svou praci vyhodnocuji a
zaroven tak vyhodnocuji pInéni IVP. Ve Skole pracuji v sou€asné dobé dva asistenti pedagoga —v 8. a
ve 3. tfidé. V8em zakam, ktefi maji zajem, Skola poskytuje doucovani v ramci NPO a pedagogické
intervence.

Vzdélavani zakl s autismem

Jedna se o zaky s lehCimi formami autismu (s autistickymi rysy). Ve spolupraci a na doporuceni
specialné pedagogického centra se Zaci vzdélavaji podle zpracovaného individualniho vzdélavaciho
planu. UCitel musi s zaky, stanovit pravidla chovani a zplsob komunikace ve tfidé i mimo vyucovani
s takto postizenymi spoluzaky. Na zakladé posouzeni SPC o zavaznosti postizeni bude pozadovana
pritomnost osobniho asistenta, ktery bude pomahat Zakovi pfi pfizplsobeni se $kolnimu prostfedi, bude pomahat
ucitelm pfi komunikaci s takovym to ditétem, pomahat pfi komunikaci ditéte s ostatnimi zaky a také pfi
komunikaci Skoly s rodi€i postizeného zaka. Do naSi Skoly v lednu 2019 nastoupil novy zak s touto diagnézou.
Jeho vzdélavani probiha za pomoci asistenta pedagoga, vSichni zicastnéni postupuji podle IVP. Spoluprace
s matkou je velmi dobra a i ona Skolu hodnoti velmi dobfe a je spokojena s postupem prace. V hodnoceném
obdobi dochazi tento Zzak do 8. tfidy.

Vzdélavani zakld s poruchami chovani

Jedna se o Zzaky hyperaktivni, popfipadé s edukativnimi problémy, ktefi nerespektuji nékteré normy
spoleCenského chovani, jsou nepfizplsobivi, impulsivni a snadno unavitelni. Ve spolupraci a na doporuceni
pedagogicko-psychologické poradny se budou zaci vzdélavat podle zpracovaného individualniho vychovné-
vzdélavaciho planu. V procesu vytvareni kliCovych kompetenci bude nutné klast zvySeny dliraz na samostatné
rozhodovani, kritické mysleni, jednani bez podléhani manipulacim a vychovu k praci a ke spolupraci. Ucitel
musi s zaky stanovit pfesna pravidla chovani a zpusob komunikace ve tfidé i mimo vyucovani s timto zakem,
zaveést systém pochval a trestu.

Vzdélavani zakl se socialnim znevyhodnénim

Do této skupiny patfi Zaci, ktefi pochazeji z prostiedi sociédlné, jazykové nebo kulturné odliSného. Jejich
nejvét§im problémem je absolutni nezajem o vzdélani a urcita ignorace Skoly jako instituce ze strany jejich rodicu.

Zasady pro praci s détmi se socialnim znevyhodnénim:
- vytvareni pfiznivého prostfedi pro jejich vzdélavani
- v pfipadé zajmu pravidelna spoluprace s rodinou

- odpovidajici metody a formy prace



- moznost individualniho nebo skupinového vzdélavani

- moznost spoluprace s PPP, SPC

- moznost individualnich vzdélavacich planu

NaSe Skola vyu€ovala ve Skolnim roce 2022/2023 vyuCovala i Zaky s cizi statni pfislusSnosti. VSichni ovladaji
Cesky jazyk, obCas je nutny individualni pfistup — doucovani. Nebyly zaznamenény vyrazné problémy

s pochopenim uciva a jeho zvladanim. V prosinci 2022 se odhlasili ze Skoly posledni zaci z Ukrajiny.

Zdci se specialnimi vzdéldvacimi potifebami

specialni vzdélavaci potreby pocet zaku forma vzdélavani individualni vzdélavaci
(individualni nebo plan
skupinova integrace)

zdravotni postizeni 0 - -
zdravotni znevyhodnéni 5 skupinova 2
socialni znevyhodnéni 14 skupinova 1

Mimoradné nadani Zaci - tridy s rozsifenou vyukou

trida rozsifena vyuka predméta pocet zaku
6. matematika 1
3. matematika, prvouka 1
celkem 2

Mimoradné nadani Zaci — pfefazeni do vyssiho ro¢niku

prefazeni mimoradné nadaného zaka do vyssSiho | pocet
rocniku

z ... tfidy do ... tfidy 0

Podminky pro vzdélavani

Podminky pro vzdélavani zakt se zdravotnim postizenim a zdravotnim ano castecné ne
znevyhodnénim

odstrafovani architektonické bariéry a provedeni potfebné zmény Upravy v
interiéru Skoly a tfidy

uplatfiovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pfi v
organizaci ¢innosti, pfi stanovovani obsahu, forem i metod vyuky

umozfiovani zakovi pouzivat potfebné a dostupné kompenzaéni pomucky, v
vhodné ucebnice a u€ebni pomlcky pfizplsobené jeho individualnim

potfebam

zohlednovani druhu, stupné a miry postizeni nebo znevyhodnéni pfi v

hodnoceni vysledku

uplatfiovani zdravotni hlediska a respektovani individuality a potfeby zZaka (4

podporovani nadani a talentu Zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami v
vytvafenim vhodné vzdélavaci nabidky

zkvalitfiovani pfipravenosti pedagogickych pracovnikl pro praci se zaky se 4
specialnimi vzdélavacimi potfebami

pusobeni specialniho pedagoga ve $kole, druhého pedagoga ve tfidé, v
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pfipadné asistenta pedagoga v pfipadé potfeby

spoluprace s rodici v

spoluprace s ostatnimi Skolami, které maji zkuSenosti se vzdélavanim zakud se v
specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Podminky pro vzdélavani zakt se socialnim znevyhodnénim ano castecné ne
individualni nebo skupinovou péci (4

pfipravné tfidy

pomoc asistenta tfidniho ucitele

mensi pocet zaku ve tfidé

odpovidajici metody a formy prace v

specifické ucebnice a materialy v

pravidelna komunikace a zpétnou vazbu (4

spolupraci s psychologem, specialnim pedagogem - etopedem, socialnim v

pracovnikem, pfipadné s dalSimi odborniky

Podminky pro vzdélavani Zzakii mimoradné nadanych ano Ccastecné ne
individualni vzdélavaci plany v

doplnéni, rozsifeni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu v

zadavani specifickych ukola v

zapojeni do samostatnych a rozsahlejSich praci a projektl v

vnitini diferenciace zakl v nékterych pfedmétech v

obcasné (doCasné) vytvareni skupin pro vybrané pfedméty s otevienou
moznosti volby na strané zaka

Ucast ve vyuce nékterych predmétl se starSimi zaky




Hodnoceni SVP - pfimérenost ciltl vzhledem k moZnostem Zakd, i Zaki nadanych a se specialnimi vzdélavacimi
potfebami.

Sledovano a plnéno

soulad Skolniho vzdélavaciho programu s ramcovym vzdélavacim programem
priméfenost SVP k podminkam &koly

klisové kompetence ve SVP, koordinace vytvareni kli¢ovych kompetenci
vhodnost asové dotace a posloupnosti jednotlivych &asti SVP
vhodnost metod vyuky k vymezenym cilim a obsahu vyuky
realizace SVP

formy vyuky — prezen¢ni i distan¢ni vyuka

vyuzivani sebehodnoceni zakul

rozsah vyuZziti pomucek, uebnic a didaktickych pomUcek

vyuziti ICT a jinych zdrojd informaci

vyuziti aplikace Teams vyucujicimi, Zaky, rodici

vyuziti zavedeni elektronické zakovské knizky

podpurna opatfeni, komunikace ve vyuc¢ovani

vhodnost systému hodnoceni zak( ucitelem

odpovédnost zakl za své uceni, aktivita, zapojeni

samostatna a tymova prace zaku

nabidka volitelnych a nepovinnych pfedmétd

problematika ICT

environmentalni vychova

rozvrh hodin, $kolni fad

prevence socialné patologickych jevu

vnitfni informacéni systém Skoly

vliv interakce Skoly s vefejnosti na organizaci vzdélavaciho procesu

Sledované oblasti

podpora sebedlvéry Zaku, poskytovani zpétné vazby

systém pochval a kladné motivace

predchazeni konflikta a jejich feseni

podpora zaku k dosazeni uspéchu

systém informovani rodi¢t o prospéchu déti i o celkovém déni ve Skole, zapojeni rodi€u do Zivota Skoly
vzajemné vztahy uditel - Zak — rodi¢

zapojeni a podpora zfizovatele

vychovné poradenstvi - spoluprace s poradnou a specialné pedagogickym centrem

prevence socialné patologickych jev

vytvareni optimalnich podminek pro kazdého zaka

kariérni poradenstvi

prace tfidniho ucitele - komunikace uvnitf tfidy a vné tfidy

spoluprace Skolské rady a vedeni Skoly

Vychovny poradce a $kolni metodik spliuji podminky pro tuto funkci — obé ucitelky vystudovaly specializaéni
studium — metodik prevence v PPP Teplice, vychovny poradce na UJEP v Usti nad Labem.

Funguje absolutni spoluprace s vedenim Skoly, s tfidnimi uciteli a rodi¢i. Vychovny poradce pracuje dle svého
ro¢niho plany a vykazuje vykaz o praci vychovného poradce.

3. Kontrolni a hospitaéni ¢innost

Pro kontrolni a hospitaéni &innost je zpracovan plan kontrolni a hospitaéni &innosti. Po posledni kontrole CSI bylo
konstatovani, Ze tato Cinnost je provadéna dlsledné. Byla jasné stanovena frekvence a oblasti kontrol v
jednotlivych Usecich s konkrétni zodpovédnosti za jednotlivé oblasti (dokumentace, hospitace, prohlidky a revize).
Hospita¢ni ¢innosti je povéfena izastupkyné feditele Skoly. Kontrolni i hospitacni ¢&innost je nasledné
vyhodnocovana. V minulych letech tomto se velmi osvédéily navstévy pedagogt v hodinach v ramci Sablon —
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vyuka CLIL, tandemova vyuka, dale Sdileni zkuSenosti pedagogl — v oblasti matematické gramotnosti, cizich
jazykl a polytechnické ¢innosti. Planujeme vzajemné hospitace ugitelt — i mezi 1. a 2. stupném.

4. Oblast planovani a pripravy

Ro¢ni plan Skoly
Pravidelné zpracovan na konkrétni Skolni rok a projednan v pedagogické radé v pfipravném tydnu.
Do oblosti planovani patfily:

Plany prace predmétovych komisi a metodickych sdruzeni.

Tyto plany jsou dodrzovany a pinény. Ze vSech schizek pfedmétovych komisi a metodického sdruzeni jsou
pofizovany zapisy a ty pak ukladany v feditelné.

Plan prace vychovného poradce

Celoro¢ni plan vychovného poradce (dale jen VP) zahrnuje feSeni vychovné-vzdélavacich a vztahovych probléma
zakl, problematiku volby povolani, evidenci a spolutcast pfi tvorbé individualnich ucebnich programa
integrovanych zakl, pomoc pfi feSeni osobnich problém( zaki a adapta¢nich potizi zakd prvnich tfid. VP
spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou. Kontakt se zaky a jejich zakonnymi zastupci je zajistén
predevs§im v konzultaénich hodinach. Informace prfedava VP zakim prostfednictvi tfidnich uciteld a na nasténce.
Rodic¢e jsou informovani na tfidnich schiizkach a zapisy v zakovskych knizkach. Zavéry z jednani s rodici jsou
zdokumentovany.

Plan prace metodika koordinatora patologickych jevl

Vychodiskem pro €innost je minimalni preventivni program a smérnice k prevenci rizikového chovani. Zakladnim
pfedpokladem je uzka spoluprace s vychovnym poradcem a tfidnimi uciteli. K feSeni problematiky prevence
slouzi mj. pravidelné tfidnické hodiny. Kladné byla hodnocena Strategie prevence $koly, Minimalni §kolni program
a jakym zplsobem je prevence nastavena.

Plan prace metodickych sdruzeni a predmétovych komisi

Mapuje nejdulezitéjsi problémy a potreby v jednotlivych oborech vzdélavani.
Je zakladnim dokumentem pro stanoveni napiné jednani metodickych organi Skoly.

Planovani pedagogického procesu

Planovani a bezprostiedni pfiprava vychovné-vzdélavaciho procesu je v navaznosti na SVP a &asové a tematické
plany jednotlivych pedagogu. Plan neni dogma a vyucujici maji dostateény prostor a kompetence pro jeho
Upravu. Na zakladé poznatk(i z vyuky dochazi k diléim upravam SVP. Stanovené cile respektuji v&kové a
vyvojoveé zvlastnosti déti i jejich osobni tempo. Spontanni a fizené aktivity se pfirozené prolinaji, probihaji ve tfidé
i pfi pobytu venku. Forma provedeni odpovida danému tématu. UCitelé s détmi pracuji skupinové i individualné.
Vhodné je navozeni a vyuzivani pfirozenych ucebnich situaci. Zvolené metody a formy prace nechavaji vétSinou
détem prostor pro svobodné rozhodovani, moznost volby a respektovaly jejich spontannost. UCitelé vytvareji pro
splnéni zadavanych ukoll pfiméfeny Easovy prostor. V pfipadé niz§iho zajmu nebo koncentrace pozornosti si déti
mohou zvolit nahradni, pro né zajimavéjsi innost. Zfejma je i orientace na problémové uéeni a experimentovani.
Kvalitu vychovné-vzdélavaci prace pfiznivé ovliviiuje profesiondlni pfFistup uciteld. Na prvnim stupni je
promySlené zafazovano relaxacni a dechové cviceni jako jedna z forem pohybové stimulace, stfidani ruSnych a
klidovych ¢&asti hodiny. U&ebni plan ZS je zpracovan v souladu s platnym dokumentem, tydenni dotace
jednotlivych pfedméta jsou dodrzeny. Uéebni osnovy jsou uciteli rozpracovany do tematickych pland, které jsou
schvaleny vedenim Skoly. Jednotlivé tematické plany v sou¢asné dobé obsahuji vystupy, kterych zaci maiji
dosahnout. Jejich pInéni je v prabéhu Skolniho roku kontrolovano pfi hospitaéni €innosti a v metodickych
organech. Tematické plany maji pedagogové a vedeni Skoly ulozeny na Skolnim serveru a jsou neustéle viem
k dispozici, taktéz Skolni vzdélavaci program.
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5. Podpora Skoly zakim

vychovné a profesni poradenstvi na Skole — kariérovy poradce pro zaky 8. 9. ro€niku

nabidka mimoskolnich aktivit

pFistup k vypocetni technice

podpora ¢tenarské gramotnosti — Etenafsky krouzek, Skolni knihovna

podpora hudebniho vzdélavani — pévecky sbor Zvonek

podpora cizich jazykd — nabidka anglického jazyka v 1. a 2. tfidé, rusky jazyk — zajmovy utvar, CLIL ve
vyuce na 1. stupni

doucovani pro Zaky s ohroZzenym prospéchem, pro Zaky ohroZzené Skolnim neuspéchem — NPO

e logopedickeé oddéleni, pedagogicka intervence

Z4ci se uginné spolupodili na vytvareni pravidel chovani, ktera vétsinou respektuji. V tomto $kolnim
roce pracoval patym rokem Zakovsky parlament, ktery se shazi pravideln& kazdy mésic, &i dle potfeby. BohuzZel
¢innost byla omezena pro probihajici rekonstrukci Skolni budovy, Zaci se ucili v nahradnich prostorach a prabéh
setkavani 2aka z parlamentu bylo organizaéné naroéné. Zaci se aktivné se podileji na estetickém vzhledu
ucebniho prostiedi. Jejich vytvarné prace jsou umistény vkusné na Skolnich chodbach.

Z4ci cilené ziskavali praktické zkusenosti za ugelem prevence socialné patologickych jevil, véestranného rozvoje
jejich individuality a vzajemného respektu. Ve pfispiva ke zdravému socialnimu klimatu i efektivni vyuce, a to na
urovni prikladd dobré praxe. VétSina zak( pracuje individualné i ve skupinach, pohotové reaguje na podnéty
ucitelll, oteviené komunikuje a pribézné si upevriuje dosavadni mezipfedmétové znalosti. Stavajici materialné-
technické podminky Skoly ucitelé umi vyuzivat.

6. Spoluprace s rodiéi, poskytované sluzby

poradenstvi pro Zaky

stravovani zaku

tfidni schuzky a konzultace s rodici

Skolskéa rada

Ucast rodi¢u na akcich $koly — Den otevienych dvefi, Na kolobézkach kolem Barvife, Klar¢ina nau¢na
stezka, Skolni akademie, pFileZitostné pfi jinych akcich tfid a $koly — exkurze, $kolni vylety apod.

PFipominky rodi¢t se feSily vétSinou na drovni rodi€ - tfidni ucitel, v ojedinélych pfipadech se pfipominky Fesili
s vedenim Skoly — jednalo se spiSe o potfebu rodice sdélit informaci, se kterou se nevi rady, jak dale postupovat.
V tomto Skolnim roce nebyla podana zadna stiznost ze strany rodicu.

Skolska rada

+ Pfedseda Skolské rady Radka Musilova

% Zakonni zastupci zaku Klara Junkova, Mgr. Klara JanoSova,

+ Zastupci Skoly Mgr. Roman Hudec, Mgr. Lada Horackova, Blanka Peterkova
«» Zastupci zfizovatele Ing. Katefina Diasnikova, Ing. Sarka Kosejkova, Ing. Pavel Ott

7. Vysledky vzdélavani zaku

Vzdélavani - nastroje vyuzivané k méreni vysledkl vzdélavani

systemati¢nost hodnoceni

hodnoceni vysledkd zak

srovnani s minulymi vysledky
hodnoceni ve vybranych pfedmétech
hodnoceni Uspésnosti pfijimaciho fizeni
umisténi v soutézich

prezentace Skoly na vefejnosti
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e  zapojeni do $etfeni vysledkil vzdélavani provadéné CSI

Pro zjistovani vysledkd vzdélavani vyuzivame komeréni testy, zadavame srovnavaci pisemné prace. DalSi
poznatky ziskava vedeni také z vysledkl zakl na soutézich a pfi pfijimacim fizeni ke studiu ve stfednich Skolach.
Skola v tomto $kolnim roce byla zaglenéna do testovani vysledkd vzdélavani zakua 5. tfid.

Rozbor zjisténych skutecnosti je pravidelné provadén na jednani pfedmétovych tyml a v pedagogickych
radach. Pro hodnoceni Zaki ziskavaji ugitelé podklady Ustnim a pisemnym zkousenim. Ukoly pfi provérkach
v matematice zadavaji ucitelé diferencované podle individualnich schopnosti zaku. Klasifikace ustniho zkouseni
byla objektivni a vyu€ujicim zdivodnéna. V dobé distanéni vyuky byli zaci hodnoceni pfedevsim slovné, dale
znamkou, hodnoceni mélo za ukol pfedevSim Zaky motivovat. Slovni hodnoceni na konci Skolniho roku bylo u
vice zakl — z davodu IVP nebo nedostate¢né jazykové znalosti Ceského jazyka pfi vzdélavani.

Laboratorni prace z chemie, fyziky a pfirodopisu jsou planovany a provadény v navaznosti na probirané
ucivo. Vypracovanym protokoldm vénuji vyucéujici nalezitou pozornost a vedou Zaky k presnosti a duslednosti
v praci. Zaci $koly se zudastriuji olympiad a soutézi, pfinosem je zpracovavani dlouhodobych samostatnych praci
a prace v projektech.

Pfi vlastni vyuce nebyl pozorovan jen frontalni pfistup s dominanci ucitele, zaci si poznatky ¢asto osvojovali i
formou skupinové prace a fizeného rozhovoru s vyucujicimi. Celkové byli vedeni k SirSi aplikaci u€iva i formou
samostatné prace.

Dostate¢na pozornost je vénovana pisemnému projevu zakd, ktefi vypracovavaji kontrolni slohové prace
v priib&hu $kolniho roku v souladu s SVP a &asovymi tematickymi plany. Pravideln& jsou zafazovany kontrolni
diktaty z Ceského jazyka a provérky z probraného mluvnického uciva. Pedagogové vydavaji Almanach slozeny
z nejpovedengjSich slohovych zakovskych praci.

Ve vétSiné hodin se projevuje snaha Cas efektivné vyuzivat a jednotlivé aktivity za sebou logicky fadit. Velmi
oblibené je projektové vyu€ovani — v ramci jednotlivych tfid &i celé Skoly.

8. Rizeni 8koly, kvalita personalni prace, kvalita dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnik(i

Rizeni Skoly

ovéfenad struktura Fizeni

funkéni odborné a pedagogické fizeni
sledovana personalni problematika
sloZzeni pedagogického sboru

kvalita pedagogického tymu

Reditel koordinuje praci jednotlivych Gtvard zejména prostfednictvim porad vedeni $koly, pedagogickych rad
a systémem vnitfnich predpisU, které stanovuji jednoznac¢na pravidla €innosti Skoly.

Planovani

e Planovani lidskych zdroj, materialni a finan¢nich zdroju
e Planovani pedagogického procesu
¢ Rocni plany
e mésicni plany, pfipadné tydenni
Organizace Skoly

e  Funkéni organizacni struktura Skoly a organizaéni fad
e Delegovani pravomoci a povinnosti
e  Sprava a pfenos dat a informaci

Poradni organy

e Cinnost metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi
e Pedagogicka rada
e  Komunikaéni systém ma jasna pravidla
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Vedeni tymu

Tymova prace, ovéfeny komunikacéni styl
Delegovani pravomoci

Funkeéni poskytovani informaci

Podpora ugitelt pfi zavadéni zmén

Vedeni za€inajicich a nekvalifikovanych ugitell
Hospitacni €innost

DVPP

Dulezité, charakteristické rysy pedagogického tymu

e  Stabilizovany a vyzraly pedagogicky sbor

e V pedagogickém sboru dva muzi

e Vsichni pedagogicti pracovnici maji pozadovanou odbornou kvalifikaci, jeden pedagog nema kvalifikaci —
moznost vyjimky

Aktivita pedagogl

Metodické organy — MS, PK

Funkénost a respektovani delegovanych pravomoci

Systém motivacnich faktor(

Vyuziti nabidek DVPP — prezenéni i online formou, ta pfinesla zvy$eni po¢tu zajemcl z fad pedagogu,
pedagogové jednotlivé vzdélavaci akce hodnoti a toto hodnoceni je tak zpétnou vazbou pro Feditele
Skoly, v sou€asné dobé vyuziva Skola financovani DVPP z OP JAK a to jak ve Skole, tak ve Skolni
druziné a v DDM.

e Bezproblémova spoluprace s PPP a SPC v Litoméficich, Usti nad Labem, Ceska Lipa

Posileni forem spole€ného vzdélavani celého pedagogického tymu pfimo na Skole.

9. Koncepéni zaméry Skoly

V praci nasi Skoly, ktera chape svoje Usili jako skute¢nou sluzbu zakaznikim, se osvédcil diiraz na nékteré
aspekty:

Seznamovani rodi¢t s nabidkou $koly, jeji srozumitelnost, bohatost, mozZnost
Zpfistupnéni nejriznéjsich zdrojd informaci pro rodic¢e

Vyuzivani kladné osobni zkuSenosti rodi€¢l a absolventt Skoly

Spoluprace s rodici, u€ast na akcich skoly

Spoluprace v ramci obanského sdruzeni

Vstficnost vici rodi¢dm po celou dobu Skolni dochazky jejich ditéte

Zjistovani potreb, objasfiovani pfipadnych korekci jejich nerealnych pozadavkud

Skola zalozila svoji propagaci na ,tradiéni“ podobé $koly, kdy se snaZime zachovavat a propagovat kladné
tradi¢ni hodnoty — dobra kazen zaku, rozsahly obsah uciva, spoluprace s rodici, otevienost vefejnosti, pravidelné
ziskavani udaju od rodi¢u, jejich nazor( na kvalitu Skoly, pfi pfedavani informaci rodi¢im preferujeme osobni
jednani, navstévy rodic¢t na Skole. Koncepce rozvoje Skoly vychazi z akceptace spoluprace s rodici a vefejnosti.
Zddraziiuje nutnost existence pozitivnich vztahti v pedagogickém sboru a respektuje osobnost ditéte. Skola dba
na rozvoj zdravi, zajisténi optimalnich podminek pro vSechny typy déti. Problematice Zzak( se zdravotnimi
problémy a SPU je vénovana maximalni pozornost. Pozornost je vénovana esteti¢nosti pracovniho prostfedi zakua
a vyucujicich. Velmi se osvédCilo zapojeni zakl do charitativni &innosti, podporujeme rizné projekty —
zapojujeme se do do akci — Béh pro Hospic, Cesky den proti rakoving, Trikralové sbirka, Cervena stuzka,
Pomahame détem a dalsi jiné. Existuje zpétna vazba od rodicu, Ze jsou k témto aktivitam naklonéni.

10.Prehled oborl zékladniho vzdélavani

Vzdélavaci program Skoly — Filip — mit vSech pét pohromadé

Tento vzdélavaci program je k nahlédnuti ve Skole.

Prehled oborl zakladniho vzdélavani
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1. Ucebniplan

Ucebni plany Skoly ve Skolnim roce 2020 — 2021.
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1. Volitelné predméty

9. | Michaela Gavurnikova

Domacnost

9. | Martin Kostelny

Technické &innosti

1. Nepovinné pfedméty a zajmové utvary

nepovinny pfedmét - Sborovy zpév — 1. — 9.tfida — 37 zaku

krouzky Pocet Zzaku — pravidelna | Pocet zaku — Pocet vedoucich
dochazka nepravidelna dochazka
1. keramika pro 9 0 KaSikova
nejmensi
2. keramika 8 2 Kasikova
3. Sikulka 6 3 Frofnkova
4. joginci 3 8 Kasikova
5. aerobik 6 8 KasSikova
6. drobné pohybové hry | 4 1 Hrnéifova
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7. sportovky 12 4 Pavlikova

8. klub zdbavneé logiky a | 8 1 Gavurnikova
deskovych her

9. stavebnice a zaklady | 8 0 Flekl
robotiky

10. zazraky pfirody 5 0 Flekl

11. vafeni A 4 2 KasSikova

12. vafeni B 8 2 Flekl

13. mlady novinaf 7 1 Opocenska

14. &tenar 6 1 Opocenska

15. rusky jazyk 4 2 Opocenska

16. hrava anglictina | 18 4 Chynoranska

17. hrava angli¢tina 14 2 Horackova

celkem 130 41 9

11. Ramcovy popis personalniho zabezpecéeni Skoly

Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor je stabilizovan a splfiuje podminky pro zavadéni vyuky podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani. Problémem je absence nékterych aprobaci na Il. stupni (vyuka jazykd, vychovy,

informatika.).

1. Personalni udaje:

1.1 Clenéni zaméstnanctl podle véku

vek muzi zeny celkem %

do 20 let 0 0 0 0

21 -30 let 1 1 2 7,14%
31-40 let 0 4 4 14,2%
41 - 50 let 0 10 10 37 %
51 - 60 let 1 6 7 25%
61 - 2 3 5 18,5 %
celkem 4 24 28 100,00
% 100,0 X

1.2. Clenéni zaméstnanct podle vzdélani

vzdélani dosazené muzi zeny celkem %
zéakladni 0 1 0 3,7%
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vyuéen 0 2 2 7,4%
stfedni odborné 0 3 3 11,1%
uplné stredni 3 6 9 32,14%
vy$Si odborné 0 0 0 0,00%
vysokoskolské 1 12 14 55,55%
celkem 4 24 28 100,00
1.3 Clenéni pedagogickych pracovnikl podle odborné kvalifikace
odborna kvalifikace spliuje kvalifikaci |nesplnuje celkem %
kvalifikaci
ugitel prvniho stupné ZS 6 0 6 100,00
ugitel druhého stupné Z3 6 2 8 75 %
asistent pedagoga 3 0 3 100%
vychovatel 2 0 2 100,00
Pedagog volného €asu 1 0 1 100,00
celkem 18 2 20
1.4 aprobovanost vyuky
1. stupen
predmét tydenni hodinova oduceno aprobovanost
dotace aprobované v %
Cesky jazyk a literatura 43 43 100,00%
Jazyk anglicky 9 6 66,6%
Prvouka 6 6 100,00%
Vlastivéda 3 2 66,6%
Matematika 24 24 100,00%
PFirodovéda 4 3 75,00%
Hudebni vychova 5 5 100,00%
Vytvarna vychova 7 7 100,00%
Pracovni €innosti 5 5 100,00%
Télesna vychova 10 10 100,00%
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Informatika 2 0 0,00%
I. Stupen celkem 118 111 94,06%
2. stupen
predmét tydenni hodinova oduceno aprobované
dotace aprobované %

Cesky jazyk (a literatura) 17 17 100,00%
Cizi jazyk 18 18 100,00%
Déjepis 8 4 50%
Vychova ke zdravi 3 0 0,00%
Ob¢ganska vychova 4 4 100%
Zemeépis 8 8 100%
Matematika 18 9 50%
Pfirodopis 8 0 0,00%
Fyzika 8 0 0,00%
Chemie 4 4 100,00%
Informatika 4 0 0,00%
Hudebni vychova 4 4 100,00%
Vytvarna vychova 6 0 0,00%
Pracovni ¢innosti 3 0 0,00%
Télesna vychova 8 8 100%
Volitelny pfedmét 1 0 0,00%
Il. stuperi celkem 122 76 62,29%
1.5 Pfehled pracovnikd podle aprobovanosti

jméno pracovni zafazeni vyucuje pozn.
1. Opoéenska Renata RS Hv, Shz
2. Vondrakova Pavla Ugitelka II. st. Z,Tv, W ZRS
3. Pavlikova Martina ucitelka I. st. . stupen, Vv TU 5.
4. Horackova Lada ucitelka I. st. I. stupen, Aj TU 2.
5. Horychova Miluska ucitelka I. st. . stupen TU 3.B
6. Hotova Hana ucitelka I. st. . stupen TU3.A
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7. JaroSova Dobromila ucitelka Il. st. D, Ov, Cj, Vv, P¢ TU 9.
8. Kostelny Martin ucitel 1. st. M, Fy, In, T¢ bez tfidnictvi
9. Gavurnikova Michaela ucitelka II. st. M, Ch, Zv, Dom, P¢ TU 6.
10. Votrubcova Petra ucitelka Il. st. Cj, D, Aj, Ov, Zv Vychovny poradce, TU 7.
11. Roman Hudec ugitel Il. st. PF, Tv, Nj, Z bez tfidnictvi
12. Andrea Elisek ugitel Il. st. Ajl, Inf TU 8.
13. Marie LepSikova ucitel I. st. I. stupen, Vv, Aj TU 4.
14, Jitka Chynoranska ucitel I. stupen I. stupen TU 1.
15. Iveta Hrnéifova vychovatelka II. oddé&leni SD
16. Lenka Frorikova vychovatelka I. oddé&leni SD
17. Ludka Matouskova vedouci SJ
18. Bozikova Blanka vedouci kucharka
19. Zadkova Jifina kuchaika
20. Peterkova Blanka ucetni
21. Fronék Josef Skolnik
22. Kovafikova Marcela uklizeCka
23. Jana Bockova uklizeCka
24, Halagkova Sarka uklizecka
25. ElisSka KaSikova Vedouci DDM
26. Hendrychova Véra asistent pedagoga v 8.
tride
27. Flekl Ondrej Asistent pedagoga
v 3.A tfidé
28. Ivana Stajncova Asistent pedagoga

v dobé zastupu za
dlouhodobé nemocnou
V. Hendrychovou,
nasledné od 1.4. 2023
jako Skolni asistent —
financovan z OP JAK
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1.6 Zarazeni pracovnikl do platovych tfid

platova tfida pocet zafazenych
pracovniku

1 0

2 3

3 0

4 3

5 0

6 0

7 1

8 3

9 2

10 2

11 0

12 12

13 2

celkem 28

1.7 Trvani pracovniho poméru

doba trvani pocet %
do 5 let 7 11,11%
do 10 let 6 21,42%
do 15 let 1 3,57%
do 20 let 4 14,81%
nad 20 let 10 35,71%
celkem 28 100,0

1.8 Celkovy udaj o vzniku a skonceni pracovniho poméru zaméstnancui

nastupy a odchody pocet
nastupy 1
odchody 0

K 30.6. 2023 skoncil pracovni pomér s Mgr. Hanou Hotovou — odchod do dlichodu, k 31.7. 2023 skongil pracovni
pomeér s Mgr. MiluS§kou Horychovou — odchod do dichodu.
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12. Udaje o pfijimacim fizeni nebo o zapisu k povinné $kolni dochazce a nasledném

prijeti do Skoly
12.1. Organizace zapisu pro Skolni rok 2023 - 2024
Zapis se konal ve dnech 12. 4. — 13.4. 2023.

Zapisovani Zapsani S Zadosti o odklad
celkem z toho celkem 2 toho celkem 2 toho
divky divky divky
Poprvé u zdpisu 19 13 16 10 3 3
Pfichazeji po odkladu 6 1 5 1 0 0

Bylo pfijato celkem 22 Zaku, jeden Zak byl pfijat po zapise — ten probéhl na jiné skole.
Po OSD bylo zapsano celkem 5 déti.

12.2 ZAci pfijati v pribéhu $kolniho roku

rocnik 1 2 3 4 5 6 7 8 9
pocet zaku 1 0 0 0 0 0 0 0 0
12.3 Z4ci v pribéhu $kolniho roku odhlaseni

rocnik 1 2 3 4 5 6 7 8 9
pocet zaku 2 1 0 0 1 1 0 0 0

12.4 Zvlastni zapis pro budouci s$kolni rok podle § 2 zakona €. 67/2022 Sb.

pocet déti prijatych do prvnich trid Z toho divek

0 0

12.5.Vysledky pfijimaciho fizeni

PFijimaci Fizeni probéhlo bez vétSich problém(. Ke dni 30. Eervna 2023 byli Zaci pfijati nasledné:

typ skoly pocet prijatych zaku
viceleté gymnazium 1

CtyFleté gymnazium 6

stfedni odborna Skola 12

stfedni odborné ucilisté 9

konzervatof 0
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12.6. Pocty zaku skoly k 1. zari

POCTY ZAKU PODLE TRIiD

Trida Chlapci | Dévcata | Celkem | TFidni ucitel

1. rocnik 16 6 22 Mgr. Jitka Chynoranska
2. rocnik 5 14 19 Mgr. Lada Horackova
3.A 8 8 16 Mgr. Hana Hotova

3.B 5 10 15 Mgr. Miluska Horychova
4. rocnik 7 6 13 Mgr. Marie LepSikova

5. ro¢nik 14 16 30 Mgr. Martina Pavlikova
6. rocnik 14 13 27 Mgr. Michaela Gavurnikova
7. rocnik 11 12 23 Mgr. Petra Votrubocva
8. roc¢nik 11 8 19 Mgr. Andrea Elisek

9. rocnik 17 10 27 Mgr. Dobromila JaroSova
Celkem 108 103 211

1. stupen 55 60 115

2. stupen 53 43 96

12.7. Pocty zaka Skoly k 30.6. 2023

POCTY ZAKU PODLE TRID

Trida Chlapci | Dévcata | Celkem | Tridni ucitel

1. rocnik 17 4 21 Mgr. Jitka Chynoranska

2. rocnik 5 12 17 Mgr. Lada Horackova

3.A 7 8 15 Mgr. Hana Hotova

3.B 5 10 15 Mgr. Miluska Horychova

4. rocnik 5 6 11 Mgr. Marie LepSikova

5. ro¢nik 13 14 27 Mgr. Martina Pavlikova

6. rocnik 14 11 25 Mgr. Michaela Gavurnikova
7. rocnik 11 11 22 Mgr. Petra Votrubocva

8. roc¢nik 11 8 19 Mgr. Andrea Elisek
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9. roc¢nik 17 8 25 Mgr. Dobromila Jarosova
Celkem 105 92 197
1. stupen 52 54 106
2. stupen 53 38 91

13. Udaje o vysledcich vzdélavani Zaka podle cild stanovenych SVP

Udaje o vysledcich vzdélavani a vychovy

13.1. Prospéch zakt ZS — 1. pololeti 2022/2023

TFida pocet prospéli prospéli neprospéli
S vyznamenanim

l. 19 19 0 0
Il. 17 17 0 0
. A 15 13 2 0
. B 15 12 3 0
V. 11 7 2 0
V. 27 19 8 0
1.st. 6 tfid 104 87 15 0
VI. 25 11 14 0
VILI. 22 7 14 1
VIII. 19 6 13 0
IX. 25 11 12 2
Il.st. 4 tfidy 91 35 56 3
Skola 10 trid 195 122 70 3
Prospéch zaka Z$ - 2. pololeti 2022/2023

Tfida pocet prospéli prospéli neprospéli

S vyznamenanim

l. 19 18 0 1
I. 17 16 1 0
n. A 15 12 3 0
. B 15 10 5 0
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\A 11 7 4 0
V. 27 14 13 0
1.st. 6 tfid 104 77 26 1
VI. 25 14 11 0
VII. 22 9 12 1
VIII. 19 6 11 2
IX. 25 6 18 1
[l.st. 4 tfidy 91 35 52 4
Skola 10 trid 195 112 78 5

13.2.Klasifikace zakt — 1. pololeti 2022/2023

trida hodnoceni hodnoceni slovni kombinace slovniho hodnoceni
klasifikacnim a klasifikacnim stupném
stupném

1 18 0 1
2. 17 0 0
3.A 14 0 1
3.B 14 0 1
4 11 0 0
5 27 0 0
6. 25 0 0
7. 22 0 0
8. 18 0 1
9. 25 0 0
celkem 191 0 4

13.3. Hospitaéni ¢innost

pracovnik

pocet hospitaci

Reditel $koly

10 hospitaci — pfevazné na 1. stupni, 1 kontrola
dohledu nad zaky, 14 kontrol Skolni
dokumentace — ZK, TK, TV, IVP aj.

Zastupce feditele Skoly

6 hospitaci — na 2. stupni, 7 kontrol dohledd nad
zaky, 3 kontroly poklady, prabézné kontroly
uéeben a chodeb — $kola, SD, SJ a $kolni dilny,
4 kontroly dokument( — Bakalafi, tematicke
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plany,BOZP, 2 kontrly Iékarni¢ek

Ostatni pracovnici

Ugetni — kontroa G&etni dokumentace - priib&ézné

celkem

16 hospitaci a 41 kontrol

13.4.Zavéry z hospitacni a kontrolni ¢innosti

+ + - -
(objevuje se (objevuje se (v hodinach se
ve vSech pouze neobjevuje)
hodinach) v nékterych

hodinach)

PInéni cilti vzdélavani

soulad vyuky s cili zakladniho vzdélavani (Skolnim ano

vzdélavacim programem)

vhodnost a pfiméfenost stanovenych cild vyuky ano

k aktualnimu stavu tfidy, respektovani individualnich

vzdélavacich potieb zaka

konkretizace cill ve sledované vyuce ano

navaznost probiraného uciva na pfedchazejici témata ano

Materialni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a uspofadani uéeben vzhledem ano

k cilim vyuky a k ¢innostem

ucelnost vyuziti pomucek, uéebnic, didaktické techniky | ano

Vyucovaci formy a metody

spravné Fizeni vyuky a vnitini €lenéni hodin ano

sledovani a plnéni stanovenych cild ano

podpora osobnostniho a socialniho rozvoje déti, jejich | ano

sebedlvéry, sebelcty, vzajemného respektovani a

tolerance

moznost seberealizace déti, jejich aktivniho a ano

emocniho zapojeni do €innosti, uplatnéni

individualnich moznosti, potfeb a zkusenosti

vyuzivani metod aktivniho, prozitkového uceni, ano

experimentovani, manipulovani, objevovani, prace

s chybou

ucelnost vyuky frontalni, skupinové a individualni ano

vyvazenost roli uCitele jako organizatora vyuky a jako ano

zdroje informaci
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ucelnost aplikovanych metod ano
respektovani individualniho tempa, moznost relaxace ano

zaku

vhodna forma kladeni otazek ano

Motivace zaku

dostate¢na aktivita a zajem zakl o vyuku ano

propojeni teorie s praxi (v ¢innostech 2aku) ano
vyuzivani zkuSenosti zakud ano
vliv hodnoceni na motivaci zaka ano

vyuzivani analyzy chyb ke zvySeni motivace ano
osobni priklad pedagoga ano

Interakce a komunikace

klima tfidy ano

akceptovani stanovenych pravidel komunikace mezi ano

uCitelem a Zaky i mezi Z4ky navzajem

moznost vyjadfovani vlastniho nazoru Zzéka, ano
argumentace, diskuse

vzajemné respektovani, vychova k toleranci ano

vyvazenost verbalniho projevu ucitell a déti, ano

pfilezitosti k samostatnym fe€ovym projevam déti,

rozvoj komunikativnich dovednosti zaki

Hodnoceni zaku

vécnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni ano

respektovani individualnich schopnosti zaku ano

vyuzivani vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni ano
zaka

ocenéni pokroku ano

zdGvodnéni hodnoceni Zakd ugitelem ano

vhodnost vyuZzitych metod hodnoceni Zzak( ucitelem ano

vyuziti klasifikaéniho fadu ano

13.5.Uroven kligovych kompetenci zaku

Uroven kliéovych kompetenci zaku vysoka stredni nizka
(na konci zakladniho vzdélavani)

1. Kompetence k uéeni

vybira a vyuziva pro efektivni u¢eni vhodné zpusoby, metody ano

a strategie, planuje, organizuje a Fidi vlastni u€eni, projevuje
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ochotu vénovat se dalSimu studiu a celozivotnimu ucéeni

vyhledava a tfidi informace a na zakladé jejich pochopeni,
propojeni a systematizace je efektivné vyuziva v procesu
uéeni, tvarcich ¢innostech a praktickém Zivoté

ano

operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly, uvadi
véci do souvislosti, propojuje do Sir§ich celkd poznatky

z riznych vzdélavacich oblasti a na zakladé toho si vytvari
komplexné&jsi pohled na matematické, pfirodni, spoleCenské
a kulturni jevy

ano

samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky
porovnava, kriticky posuzuje a vyvozuje z nich zavéry pro
vyuziti v budoucnosti

ano

poznava smysl a cil u€eni, ma pozitivni vztah k uceni,
posoudi viastni pokrok a ur¢i prekazky &i problémy branici
uceni, naplanuje si, jakym zpdsobem by mohl své uéeni
zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky svého uceni a diskutuje
0 nich

ano

2. Kompetence k feseni problémti

vnima nejriiznéjsi problémové situace ve Skole i mimo ni,
rozpozna a pochopi problém, pfemysli o nesrovnalostech a
jejich pfi€inach, promysli a naplanuje zpusob feseni
problém0 a vyuziva k tomu vlastniho Usudku a zkuSenosti

ano

vyhleda informace vhodné k feSeni problému, nachazi jejich
shodné, podobné a odliSné znaky, vyuziva ziskané
védomosti a dovednosti k objevovani riiznych variant feSeni,
nenecha se odradit pfipadnym nezdarem a vytrvale hleda
konecné feSeni problému

ano

samostatné fesi problémy; voli vhodné zplsoby FeSeni; uziva
pfi feSeni problém( logické, matematické a empirické
postupy

ano

oveéfuje prakticky spravnost feSeni problému a osvédcené
postupy aplikuje pfi feSeni obdobnych nebo novych
problémovych situaci, sleduje viastni pokrok pfi zdolavani
probléma

ano

kriticky mysli, €ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obhjit,
uvédomuje si zodpovédnost za sva rozhodnuti a vysledky
svych ¢int zhodnoti

ano

3. Kompetence komunikativni

formuluje a vyjadfuje své mySlenky a nazory v logickém
sledu, vyjadfuje se vystizné, souvisle a kultivované
v pisemném i Ustnim projevu

ano

nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na
né reaguje, U¢inné se zapojuje do diskuse, obhajuje sv(j
nazor a vhodné argumentuje

ano

rozumi rdznym typlm textd a zaznamu, obrazovych
material(i, bézné uzivanych gest, zvukl a jinych informacnich
a komunikacénich prostfedk, pfemysli o nich, reaguje na né a

ano
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tvorive je vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se
do spolecenského déni

vyuziva informaéni a komunikacni prostfedky a technologie
pro kvalitni a t€innou komunikaci s okolnim svétem

ano

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztaht
potfebnych k plnohodnotnému souZziti a kvalitni spolupraci
s ostatnimi lidmi

ano

4. Kompetence socialni a personalni

ucinné spolupracuje ve skuping, podili se spole¢né

s pedagogy na vytvareni pravidel prace v tymu, na zakladé
poznani nebo pfijeti nové role v pracovni €innosti pozitivhé
ovliviiuje kvalitu spole¢né prace

ano

podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu, na zakladé
ohleduplnosti a ucty pfi jednani s druhymi lidmi pfispiva

k upevriovani dobrych mezilidskych vztah(, v pfipadé potreby
poskytne pomoc nebo o ni pozada

ano

pfispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tfidy, chape
potfebu efektivné spolupracovat s druhymi pfi feSeni daného
Ukolu, ocenuje zkuSenosti druhych lidi, respektuje riizna
hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a
délaji

ano

vytvafi si pozitivni pfedstavu o sobé& samém, ktera podporuje
jeho sebedlvéru a samostatny rozvoj; ovlada a Fidi svoje
jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni a
sebelcty

ano

5. Kompetence obcanské

respektuje pfesvédceni druhych lidi, vazi si jejich vnitfnich
hodnot, je schopen vcitit se do situaci ostatnich lidi, odmita
utlak a hrubé zachazeni, uvédomuje si povinnost postavit se
proti fyzickému i psychickému nasili

ano

chape zakladni principy, na nichz spocivaji zakony a
spoleCenské normy, je si védom svych prav a povinnosti ve
Skole i mimo Skolu

ano

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne dle
svych moznosti u€innou pomoc a chova se zodpovédné

v krizovych situacich i v situacich ohroZzujicich Zivot a zdravi
Clovéka

ano

respektuje, chrani a oceni naSe tradice a kulturni i historické
dédictvi, projevuje pozitivni postoj k uméleckym dildm, smysl
pro kulturu a tvofivost, aktivné se zapojuje do kulturniho déni
a sportovnich aktivit

ano

chape zakladni ekologické souvislosti a environmentalni
problémy, respektuje pozadavky na kvalitni Zivotni prostfedi,
rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany zdravi a trvale
udrziteIného rozvoje spolecnosti

ano

6. Kompetence pracovni
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pouziva bezpecné a uc¢inné materialy, nastroje a vybaveni, ano
dodrzuje vymezena pravidla, pIni povinnosti a zavazky,
adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni podminky

pfistupuje k vysledkim pracovni ¢innosti nejen z hlediska
kvality, funk&nosti, hospodarnosti a spole¢enského vyznamu,
ale i z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi druhych,
ochrany zivotniho prostfedi i ochrany kulturnich a
spole¢enskych hodnot

ano

vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych
vzdélavacich oblastech v zajmu vlastniho rozvoje i své
pfipravy na budoucnost, ¢ini podloZzend rozhodnuti o dalSim
vzdélavani a profesnim zaméreni

ano

orientuje se v zakladnich aktivitdch potfebnych k uskuteénéni
podnikatelského zdméru a k jeho realizaci, chape podstatu,
cil a riziko podnikani, rozviji své podnikatelské mysleni.

Ano

Klasifikace, chovani

Pocet Zaka se druhym a tretim druhy stupen treti stupen
stupném z chovani

% vyjadreni

2019/2020 3 0 1,51%ll., 0,00% .
2020/2021 0 0 0,00%ll., 0,00% III.
2021/2022 2 0 1,09%dll., 0,00% III.
2022/2023 5 1 2,56%ll., 0,51% .

Do pfehledu snizenych znamek z chovani jsou zahrnuta obé pololeti.

Vychovna opatfeni — 1. pololeti

trida pochvala reditele Skoly pochvala tridniho ucitele
1. 1 42
2. 5 23
3.A 11 17
3.B 7 14
4. 3 27
5 5 1
6 6 13
7 6 17
8. 8 1
9. 41 22
celkem 93 177
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trida napomenuti TU dutka TU datka RS
1 0 0 0
2 0 0 0
3.A 0 0 0
3.B 1 0 0
4, 2 0 0
5 0 0 0
6. 7 4 1
7 6 0 0
8. 2 2 0
9. 1 1 0
celkem 19 7 1

Vychovna opatfeni — 2. pololeti

trida pochvala reditele Skoly pochvala tridniho ucitele
1. 6 30
2. 25 20
3.A 31 12
3.B 19 15
4. 10 18
5. 15 22
6. 27 12
7. 27 5
8. 4 2
9. 13 17
celkem 179 153
trida napomenuti TU datka TU datka RS
1 0 0 0
2 0 0 0
3.A 2 0 0
3.B 1 0 0
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4. 3 0
5. 1 1
6. 1 0
7. 5 6
8. 0 5
9. 0 2
celkem 19 7

Komisionalni pfezkouseni zaku

trida pochybnosti o spravnosti opravné zkousky
hodnoceni

1. 0 0
2. 0 0
3.A 0 0
3.B 0 0
4. 0 0
5. 0 0
6. 0 0
7. 0 1
8. 0 2
9. 0 1
celkem 0 4

Opakovani ro¢niku

trida zak neprospél zak nemohl byt zak mél vazné zak opakuje 9.r.
hodnocen zdravotni divody po splnéni
povinné skolni
dochazky
1. 1 0 0 0
2. 0 0 0 0
3.A 0 0 0 0
3.B 0 0 0 0
4. 0 0 0 0
5. 0 0 0 0

31




6. 0 0 0 0

7. 1 0 0 0

8. 0 0 0 0

9. 0 0 0 0

celkem 1 1 0 0

1. Neomluvené absence

2019/2020 198 zaku 53 0,26
2020/2021 209 zaku 0 0,00
2021/2022 218 zaku 0 0,00
2022/2023 195 zakl 108 4,49

Stav neomluvené absence je pravidelné sledovan formou zaznamovych archa tfid ( mési¢né VP )

s uvedenim opatfeni. Nedostatky jsou okamzité projednavany s rodici, pfipadné vychovnou komisi.
Velky narGst neomluvenych hodin u zakl 2. stupné — zakonni zastupci nevédéli o absenci svych déti —
zaskolactvi — feSeno s OSPOD, vychovna komise, zakonni zastupci

2. Omluvena absence

2019/2020 198 zaku 15022 75,86
2020/2021 209 zaku 10711 51,24
2021/2022 218 zaki 34 575 158,600
2022/2023 195 Zaku 26 077 133,728

3. Integrovani zaci, péce pedagogl, spoluprace s PPP

Na zakladé vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. Vyhlaska o vzdélavani Zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
Zaku nadanych bylo ve $kolnim roce 2022/2023 integrovano celkem 22 zaka s vyvojovou poruchou uéeni,
chovani, sluchovym postizenim. VeSkera doporuceni pro integraci podle vyjadfeni PPP Skola splfiuje. Poskytuje
podpurna opatreni. Jeden Zak byl vykazovan jako nadany — 6. tfida.

P¥i vyuce na ZS bylo postupovano v souladu s vy$e uvedenou vyhlaskou. Pro jednotlivé Zaky a predméty byly
vyucujicimi zpracovany individualni vyukové plany, které byly konzultovany PPP, SPC a srodi€i. Zakonni
zastupci ve vSech pfipadech podepsali informovany souhlas. V pribéhu $kolniho roku bylo vyu&ujicimi pravidelné
kontrolovano a hodnoceno jejich pInéni.

Spoluprace s PPP a SPC byla v hodnoceném obdobi na dobré drovni. V 8. tfidé je jeden Zak s autismem — ma
k dispozici asistenta pedagoga — zak nastoupil do Skoly v lednu 2019. Ve 3.A tfidé je jedna zakyné s asistentem
pedagoga ( od prosince 2020) — zavazné logopedické problémy, Zakyné velmi Spatné mluvi.
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4. PInéni uéebnich plant, realizace koncepce $koly

V 1. — 9. roéniku vyuka probihala podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani.

Ugebni plany byly pinény v souladu s platnymi standardy RVP a SVP. Koncepce $koly je zaméfena na
vSestranny rozvoj zakovy osobnosti / nejsme Skola s jednou profilaci/. Do u€ebnich plant byly zafazeny

disponibilni hodiny.

7. Zajmové vzdélavani: Skolni druZina

7.1 Skolni druzina — kapacita 60 Zaku

Oddéleni Pocet zakd — pravidelna Pocet zaka — Pocet vychovatelek
dochéazka nepravidelna dochazka

1 28 0 1

2 28 0 1

celkem 56 0 2

Dochazka do $kolni druZiny baly ovlivnéna uzavienim Skol, po navratu déti do 8kol Zaci do Skolni druziny pfilis
nechodili z ddvodu noSeni rousek.

7.2 Materialné technické vybaveni

Prostory Skolni druziny

Prostory jsou nové zrekonstruované, nové vybaveneé,
Z4ci vyuZivaji dvé oddéleni Skolni druziny, pro
zajmoveé vzdélavani ve Skolni druziné vyuzivaji dale
tfi mensi odborné uebny + kuchyrku, socialni
zafizeni je také nové + 1 socidlni zafizeni
bezbariérové

Vybaveni skolni druziny

Odpovidajici pozadavkim na provoz, postupné
obménovana, pfi rekonstrukce byl zakoupen novy
nabytek do odbornych u€eben Skolni druziny, IT
technika, dataprojektor aj.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu Skoly

rozvrh hodin (psychohygiena)

odpovida

vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi

integrace ve spolupraci s PPP a
SPC .- Litoméfice, Usti nad Labem,
M&lnik, Ceska Lipa

vzdélavani mimorfadné nadanych zaka, individualni plany

Matematicka cviceni, uCast

v soutéZich a olympiadach,
vyuc€ovani ve vy$Sim ro¢niku na
nékteré pfedméty — dle doporuceni
PPP

Skolni fad, pravidla hodnoceni zaka

odpovida pozadavkim

informacni systém - zak, rodi¢, vefejnost

odpovida pozadavkim

¢innost VP, spoluprace s PPP a SPC

bez problému

prevence socialné-patologickych jevd, minimalni preventivni program,

realizovano v prabéhu roku, akce
pro zaky, tfidnické hodiny, projekty
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environmentalni vychova

v pribéhu skolniho roku — skolni i
tfidni akce, besedy zajiStovany dle
aktualni nabidky

klima Skoly

Dobré, pratelské, dafi se vylepSovat
komunikaci ucitel — Zaci, Zaci -
ucitelé

Prabéh a vysledky vzdélavani

soulad vyuky s obecnymi cili a zasadami vzdélavani

plnéno, aktualizovano

soulad vyuky s cili zakladniho vzdélavani

plnéno, aktualizovano

vhodnost a pfiméfenost stanovenych cill vyuky k aktualnimu stavu
tfidy, respektovani individualnich vzdélavacich potfeb zakud

PInéno

konkretizace cill ve sledované vyuce

plnéno, aktualizovano

navaznost probiraného uciva na pfedchazejici témata

odpovida zasadam

Materialni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a uspofadani u¢eben vzhledem k cilim vyuky a
k ¢innostem

postupné obménovano, nakup
novych tabuli — interaktivnich,3D
panely, novy nabytek, tablety,
notebooky, vyukové programy,
zakoupeni ICT techniky pro
pedagogy — finance MSMZ. Né&které
pomUcky hrazeny z NPO, dalsi
nové notebooky z dotaéniho titulu —
IROP — nové odborné uéebny, 3D
tiskarny aj.

ucelnost vyuZiti pomucek, uebnic, didaktické techniky

ve vétsiné predmétd

Vyucovaci formy a metody

fizeni vyuky, vnitfni ¢lenéni hodin

v souladu s pozadavky

sledovani a plnéni stanovenych cild

hospitacni Cinnost — kontrolni
ginnost — feditel &koly, zastupce RS,
vzajemné hospitaci pedagogt

podpora osobnostniho a socialniho rozvoje déti, jejich sebedtvéry,
sebelcty, vzajemného respektovani a tolerance

v pfevazné mife ano

moznost seberealizace déti, jejich aktivniho a emoéniho zapojeni do
¢innosti, uplatnéni individualnich moznosti, potfeb a zkuSenosti

v ramci moznosti, pochopitelné jsou
rezervy, znacny posun, realizace
projektovych dnu a $kolnich
projektu, realizace inovativniho
vzdélavani v ramci Sablon OP JAK

vyuzivani metod aktivniho, prozitkového u€eni, experimentovani,
manipulovani, objevovani, prace s chybou

v maximalni mozné mire

ucelnost vyuky frontalni, skupinové a individualni

dle moznosti, dafi se zlepSovat
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situaci ve tfidach obou stupriu skoly,

vyvazenost roli ucitele jako organizatora vyuky a jako zdroje informaci

ano

ucelnost aplikovanych metod

dochazi ke zlepSovani pfistupu
uciteld, nové metody, inspirace
z jinych 8kol, vhodna Skoleni a
seminare, seminare do sboroven

respektovani individualniho tempa, moznost relaxace zaku

Ano, v 1. a 3. patfe — relaxacni zény,
moznost relaxace ve Ctenarske dilné

forma kladeni otazek

vétsinou odpovidajici

Motivace zakl

aktivita a zajem zakd o vyuku

prdmérna, na 1. stupni se dafi vice
24Ky zaujmout, na 2. stupni se
snazime i volbu vhodnych projektl a
aktivit ve snaze zvysit zajem o vyuku

propojeni teorie s praxi (v ¢innostech zaku)

v ramci moznosti dobré, zapojeni
odbornikl z praxe — Sablony 11l

vyuzivani zkuSenosti zakl

ano podporovano, zapojovani zaku
do soutézi a projektd

vliv hodnoceni na motivaci zaku

ano, jesté vice podporovat

vyuzivani analyzy chyb ke zvySeni motivace

u vetsiny vyucujicich, rezervy

osobni priklad pedagoga

ano

Interakce a komunikace

klima tfidy

pravidelné sledovano — hospitace,
dotazniky pro zaky a ucitele, po
navratu zaku do $kol se zvysil pocet
tfidnickych hodin

akceptovani stanovenych pravidel komunikace mezi uc€itelem a zaky i
mezi zaky navzajem

snaha z obou stran, zaporny vliv
nutného spojovani tfid

moznost vyjadfovani vlastniho nazoru, argumentace, diskuse

Zajisté, innost Zakovského
parlamentu

vzajemné respektovani, vychova k toleranci

soustavné rozvijeno — vhodné
Skolni projekty, napf. Jsme
kamaradi aj.

Hodnoceni zaku

vécnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni

ano, vétSinou, zavedeni elektronické
zakovské knizky

respektovani individualnich schopnosti zaka

Ano, maximalni dodrzovani IVP
jednotlivych zakd, pfipadné i tam,
kde IVP neni
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vyuzivani vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni zakl

Ano, vyzadovano pfi hospitaci i
bé&hem celého vzdélavaciho
procesu, zaznamové listy v ZK

ocenéni pokroku

Zaijisté, prezentace v tisku,
zhodnoceni prace na
pedagogickych radach,
hodnoceni &innosti ZS smérem
ke zfizovateli

zdUvodnéni hodnoceni zakl ucitelem

je samoziejmosti u vétsiny

ucitell
vhodnost vyuzitych metod hodnoceni zaku ucitelem sledovana
vyuziti klasifikaéniho Fadu® ano

14. Udaje o prevenci socialné patologickych jevt

HODNOCENi PREVENTIVNIHO PROGRAMU SKOLY - SKOLNi ROK 2022 - 2023

komentar

Vzdélavani

Skolni metodik prevence

Nové trendy navykovych latek, Psychologické zaklady
komunikace s détmi, Tfida v pohodé, Systému
evidence preventivnich aktivit SEPA

Reditel $koly

Pravni predpisy

Pedagogicti pracovnici Skoly

Vztah AP k TU, Podplrna opatfeni pro zaky SVP,
Zdravotnik zotavovacich akci, Volba kariéry jako
celozivotni proces

Skolni vzdélavaci program

Etika a pravni vychova

ano, v ramci Prvouky, Ob&anské vychovy, Vychovy ke
zdravi

Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

ano, v ramci Prvouky, Ob&anské vychovy, Vychovy ke
zdravi

Preventivni vychova ve vyuce jednotlivych predmétl

ano

Formy a metody plsobeni na zaky, které se zaméru;ji
na osobnostni rozvoj a socialni chovani

ano, v ramci Prvouky, Ob&anské vychovy, Vychovy ke
zdravi

Organizace prevence

Minimalni preventivni program

ano

Vyuziti volného ¢asu zaku

ano, zajmové krouzky nabizené Skolou

Pribézné sledovani podminek a situace ve $kole

ano, pomoci pozorovani a rozhovory uciteld s zaky
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z hlediska rizik vyskytu rizikového chovani

Uplatriovani forem a metod umozriujici v€asné ano
zachyceni ohroZenych déti

Poradenska sluzba Skolniho metodika prevence ano

Poradenska sluzba vychovného poradce ano

Zajisténi poradenskych sluZeb specialnich pracovist a | ano
preventivnich zafizeni

Vybaveni Skoly odbornymi a metodickymi materialy a ano
dal$imi pomuckami

Skolni fad (obsahuje zakaz noSeni, drzeni, distribucia | ano
zneuzivani navykovych latek v arealu Skoly a
odpovidajici sankce)

Akce Skoly pro zaky k prevenci rizikového chovani ano, nékolik béhem $kolniho roku, formou besed,
prednasek, interaktivnich programu

Pocet vyskytu rizikového chovani, které skola resila

rizikové chovani pocet

Drogové zavislost 0

Alkohol 0

Koureni 1 (elektronicka cigareta)
Kriminalita a delikvence 0

Vandalismus 0

Virtualni drogy (pocitac, televize, video) problém pouzivani mobilnich telefond ve Skole
Patologické hraéstvi (gambling) 0

Zaskolactvi 5

Sikanovani drobné prohfesky napfi¢ Skolou
Vandalismus 0

Nasilné chovani 0

Xenofobie 0

Rasismus 0

15. Environmentalni vychova

Konkrétni vysledky strategie EVO za tento $kolni rok:

Podarilo se:

1. Tfidéni odpadu ve tfidach, papir, plast, elektro, tfidéni odpadu ve vSech prostorach skolni budovy, Skolni druziny
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2 .Ekologizace provozu $koly — vyména osvétleni v kmenovych tfidach, vyména svétel na chodbach, vyména oken
v celé budové Skoly — zatepleni, pfi rekonstrukci Skoly byla zabudovana vzduchotechnika do v8ech u€eben a dalSich
mistnosti, zatepleni budovy Skolni jidelny, vyména topnych téles, rekonstrukce Skolni kotelny — vyména kotll

3.Spoluprace s organizacemi — besedy pro zaky 1. a 2. stupné

4 .prace na skolnim pozemku, udrzovani zelené a osevni plochy, nové vyvySeni zahony — optimalizace vyuziti plochy
na Skolnim pozemku, tak aby vyhovovalo obsahu vzdélavaciho programu a potfebam zakdm a ucitelim

5. Prostory Skolniho pozemku mohou vyuzivat i Zaci navstévujici Skolni druzinu, byl vybudovan vlastni vchod z budovy
8D — Z&ci vyrobili pitko pro ptaky a budku, pitko pro ptacky

6.Zapojeni do projektu UKLIDME CESKO - tradiéni projekt celé &koly

Nepodafilo se:

1. Skolit dale pedagogické pracovniky — malo zajimavych nabidek

2. zapojeni $koly do vétSiho projektu — vazby mezi Skolami, pfedavani pfikladd z praxe

Jaké dalSi cile si klademe pro dalSi $kolni rok:

1. Zahéjit nové projekty, naptiklad EKOSKOLA

2. Navazat spolupraci se stfedisky EVO

3. Zorganizovat dalSi zajimavé besedy

4. Najit vhodné seminafe pro pedagogy

5.Sehnat dalsi finanéni prostfedky pro pokracovani rekonstrukce Skolniho pozemku — viceuc€elova relaxacni plocha,
altdn — vodovodni pfipojka, pfipojeni elektrické sité — moznost vyuky venku

16. ICT — skutecnost a plan

Pracovni stanice — pocet

Pocet skute¢nost plan
Pocet zaka 195 220
Pocet pedagogickych pracovnik( 28 28
Pracovni stanice umisténé v pocitacovych u¢ebnach 28 28
Pracovni stanice umisténé v nepocitatovych ucebnéach, 47 60

studovnach, Skolnich knihovnach, apod.

Pracovni stanice slouzici k pfipravé pedagogického 7 7
pracovnika na vyuku a k jeho vzdélavani

Pocet pracovnich stanic celkem 110 120

Pocet pracovnich stanic na 100 zak 13 13
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Pracovni stanice — technické parametry

Technické parametry stanic pocet

Starsi 5 let 26

Novéjsi — nevyhovuje standardu ICT 0

Novéjsi — vyhovuje standardu ICT 7

Lokalni pocitacova sit’ (LAN) Skoly

Lokalni pocitacova sit’ skute¢nost plan

Pocet pfipojnych mist 34 34

Sdileni dat 34 34

Sdileni prostredku 4 4

PFipojeni do internetu 80 90

Komunikace mezi uzivateli ano nové microsoft teams pro
distan¢ni vyuku

Bezpecnost dat ano

Personifikovany pfistup k datiim ano

Pripojeni k internetu

sluzba hodnota skuteénost | plan

Rychlost 512/128 a 1024/256 1024/1024 4G/4G

Agregace Nejvyse 1:10 1:10 1:10

Vefejné IP adresy ANO ano

Neomezeny pfistup na internet ANO ano

Oddéleni VLAN (pedagog, Zak) ANO ano

QoS (vzdalena sprava) ANO ne

Filtrace obsahu ANO ano

Antispam ANO ano

Antivir ANO ano

Prezentacni a graficka technika

technika skutecnost | plan

Druh

Datovy projektor 4 6

Dotykova tabule 8 10

Tiskarny 5 4
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Kopirovaci stroj 4 4
3D tiskarna 2 3
Vyukové programové vybaveni a informacni zdroje (licence)
programové vybaveni skutecnost | plan
Operacni systém WIN 10 WIN 10
Antivirovy program AVG AVG
Textovy editor Office Office
Tabulkovy editor Office Office
Editor prezentaci Office Office
Graficky editor - rastrova grafika Office Office
Graficky editor - vektorova grafika ne ano
Webovy prohlize¢ ano
Editor webovych stranek ano
Klient elektronické posty ne ano
Aplikace pro vyuku a procvi¢ovani psani na klavesnici ano
Programy odborného zaméreni ano
Vzdélavani pedagogickych pracovniki
Typ vzdélavani skuteénost | plan
Z — Zakladni uzivatelské znalosti Ano, vSichni
pedagogicti
zameéstnanci
P — Vzdélavani poucenych uzivateld Ano —
vSichni PP
S — Specifické vzdélavani Ano -12 PP
M - Vzdélavani ICT koordinator( ne ano

17. Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniku

DVPP se realizuje ve spolupréci s NPI Usti nad Labem, PPP Teplice, pedagogové se na jednotlivé akce prihlasuji
sami dle zvazeni, dalsim vzdélavanim si rozsifuji znalosti a dovednosti, certifikaty ze Skoleni zakladaji do svych
portfélii, na kazdou vzdélavaci akci pisi hodnoceni akce a predkladaji jej rediteli Skoly. V soucasné dobé je hojné
vyuZivano vzdélavani formou on line — webinare.

40



Druh studia

Pracovnik

a) Studium v oblasti pedagogickych véd

b) Studium pedagogiky

¢) Studium pro asistenta pedagoga

d) Studium pro feditele Skol Spinéno
e) Studium k rozsifeni odborné kvalifikace
Druh studia Pracovnik

a) Studium pro vedouci pedagogické pracovniky

- Mgr. Renata Opocenska - splnéno

b) Studium pro vychovné poradce

- Mgr. Petra Votrubcova - spinéno

c) Specializovana ¢innost — koordinace v oblasti
informacnich a komunikacénich technologii

- planovano, vtomto Skolnim roce pedagogové 1. a 2.
stupné se zapojili do seminafri vénujicich se revizi RVP —
oblast Informatika

d) Specializovana c¢&innost — tvorba a nasledna
koordinace $kolnich vzdélavacich programa

- Mgr. Renata Opocenska - planovano

e) Specializovana cinnost — prevence socialné
patologickych jeva

- Mgr. Pavla Vondrakova - splnéno

f) Specializovana ¢innost — specializovana cinnost
v oblasti enviromentalni vychovy

- Mgr. Roman Hudec - planovano

g) Specializovana c¢&innost v oblasti prostorové

orientace zrakové postizenych

- neplanovano

Prehled - akce, Skoleni, formy studia:

DVPP 2022/2023

- 14.9. 2022 - Prace s daty, zaklady informatiky pro 2. st. Z$ a nizsi stupefi viceletych gymnazii, NPI

Usti nad Labem, tc¢astnik Mgr. Michaela Gavurnikova, 2 hodiny

- 27.9. 2022 - Dyslexie, dysgrafie, dysortografie, naméty pro praci s détmi — webinar, lektor Doc.

PaedDr. Olga Zelinkovd, CSc., u¢astnik — Mgr. Marie Lepsikova, 4,5 hodiny

- 30.9. 2022 - Zaklady algoritmizace a programovani pro 2. st. ZS a nizsi stuperi viceletych gymnazii,

NPI Usti nad Labem, t¢astnik Mgr. Michaela Gavurnikova, 2 hodiny

- 5.10. 2022 - Pravni predpisy ve Skolstvi v aktualnim znéni — seminar, lektor JuDr. PhDr. Jifi Valenta,

ucastnik — Mgr. Renata Opocenska, 8 hodin, prezen¢ni forma

- 11. 10. 2022 - Rozvijime ctenarskou a matematickou gramotnost — Zabavné vyucovani na 1. stupni

Z8, lektor Mgr. Hana Sedlackova, Gcastnik Mgr. Jitka Chynoranska, 4 hodiny, webinaf

- 7.-28.10 2022 - Trida v pohodé IlI, lektor Mgr. Katefina Kosicovd, ucastnik Mgr. Pavla Vondrakova, 8

hodin, prezen¢né

- 7.10. 2022 - Psychologické zaklady komunikace s détmi, lektor Mgr. Tereza BydZzovska, ucastnik Mgr.

Pavla Vondrakova, 5 hodin, prezen¢né

- 14.10. 2022 - Digitalni technologie pro 2. st. ZS, NPI Usti nad Labem, u&astnik Mgr. Michaela

Gavurnikova, 2 hodiny, webinar
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17.10. 2022 - Vztah tfidniho ucitele a asistenta pedagoga, lektor Mgr. L. Muchova, ucastnik Ondrej
Flekl, 2 hodiny, webinar

21.10. 2022 - Zidé, déjiny a kultura, lektor Mgr. Zuzana pavlovska, Ph.D., G&astnik Mgr. petra
Votrubcovd, 8 hodin, prezencné

25.10. 2022 — Volba kariéry jako celoZivotni proces — v ramci projektu KAP Ill — Ustecky kraj, lektor
Mgr. Dana Skarydovd, Mgr. Michaela Houdova, G¢astnik Mgr. Petra Votrubcova, 3 hodiny, prezenéné
31.10. 2022 - Rozvijeni ¢tenarskych dovednosti u zacinajicich ¢tenaft, lektor Mgr. lveta Matouskova,
ucastnik Mgr. Jitka Chynoranskd, 4 hodiny, webinaf

6.12. 2022 - Zazitkova cestina s humorem, lektor PhDr. Milena Vonkova, ucastnik Mgr. Dobromila
Jarosova, 8 hodin, prezenéné

9.12. 2022 — SHK - Sablony konzultace hromadna, NPI Ceské republiky, Mgr. Renata Opocenskad, 2
hodiny, webinar

14.1. 2023 - Jéga pro déti skolniho véku, DDM a Zatizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnik@, Usti nad Labem, Bc. Eliska Kasikova, 8 hodin, prezen¢né

27.2. 2023, 1.3. 2023 - Podpirna opatfeni pro zaky se SVP ve skolni praxi, Edupraxe, s.r.o., Mgr.
Marie Lepsikova, 8 hodin, webinar

27.2. 2023, 1.3. 2023 — Podptirna opatieni pro Zaky se SVP ve $kolni praxi, Edupraxe, s.r.o., Mgr. Jitka
Chynoranska, 8 hodin, webinar

13.3. 2023 — Kam kraéi$ éestino?, Krajsky workshop CJL, NPI Usti nad Labem, Mgr. Petra Votrubcova, 8
hodin, prezenéné

28.3. 2023 — Skolni matrika a povinny sbhér dat ze $kolnich matrik — JARO 2023 — Institut
postgradudlnich studii a véd Ostrava, PhDr. Mgr. Ing. Bc. Lukas Smutny — Mgr. Renata Opocenska, Mgr.
Pavla Vondrakova , 2 hodiny, webinar

1.4. 2023 — Toéeni na hrnéitském kruhu pro zaéateéniky a mirné pokro¢ilé, DDM Usti nad Labem, Bc.
Eliska Kasikova, 22 hodin

21.4. 2023 - Zidé, déjiny a kultura, Zidovské muzeum v Praze, Mgr. Petra Votrubcova, 8 hodin,
prezencné

19.6. 2023 — Tisk vysvédéeni v Bakalafich a jeho aktualni metodika vypliiovani pro z5/SS, Sluzba
gkole CR, s.r.o.,Mgr. Pavla Vondrakova, 2 hodiny, webinaF

12.6. 2023 — VyuZivani Systému evidence preventivnich aktivit SEPA, Krajsky Gfad Usteckého kraje,
Mgr. Pavla Vondrdkova, 2,5 hodiny

Prazdniny Pocet dnu Samostudium
Podzimni prazdniny 2 2

Vanoc¢ni prazdniny 6 6

Jednodenni pololetni prazdniny | 1 1

Jarni prazdniny 5 3

Velikono&ni prazdniny 2 0

Celkem 16 12
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18.Udaje o aktivitdch a prezentaci $koly na verejnosti

Spoluprace $koly s rodi¢ovskou vefejnosti

Spoluprace se Skolskou radou — ta se schazi nékolikrat do roka — podzim a jaro, mimofadné se
projednavala i situace pfijimani ukrajinskych zaka

Dny otevienych dvefi — prosinec, bfezen - duben

Klar¢ina nau¢na stezka - podzim

tradiéni Skolni akademie na zavér Skolniho roku — neuskute¢néna z dlivodu nedostate¢nych prostor pro
tuto akci

spoluprace je také rozvijena na tfidnich schizkach, které probihaji pravidelné i v pfipadé potreby
rodiCovska vefejnost se muze aktivné podilet na nékterych $kolnich akcich — Na kolobéZkach kolem
Barvife, Skolni vylety, vylety DDM, exkurze zaku aj.

Spoluprace s dalSimi subjekty

BESIP — dopravni soutéze, Dopravni soutéz mladych cyklistd — postup zakd do okresniho kola — 1.
misto, 5. misto v kole krajském

HZS Usteckého kraje — soutéz Mlady zachranaf, 1. misto v okresnim kole, 2. misto v kole krajském

MS Pastelka — Mikulasska nadilka, navétéva predskolak(i ve Skole, navstéva rodiéll predskolak(i ve
Skole aj.

Mostecké divadlo, které nam kazdoro€né nabizi nékolik pfedstaveni

Divadlo K.H. M&chy v Litomé&ficich

Divadlo v Usti nad Labem

DDM Rozmaryn — okresni kola olympiad — Cesky jazyk, anglicky jazyk, déjepis, zemépis

PPP, SPC pfi zajisténi pomoci détem se zvladtnimi vzdélavacimi potfebami, spoluprace s jejich rodici
Policie CR — besedy pro zaky

K — centrum Litoméfice — besedy pro zaky od 5. do 9. ro€niku, velmi oblibené u zaku

Zachranny systém — pracovisté Usték, preventivni akce

Méstsky ufad Usték — vytvarné vystavy, pévecka vystoupeni — sbor Zvonek — Den femesel, Vanodéni
jarmark, Velikono¢ni jarmark, Noc kostell, vystoupeni pro seniory aj.

SEVER - spoluprace v ekologickych projektech

Vlastivédné muzeum Litoméfice

Utad préace v LitoméFicich — pro Zaky 8. a 9. tfidy

Predmétové olympiady a soutéze, tematické soutéze, sportovni soutéze, tradi¢ni akce

Soutéze Béh kolem Barvife
Béh kolem Chmelare
Olympijsky béh
Na kolobézkach kolem Barvife
Béh na Mostné hore
Bé&hame pro Hospic
Vanoc¢ni turnaj ve stolnich hrach
Olympiady
Olympiada z ¢eského jazyka — Skolni, okresni kolo
Olympiada z déjepisu — Skolni, okresni kolo
Olympiada z anglického jazyka — $kolni. okresni kolo
Olympiada ze zemépisu — Skolni, okresni kolo
projekty Jsme kamaradi — projekt mVzi 1. a 9. tfidou
Vénoce, Vanoce pfichazeji, velikonoce bez znamek, Uklidme Cesko Klarka uklizi, Den naruby,
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Sebrlikada

Organizace soutézi a akci

» Provoz 8kolni druZiny — mimoSkolni akce, divadelni pfedstaveni, sportovni akce, rozlou€eni se Zaky 4.
tfidy

Zajmové Gtvary v ramci ginnosti $kolni druziny — Sikulka, sportovné zaméfeny krouzek

Tradi¢ni 8kolni vylety a exkurze — na webovych strankach Skoly

Organizace zajmovych utvar(i - DDM

Organizace letniho tabora pro Zaky — DDM v dobé hlavnich prazdnin / G¢ast 20 zaku/

VVVYVY

Zapojeni do dalSich projekt

Ovoce do $kol

Skolni mléko

Zelen4 Skola

Projekt Skola — Litoméfice, nabidka dal$iho studia

projekt Veselé zoubky - pravidelné

projekt Skola pro demokracii - celoroéné

led ostatnich akci

Velky kus prace byl odveden v oblasti protidrogové prevence. Minimaini preventivni program byl spinén.
Pod vedenim pani feditelky Renaty Opocenskeé je vydavan Skolni ¢asopis.

Skolni vylety a exkurze / tematicky zamérené/

Kulturni akce — Mikula$ a vanoéni besidky jednotlivych tfid, Mikulaska nadilka i pro MS Pastelka,
Rozlougeni ,s devataky* /i pro rodige/ - na nadvori Ustéckého hradu, pfipadné v Kulturnim domé Usték
— spojené s predavanim vysvédcéeni zakim 1. a 9. tfidy

VVVYVYY

>

Pre

YVVVVYVYYV

19. Udaje o vysledcich inspekéni innosti provedené CSI

V tomto $kolnim roce neprob&hla inspekéni &innost na Zakladni $kole Aloise Klara Usték, prispévkova
organizace.

20. Zakladni udaje o hospodareni Skoly

PInéni zavaznych ukazatel( rozpoc&tu

Stanoveno rozpoctem (konecny
Ukazatele stanovené krajskym tradem p , ( ¥ Stav k 31. 12.
stav po Upravdch)
Pfimé NIV celkem 16.733 16.733
o - Platy 13.500 13.500
§ z toho
©
= - OON 166 166
RJ]
S
2 Limit po¢tu zaméstnanc(i 35,611 35.611
N
Odvody 4.564 4.564
Z o FKSP 272 272
)g E
£ 8
2 g ONIV 645 645
O S
. 3 e Stanoveno rozpoctem (konecny
Prostiredky poskytnuté a stanovené zfizovatelem i ) Stav k 31. 12.
stav po Upravdch)
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Piispévek NIV 2.274 2.274
o Ptispévek na investice
W O
C =
5 N
28 |PHimy 821 821
N S
PInéni dal$ich ukazatell rozpoctu
Stanoveno rozpoctem (konecny
Prostredky p 3 ( v Stav k 31. 12.
stav po Upravach)

Penéini fondy
Fond odmén 159 159
Fond rezervni 138 138
Fond investi¢ni 160 160
Ucelové prosttedky kapitoly MSMT
Prostiedky na SIPVZ
Dalsi zdroje
RF tvoreny dary 0 0
Zu¢tovani RF 138 138

Financni vyporadani dotaci, vyuctovani a pouZiti dalSich prostredki

Financni vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu podle § 7 odst. 1 vyhlasky ¢. 52/2008 Sb.

Ucelovy Poskytnuto Pouzito k 31. Vratka pfi finanénim
znak Ukazatel k 31.12. 12. vyporadani
Piimé NIV celkem 19.147 19.147
- Platy 13.500 13.500
33353
z toho
- 0ON 166 166
- Ostatni (pojistné + FKSP + ONIV) >.481 5.481




Podpora vyuky plavaniv z8

33070

- Neinvestic¢ni dotace celkem

19.147

19.147

Vyucétovani prostredki NIV — sumar (poskytnutych dle § 180 zakona ¢. 561/2004 Sb.)

Doplrikova €innost

Ukazatel Hlavni ¢innost
Rozpocet Stav k 31. 12. Rozpocet Stav k 31. 12.
Néklady celkem 2.960 2.962 1
Piijmy (vynosy) celkem 2.960 3.093 2
v 0
Hospodafisky vysledek 131 - 1

Vyuctovani prostredku NIV — podrobny rozpis (poskytnutych dle § 180 zakona ¢. 561/2004 Sb.)

a) Hlavni €innosti

Nakladové polozky Stav k 31. 12.
Rozpocet
Potraviny 640 640
Pradlo, odév a obuv 3,5 3
Knihy, u¢ebni pomucky 46,5 46
DHM 350 347
Nakup materidlu j.n. 164 164
Voda 80 79
Teplo 499 442
Elektricka energie 376 376
Plyn
Sluzby post 1,5 1
Sluzby telekomunikaci 73 73
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Sluzby penéznich Ustavl 18,4 18
Ostatni nein. 40 38
Skoleni a vzdélavani 6 6
Zuct.s fondy 65
Nakup sluzeb j.n. 112 112
Drobné opravy a udrzba 321 320
Programové vybaveni 106,5 106
Vybaveni ICT
Repre 1,5 1
Odpisy 48,1 48
Revize 55 55
Prevence SPJ 18 18
Zuct.s dotacemi ostat. 4
Naklady celkem 2.960 2.962
PFijmové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.
Prispévek zfizovatele 2.270 2.274
Uplata za $kolni stravovani 650 680
Uplata za predskolni vzdélavani
Uplata za zajmové vzdélavani 20 68
Dalsi pfijmy 20 6
Zuct. S fondy 0 65
PFijmy celkem 2.960 3.093
Hospodarsky vysledek 131
b/ Doplnkova ¢innosti
Nakladové polozky Stav k 31. 12.
Rozpocet

Potraviny

Pradlo, odév a obuv

Knihy, u¢ebni pomucky

DHM
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Nakup materialu j.n.

0,25

Voda

0,25

Teplo

Elektricka energie

Plyn

Sluzby post

Sluzby telekomunikaci

Sluzby penéznich ustavi

Najemné

Skoleni a vzdélavani

Zpracovani mezd a ucetnictvi

Nakup sluzeb j.n.

Drobné opravy a udrzba

0,5

Programové vybaveni

Vybaveni ICT

Cestovné

Odpisy

Naklady celkem

0

PFijmové polozky

Rozpocet

Stav k 31. 12.

0

2

Ptijmy celkem
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Hospodarsky vysledek

C Pouziti dalSich prostiedkii rozpoctu

Pouziti penéznich fondu

Ukazatel Rozpocet

Pouzito k 31. 12.

PouZiti dalSich zdroju

Ukazatel Rozpocet

Pouzito k 31. 12.

PouZiti investic

Ukazatel Rozpocet

Pouzito k 31. 12.

D Hospodarisky vysledek
Upraveny hospodarsky vysledek

Ukazatel K¢
Hospodafisky vysledek z hlavni ¢innosti 131
Hospodafisky vysledek z doplrikové ¢innosti 1
Hospodarsky vysledek celkem k 31. 12. .... (pfed zdanénim) 132
Predpokladané zdanéni 0
Celkem po zdanéni

Dodatecné odvody a vratky

Uhrada ztraty z minulych let

Dalsi polozky upravujici hospodarsky vysledek

Upraveny hospodarsky vysledek (zisk +, ztrata -) 132

Navrh na rozdéleni zlepseného hospodarského vysledku

Ukazatel Stav k 31. 12. 2021

Navrh na rozdéleni

Stav po rozdéleni
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(sl.4=sl.2+sl.3)

1 2 3 4
Ztrata z minulych let
Rezervni fond 138 132 270
Fond odmén 159 0 159
Odvod do rozpoctu zfizovatele
Celkem 132

Hodnoceni

vysledku hospodateni Zakladni $koly Aloise Klara Usték, piispévkové organizace za rok 2022

Vydaje

Vydaje zahrnuté do rozpoctu od zfizovatele Cinily celkem 3.462.179,02 K¢,

coz odpovida 107,86%.

K vyznamngjsimu piecerpani doslo u pol.5154 El.energie piecerpani o 8,58% (41.206,91K¢)

a u pol37 DHM precerpani o 44,08% (149.111,35K¢)

Piijmy

Ptijmy zahrnuté do rozpoctu Cinily celkem 3.904.912,98 K¢, coz odpovida 121,65 % .

V roce 2022 doslo k ptekroceni rozpoctovanych piijmit u polozky Vybér stravného a to 0 52,1%
(375.133 K¢). K ptekroceni doslo také u polozek vlastnich piijma: Sluzby (zajmové krouzky,
poplatek SD) plnénim v celkové vysi 35.394 K¢ a Ostatni p¥ijmy, coZ jsou prevazné zdroje piijmi

zZ prefakturace energii plnénim ve vysi 100.830,12 K¢.
Vynosy doplikové hospodaiské ¢innosti ¢inily 0,00 K¢.

Celkem HV r.2022 ¢ini 442.733,96K¢

Celkovy piehled k 31.12.2022

P¥ijmy celkem 23.605.837,48 K¢
Rozpocet KU 19.700.924,50 K&
Rozpocet M&U 2.450.000,00 K&
Vlastni pfijmy 1.130.527,00 K¢
Ostatni pfijmy 101.227,98 K¢
Vedlej$i HC 0,00 K¢
PFispévek MéU 34.158,00 K¢
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Zuctovani s fondy 189.000,00 K¢

Vydaje hlavni ¢innost 23.163.103,52 K¢
Vydaje vedl.HC 0,00 K&

Vydaje celkem 23.163.103,52 K¢

rozdil 442.733,96 K¢
Zaver:

Hospodateni $koly v r.2022 v ramci hlavni ¢innosti bylo ziskové a to prevazné z divodu vyssiho
plnéni na strané piijma.

Skola se aktivné podili na ziskavani &asti prostiedkti na vydaje spojené s jejimi aktivitami v priib&hu
Skolniho roku od sponzort.

Hospodaieni Zakladni §koly Aloise Klara Usték za 1.pol. 2023
Hospodaieni Zakladni $koly Aloise Klara Usték za 1.pol.2023

Za 1.pololeti 2023 doséahlo ¢erpani rozpoctu od zfizovatele 73,88%.
U polozky ,,ptijmy* dosahuje plnéni k 30.6.2023 92,54%.

Cerpani finanénich prostiedki k 30.6.2023 poskytnutych KU:

= 2SS 48,88%

= SDiiiii, 50,85%

= Sl 48,67%

= DDM......cooviiniini 62,85%

Celkem...................... 49,34%
21. Vysledky inventarizace majetku
21.1 Inventarizovany majetek
Druh majetku Inventarizace Celkova hodnota
ke dni k 31.12.2022

Nehmotny investi¢ni majetek D
Hmotny investi¢ni majetek F 31.12.2022 443.750,46
Stavby D 31.12.2022 328.074,50
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Drobny nehmotny majetek D 31.12.2022 338.294,33

7

Hmotny majetek v operativni ev.(500 —3 000 31.12.2022 351.378,79

K&)

Drobny hmotny majetek (3 000 — 40 000 K¢) 31.12.2022 8.126.421,97

Materialové zasoby 31.12.2022 173.913,32

Ucebni pomtcky A

Ucebni pomtcky B

Ucebni pomicky C

Stravenky

Ceniny

mf M| m| M| M| m| m| M

Pokladni hotovost 31.12.2022 47.706,00

* Zpusob provedeni inventarizace : fyzicky (F), dokladové (D)

21.2 Zaveéry inventarizace

inventarizace komentar

Inventarizovan byl majetek umistény (upiesnéni | Budova ZS, SD, dilny, SJ a DDM
objektu)

Neupotiebitelny, prebyte¢ny, nevyuzity majetek | Nabidnuto zfizovateli
a zpusob jak by s nim mohlo byt nalozeno

Inventariza¢ni rozdily (manka, ptebytky), navrh
na jejich vypotadani, postih

Zjisténé nedostatky a zavady pfi inventarizaci,
zajisténi majetku, jeho ochrana pied poskozenim,
odcizenim

Navrh inventarizacni komise na vypotradani
inventariza¢nich rozdila

Inventariza¢ni komise Mgr. Pavla Vondrakova,Mgr. Marie Lepsikova,
Bc.et Mgr. Roman Hudec,Lud’ka Matouskova,
Iveta Hrn¢ifova

Datum inventarizace 31.12.2022

21. Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich programd

Nase §kola vstupuje do projektu pod nazvem Inovativni vzdélavani na ZS Usték.

52




datum zahajeni fyzické realizace projektu 1.2. 2023
datum ukonceni fyzické realizace projektu 30.6. 2025
Podpoiené aktivity v ZS:

Skolni asistent ZS, Vzd¢lavani pracovnikli ve vzdélavani ZS, Inovativni vzdélavani zakt v ZS,
Podpora zakd s odliSnym matefskym jazykem v ZS, Odborné zamétfena tematicka a komunitni
setkavani v ZS

Podpoiené aktivity ve §kolni druZiné:

Vzdélavani pracovnikii ve vzdélavani SD, Spoluprace pracovnikii ve vzd€lavani SD, Inovativni
vzdélavani ucastnikli zdjmového vzdélavani ve SD

Podpoiené aktivity v Stiredisku volného ¢asu — DDM:

Vzdélavani pracovnikll ve vzdélavani SVC, Inovativni vzdélavani ucastnikii zajmového vzdélavani
v SVC, Odborné zamérena tematicka a komunitni setkavani v SVC

Celkova ¢astka dotace ¢ini — 1 219 969,00 K¢.

Reditel zakladni, stfedni a vy$$i odborné $koly zpracovava kazdoroéné vyroéni zpravu o
¢innosti Skoly za skolni rok, zasila ji zfizovateli a zverejiiuje vzdy na pristupném misté ve skole.
Do vyrocni zpravy mlize kazdy nahlizet a pofizovat si z ni opisy a vypisy, anebo za cenu v
misté obvyklou mize obdrzet jeji kopii. Poskytovani informaci podle zakona o svobodném
pristupu k informacim tim neni dotéeno.

561/2004 Sb. Zakon o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy§Sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), § 10

Vyro€ni zprava o ¢innosti Skoly byla projednana na pedagogické radé dne 29. srpna 2023.

Projednano a schvaleno Skolskou radou dne: 10.10. 2023 Renata Ontend

Datum: 2023.10.12 07:00:15

i Opocenska 2o
V USEEKU s

Mgr. Renata Opoc¢enska

feditelka zakladni Skoly
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