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Identifikaéni udaje

Dum déti a mladeze Qéték, Rybnicni 203, je soucasti pravniho subjektu
Zakladni Skola Aloise Klara Usték.

ZS Aloise Klara Usték:
ICO: 46 77 00 38

1ZO: 10 80 21 700
Telefon: 416 795 456
DDM:

Telefon: 605020516

Zfizovatelem pravniho subjektu je Mé&sto Usték, Mirové namésti 83, 411
450sték. Maijitelem budovy je zfizovatel. Reditelem pravniho subjektu
Zakladni 8kola Aloise Klara Usték, prispévkova organizace je Mgr. Renata
Opocenska. Vedoucim objektu Domu déti a mladeze je Bc. EliSka Zikova.

V ramci samostatné pusobnosti v souladu s usnesenim § 84. odst. 2,

pismena e), zakona 128/2000 Sbh. O obcich, ve znéni pozdéjSich pfedpisu a
podle § 179, odst. 4, pismena b) zakona 561/2004 Sb. O pFedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$8im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)
a podle § 27 zakona 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech Uuzemnich
rozpoCtl ve znéni pozdéjSich predpist, byla na zakladé usneseni
Zastupitelstva mésta Ustéka ¢&. j. 98/1992, ze dne 16. prosince 1992, vydana
zfizovaci listina prispévkové organizace Zakladni $kola Usték, Polské lidové
armady 11, 411 45 Usték, jejiz soudasti je DDM.

Maijitelem objektu, kde je umistén DDM, je mésto Usték.

Charakteristika zarizeni

DDM je soucasti pfispévkové organizace Zakladni Skola Aloise Klara
Ust&k, jejimz zfizovatelem je Mésto Usték se sidlem Mirové namésti 83, 411
45 Ustsk.

Poslanim DDM je podnécovat a motivovat déti a mladez
k smysluplnému traveni volného ¢asu, rozvijet jejich osobnost, talent a to
zejmeéna nabidkou  zajmovych Cinnosti v bezpeném prostredi
s profesionalnim zazemim.

Zajmové utvary jsou rozdéleny do nékolika sméru:

- sportovni smér

- esteticky smér

- pfirodovédny smér
- jazykovédny smér

- spolecCenskovédny



IV.

VL.

- specialné-pedagogicky (zaci s obtizemi)

Materialni podminky

Budova DDM se nachazi v Ustéku v Rybniéni ulici, ktera neni pfilis
frekventovana a je snadno dostupna.

Protoze DDM nema zadné vlastni prostory pro sportovni €innosti (az na
mistnost, kde |ze konat pouze drobnéjsi pohybové aktivity), |ze za pfiznivého
podasi v tomto sméru vyuzit velké hfisté naproti budové, nebo télocviénu ZS. |
pfesto nejsme schopni zajistit clendm pohybovych a sportovnich aktivit, ktefi
reprezentuji nasSe zafizeni a Skolu, odpovidajici podminky pro jejich trénovani
v plném rozsahu, protoZe télocvi¢na ani hfisté nejsou pIné vyhovujici.

V budové DDM se nachazi Satna, vstupni hala (chodba), WC a sprchy
pro chlapce a divky, u¢ebna (herna), mistnost pro drobné pohybové aktivity,
kuchynka, kancelaf pro vedouci DDM a nyni dvé kancelafe Technickych
sluzeb mésta Usték, kde se dfive nachazela posilovna a sklad.

Dle finan&nich moznosti maijitele, tedy Mésta Usték, nebo ZS Usték,
pod kterou DDM spada, jsou provadény opravy a zakupovano nove vybaveni.

Personalni podminky

Jednotlivé aktivity DDM jsou zajiStovany vedouci DDM a externimi
pracovniky, jejichz prace je vyuzivana pfedevsim k vedeni jednotlivych
zajmovych utvarl. Zejména dle mnozstvi krouzku byva stanoven pocet téchto
pracovnikl. Provozni zaméstnanci (Skolnik a uklizeCka) zajistuji udrzbu a
uklid domu.

Ekonomické podminky

Ekonomicke podminky pro chod DDM jsou stanoveny a limitovany
rozpoétem ZS USték.

Podminky BOZP a PO

VSechny prostory DDM jsou zhlediska bezpecnosti pravidelné
kontrolovany bezpecnostnim technikem (1krat ro€né€) a unikové vychody jsou
fadné oznacCeny. Ve vSech prostorach je zakaz koufeni, pozivani alkoholu,
navykovych a psychotropnich latek. Prostory jsou dostatecné osvétlené,
vétratelné, pravidelné se uklizeji.

Zaméstnanci DDM jsou povinni se fidit Pracovnim fadem pro
pracovniky Skol a Skolskych zafizeni &. j. 14 269/2001 — 26, dodrzovat
bezpec€nost prace a vnitfni smérnice zafizeni, jsou téz pravidelné sSkoleni.



VLI Prava a povinnosti U€astnikil zajmového vzdélavani

- UCastnici zajmového vzdélavani jsou povinni dodrzovat vnitfni fad,
predpisy a pokyny DDM k ochrané zdravi a bezpecCnosti, s nimiz byli
seznameni

- musi plnit pokyny vedoucich pracovniku

- nepfitomnost na schuzce omlouvaji

- UcCastnici jsou téz povinni informovat vedouciho o zméné zdravotni,
ktera by mohla mit vliv na bezpec€nost pfi provadéni Cinnosti

VLIl Provoz a rezim DDM

- DDM je v provozu po cely Skolni rok, prazdninova a vikendova €innost
neni vazana na objekt DDM

- provoz na pracovisti se fidi ¢asovym harmonogramem zajmovych
utvard a vnitfnim fadem

VLIIl Podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl a jejich ochrana
pfed socialné patologickymi jevy a pred projevy diskriminace, nepratelstvi
nebo nasili

- pfi vesSkeré Cinnosti jsou pracovnici DDM povinni pfihlizet k zakladnim
fyziologickym potfebam uc€astnikl a vytvaret podminky pro jejich zdravy
VYVOj

- vSichni vedouci jsou povinni dbat pravidel BOZP

VIl. Cile zajmového vzdélavani

VIl.I Obecné cile
- rozvoj osobnosti Cloveka
- pochopeni a uplatiiovani spoleenskych norem a pravidel, zasad
demokracie a pravniho fadu
- ziskani a uplathovani znalosti o Zivotnim prostfedi a jeho ochrané
vychazejici ze zasad trvale udrzitelného rozvoje
- vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

VILII Kratkodobé cile
- jsou zpracovany a upravovany v ramci celoro¢niho planu prace
- kazdoroéné jsou pfizpusobovany poptavce a novym trendim
zajmoveho vzdélavani

VILIII Dlouhodobé cile
- pfispivani k formovani osobnosti ¢lovéka
- péce o talentované déti
- vytvareni prostoru pro spontanni ¢innost
- zavadéni pfitazlivych forem prace
- vytvarfeni tymu odbornikl pro vyuzivani volného Casu, ktefi znaji formy
prace na zakladé svého vzdélani €i dlouholeté zkusenosti



- prevence socialné patologickych jeva — vytvafeni navykld pro
smysluplné traveni volného Casu

VIll. Formy zajmového vzdéelavani
VIil.l Pravidelna zajmova €innost

- zajmove utvary pracuji od zafi do Cervna

- mohou vznikat dle potfeb a moznosti i pribézné ve Skolnim roce

- 0 pfijeti uCastnika pravidelné zajmové Cinnosti se rozhoduje na zakladé
pisemneé prihlasky

- predpokladem vzniku zajmového utvaru (ZU) je prostorové
zabezpeceni a zajisténi vedouciho

- pocet &lent ZU se stanovi podle zaméfeni tohoto Utvaru
a s pfihlédnutim k bezpec€nosti prace s détmi

- schizky jednotlivych utvart se konaji pravidelné v pracovnich dnech

- vedouci ZU musi byt starsi 18 let a musi mit s feditelem uzavienou
fadnou pracovni smlouvu nebo dohodu

- vedouci ZU je povinen dodrzovat bezpe&nostni predpisy pro praci
s détmi

VIILII Prilezitostna zajmova €innost
- jednorazové nebo cyklicky se opakujici akce vychovné vzdélavaciho
nebo rekreacniho charakteru poradanymi béhem Skolniho roku
- tyto akce jsou fizeny vedoucim a jsou Casové vymezeny
VIILIII Prazdninova a taborova €innost
- jedna se o akce vychovné vzdélavaciho nebo rekreacniho charakteru
nebo projekty konané o prazdninach béhem Skolniho roku
- dale tabory pfiméstské €i mimo mésto konané o letnich prazdninach
(tdbory musi trvat min 4 dny)

organizovani soutdzi a olympiad vyhlasenych MSMT ve spolupraci se ZS,
pokud tak neucini Skola sama

IX. Obsah zajmového vzdélavani a vystupy - kliGové
kompetence

IX.I Obsah zajmového vzdélavani (ZV)

Skolsky zakon vymezuje obsah zajmového vzdélavani jako naplnéni
volného €asu zajmovou cCinnosti se zaméfenim na rGzné oblasti a vychazi



z principu rozvoje kliCovych kompetenci. Obsah ZV DDM je specificky dle
zamérfeni jednotlivych oblasti.

Oblasti ZV DDM v Ustéku jsou tyto:

Sportovni oblast
- duraz je kladen na rozvoj pohybové aktivity, seznameni s péci o
télo a zdravi, bezpecCnosti, uménim relaxovat, pracovat tymové
i samostatné, vyhravat i prohravat, hrat fair play

Esteticka oblast
- zde se zamérujeme na rozvoj estetického a smyslového citéni,
snazime se pomoci détem utvaret jejich vkus, podporujeme jejich
fantazii

Prirodovédna oblast
- v této oblasti jsou déti vedeny k souziti Clovéka s pfirodou, k
ochrané Zivotniho prostfedi, snazime se u déti prohlubovat
poznatky a védomosti o Zivé i nezivé pfirodé

Jazykovédna oblast
- soustfedime se na rozvoj jazyka mluveného
i psaného, schopnost porozumét, komunikovat
- tvorba Skolniho ¢asopisu

Obsah ZV ve vSech jeho formach koresponduje se zakladnim principem
otevienosti a je postaven tak, aby umoznil jejich realizaci s pfihlédnutim
k véku, individualnim moznostem, zajmum a potfebam vSech ucastniku.

IX.1l Klicové kompetence
KliCové kompetence predstavuji souhrn védomosti, dovednosti,
schopnosti, postoju a hodnot dulezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého

Clena spolecnosti. Nestoji vedle sebe izolované, riznymi zpusoby se prolinaji
a lze je ziskat vzdy jen jako vysledek celkového procesu vzdélavani.

Typy kompetenci jsou tyto:

Kompetence k u¢eni
- vedeme déti k pozitivnimu vztahu kuceni formou zabavného
poznavani, snazime se vytvofit situace, aby déti samy touzily poznavat,
ucime déti zhodnotit vlastni pokrok a nalézt pfekazky branici uéeni

Kompetence k feSeni problému

- déti se pfi mimoskolni ¢innosti ocitaji ve vékové smiseném kolektivu,
snazime se jim pomoci s adaptaci na toto prostfedi, vést je k uméni



fesit konflikty, problémy ¢&i rizné situace vhodnym zpusobem — nejlépe
dohodou, kompromisem, hledat varianty a moznosti feSeni problému

Kompetence komunikativni

- snazime se podnécovat a podporovat déti v komunikaci, u€ime je nebat
se vyjadiit svlj vlastni nazor vhodnym zpusobem, naslouchat a
porozumét jinym lidem, vhodné reagovat, umét se dohodnout pfi
tymoveé praci

Kompetence socialni a personalni

- pfi ¢innostech déti vedeme k uméni spolupracovat ve skupiné, podilet
se na vytvareni pravidel prace, chovani, pfijemné atmosféry a to na
zakladé ohleduplnosti a ucty k druhému

- ucCime déti spolupracovat pfi feSeni problémud nebo ukold at' v menSich
skupinach ¢i velkém kolektivu, ovladat a fidit své chovani

Kompetence obCanské, ¢innostni, pracovni

- UCastnici zajmového vzdélavani si zde uvédomuji své chovani vugi
sobé samym i ke svému okoli

- déti se uCi chapat a respektovat pozadavky na zkvalitnéni Zivotniho
prostfedi, pouzivat bezpecné a ucinné materialy, nastroje apod.

Kompetence k traveni volného ¢asu

- ucCime déti a mladez aktivné travit svdj volny €as, rozvijet své zajmy a
zéliby, rozliSovat vhodné a nevhodné aktivity, umét relaxovat, rozvijet
talent, seberealizovat se, snazime se zvySovat jejich zdrave
sebevédomi

Cile, metody prace, formy prace a vystupy Vv jednotlivych smérech zajmového
vzdélavani

Sportovni smér

Cil:

rozvoj pohybovych dovednosti, schopnosti spravného drzeni téla, schopnosti
pouzivat nafadi a nacini, uméni relaxovat, koordinace pohybl téla spolu
s hudbou, utvafeni kladného vztahu k pohybu, znat bezpeCnost pfi
sportovnich aktivitach, naucit se ucelné travit volny Cas, hrat fair play, rozvoj
umeéni sebeovladani

Metody prace:
nazorna ukazka, vysvétlovani, napodoba, soutéze, hry, motivace



Formy prace:
skupinova, individualni

Vystupy:

zvlada pohybové Cinnosti umérné véku a individualnim pohybovym
schopnostem, pfijima a pIni zadané ukoly, hraje fair play, pfijima vhodné vyhru
i prohru, ucelné vyuziva volny ¢as, umi urcit as oddechu

Esteticky smér

Cil:

Rozvoj motoriky ruky a prstd, konstruktivnihno mysleni, fantazie, vkusu,
vyrazovych prostfedku, vyuZziti praktickych zkuSenosti, ucelné traveni volného
¢asu, barevné citéni, seznameni s riznymi technikami a materialy

Metody pace:
Vysvétlovani, nazorna ukazka, prozitkové uceni, motivace

Formy prace:
Individualni, skupinova

Vystupy:

vyuziva ucelné volny &as, plni zadané ukoly, vyuziva zkuSenosti, zna rlizné
materialy, techniky a pomuicky a bezpec€nost pfi praci s nimi, umi (kriticky)
zhodnotit svij vytvor i vytvor ostatnich

Prirodovédny smér

Cil:

prohlubovat poznatky a védomosti o zZivé i nezZivé pfirodé, vést déti k souziti
Clovéka s prirodou a k ochrané Zivotniho prostfedi, naucit se dovednostem
potfebnym k rybafeni, znat bezpecnost pfi rybafeni a dodrzovat ji, ucelné travit
volny Cas

Metody prace:
Nazorna ukazka, vysvétlovani, napodoba, prozitkové uceni, motivace

Formy prace:
Individualni, pfip. skupinova

Vystupy:

pfijima a pini svéfené ukoly, ma okruh poznatkil o Zivé a nezivé pfirodé a
chovani c¢lovéka va&i ni, vyuziva zkuSenosti, je vybaven zakladnimi
dovednostmi v oblasti rybafeni, zna bezpec€nost pfi rybafeni a dodrzuje ji,
ucelné travi volny Cas



Jazykovédny smér

Cil:

Pokrocili Zzaci: rozvoj komunikacni dovednosti, slovni zasoby, znat dulezZitost
komunikace, umét hledat a pracovat s informacemi, porozumét textu i
mluvenému projevu

Zacatecnici: znat zakladni slovi¢ka — barvy, zvifata, tfida, rodina, Vanoce,
dopravni prostfedky, ¢asti téla, obleCeni, abeceda, zakladni fraze -
predstaveni se, jak jsem stary, co to je, Cislice 1-10, pisnic¢ky k tématim

Metody prace:

ukazka, vysvétlovani, napodoba, prozitkové uceni, motivace
Formy prace:

skupinova, individualni

Vystupy:

Pokrocili Zzaci: pfijima a plni zadané ukoly, aktivné komunikuje v cizim jazyce,
odpovédné pracuje v tymu, vyhledava informace, pracuje s nimi

Zacatecnici: pfijima a pIni zadané ukoly, odpovédné pracuje v tymu, umi
zakladni sloviCka a véty, pocita do 10, zpiva v cizim jazyce

Spoleéenskovédny smér

Cil:

rozvoj komunikaéni dovednosti, slovni zasoby, znalost dllezitosti komunikace,
porozumeéni textu, hledat a pracovat s informacemi, znalost jednotlivych
slohovych utvard, rozvoj logického mysleni, uméni vyhravat, ale i prohravat,
starat se o sebe i o druhé, spolupracovat ve skupiné i pracovat samostatné

Metody prace:

vysveétlovani, prozitkové uceni, motivace
Formy prace:

skupinova, individualni

Vystupy:

pfijima a plni zadané ukoly, aktivné komunikuje, odpovédné pracuje v tymu,
vyhledava informace, pracuje s nimi,

Specialné-pedagogicky smér

Cil:

rozvoj komunikacni dovednosti, ¢tenarské dovednosti v€etné porozumeéni
obsahu, slovni zasoby, rozliSovat tvrdé a mékké slabiky, kratké a dlouhé
samohlasky, znélé a neznélé souhlasky, zlepSeni jemné motoriky, znalost
gramatickych pravidel, uméni rytmizace slov, spravné formulace vét, spravné
drzeni psaci pomucky, zlepSovani feCového projevu, zlepSeni vyslovnosti
jednotlivych hlasek, porozuméni feci, rozvoj zrakového a sluchového vnimani,
artikulacni dovednosti



Metody prace:

ukazka, vysvétlovani, prozitkové u€eni, nazornost, motivace
Formy prace:

skupinova, individualni

Vystupy:

pfijima a plni zadané ukoly, aktivné komunikuje, porozumi textu, rozliSi mékke
a tvrdé slabiky, kratké a dlouhé samohlasky, znélé a neznélé souhlasky,
ZlepSeni znalosti gramatickych pravidel, formulace vét, vyslovnosti, artikulani
dovednosti

X. Podminky pfijimani ¢lent, prabéhu a ukoncéovani
zajmové cinnosti

X.I Cinnost DDM

Cinnost DDM je uréena pro déti, zaky, pfipadné dal$i osoby. O pfijeti
ucCastnika k pravidelné vychovné, vzdélavaci a zajmoveé Cinnosti a taborové
Cinnosti rozhoduje vedouci DDM na zakladé pfijeti pisemné pfihlasky, u
nezletilych podepsané zakonnym zastupcem.

X.II Prijimani uchazecu

UchazeCi o zajmové vzdélavani jsou pfijimani do zajmovych utvaru a
kurz( za téchto kritérii:
a) kapacita — je urCovana aktualnimi podminkami — prostorové
moznosti uréené pro realizovanou cinnost, bezpecnost prace
s détmi
b) vék — pro pravidelnou vychovné vzdélavaci a zajmovou ¢innost
i taborovou Cinnost je stanoven vékovy limit pro uchazece
c) hrazeni nakladd - ucastnici zajmového vzdélavani jsou
pfijimani na zakladé vyplnéné pfihlasky a na zakladé zaplaceni
stanovené Castky

X1l Pribéh zajmového vzdélavani

Pribéh zajmového vzdélavani upravuje plan prace na kazdy skolni rok
a je zavisly na formach a typech &innosti. Jeho prakticka ¢ast je upravena ve
Vnitinim fadu DDM. V pfipadé zavazného poruSeni tohoto fadu je vedouci
DDM opravnén/a ucastnika zajmoveého vzdélavani vyloucit.



X.IV Ukonéeni zajmového vzdélavani

XI.

XiIl.

XiIil.

Zajmoveé vzdélavani je ukonceno po uplynuti pfedem stanovené doby.
Pokud zak pracuje v zajmoveém utvaru, bude tato skuteCnost zapsana ve
vysvédceni.

Podminky pro vzdélavani zaku se SVP, SPU a SPCH

Ditétem, zakem a studentem se specialné vzdélavacimi potfebami je
osoba se zdravotnim znevyhodnénim nebo socialnim znevyhodné&nim nebo
dité, zak a student s nadprimérnym nadanim.

Skolské zafizeni pro zajmové vzdélavani DDM pfi ZS A. Klara Usték
vytvari dle svych mozZnosti a podminek prostor pro rozvoj déti, zaki a
studentll se specialnimi vzdélavacimi potfebami, nebo je nasméruje do
zarizeni, ktera mohou jejich talent Iépe rozvinout.

Vedouci krouzku individualné pfistupuji k détem s poruchami uc€eni a
chovani, k détem cizich statnich pfislusnikl, k zakim ze socialné
znevyhodnéného prostiedi i k zakim nadanym. Tomu napomaha i mensSi
pocet zaku ve vétSiné krouzka.

Délka a €asovy plan vzdélavani

Délka a Casovy plan vzdélavani jsou zpracovany v planu prace pro
kazdy Skolni rok. Pravidelna vychovné vzdélavaci a zajmova Cinnost probiha
cyklicky. Vyu€ovaci hodina v pravidelné vychovné vzdélavaci zajmové Cinnosti
trva 60 min. Lze je spojit, pfipadné i délit.

Autoevaluace DDM

Vlastni hodnoceni DDM napomaha ke zlepSeni kvality vychovy a
vzdélavani v DDM pfi ZS USték.

XIlil.lI Oblasti hodnoceni:

a) Materialni podminky
b) Vysledky zajmového vzdélavani
c) Kvalita prace pedagogickych pracovniku

XIILII Cile a kritéria hodnoceni:

Cilem hodnoceni DDM je zjistit aktualni informace o stavu DDM a tim
ziskat podklady pro planovani a realizaci dalSiho rozvoje DDM.

XIILIII Nastroje hodnoceni:



Dotazniky pro rodiCe a ucastniky ¢innosti DDM

XIV. Zavérecna ustanoveni

Skolni vzdé&lavaci program byl sestaven ve spolupraci vedouci domu
déti a mladeze a feditelky zakladni Skoly, nabyva platnosti dne 1. 2. 2013.

Zajisténi publicity DDM pii ZS Usték

Webové stranky ZS Aloise Klara Usték, stranka DDM pfi ZS Aloise Klara Usték na
Facebooku, Ustécky zpravodaj, kaledar akci meésta Ustek plakaty akci vyvesene na
ZS Usték popf. vylohach obchodd.

Aktualizovano 30. 9. 2016

Podpis vedouci DDM ..................... Podpis Feditele SkOly ..........ccccceeveiiiinnnnnnnnn.



